Zarzadzenie Nr 16/2021 Starosty Powiatu Mieleckiego z dnia 06.04.2021 roku

W sprawie:

1.

2,
3.

ustalenia norm przydzialu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla
pracownikéw zatrudnionych w Starostwie na podstawie umowy o pracg na czas nieokres$lony i okreslony;
ustalenia ekwiwalentu pienigznego za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego;

ustalenia ekwiwalentu pienigznego z tytulu prania i konserwacji odziezy ochronnej i roboczej oraz obuwia
roboczego dla pracowniké6w Starostwa.

podstawie art. 2375-237° ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.),
art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020 r.
poz. 920 ze zm.), w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997r.
w sprawie ogblnych przepisdw bezpieczeiistwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze zmn,), oraz
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Mielcu (uchwala Nr 55/391/2019 Zarzadu Powiatu
Mieleckiego z dnia 28 listopada 2019 1.),

zarzadzam co nastgpuje:

1,

§1

Wprowadza si¢ zasady przydzielania i uzywania $rodkéw ochrony indywidualiej, odziezy
i obuwia roboczego w Starostwie Powiatowym w Mielcu:

D

2)

3)

4

5)

6)
7

8)

Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i buty robocze stanowia wlasnoé¢ Starostwa Powiatowego
w Mielcu i sg przydzielone pracownikom nieodplatnie.

Pracownik uzywa przydzielong mu odziez roboczg, obuwie robocze oraz $rodek ochrony indywidualne;j
do czasu utraty przez ten §rodek wiasnosci ochronnych, Srodek, ktérego termin przydatnoscei do uzycia,
okreslony przez producenta, mingl, uwaza si¢ za nieprzydatny do uzycia, czyli za taki, ktéry utracit juz
wlasnosci ochronne,

Okresy uzywalnosci odziezy i obuwia roboczego podaje Tabela norm przydzialu srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw Starostwa Powiatowego.

Przydzielone $rodki ochrony indywidualnej powinny spelniaé wymagania dotyczgce deklaracji
zgodnoscei, a odziez i obuwie robocze - wymagania okre§lone w Polskich Norinach.

Pracownik zobowigzany jest uzytkowaé przydzielone $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez
i obuwie robocze zgodnie z przeznaczeniem i dbaé o ich dobry stan.

Odziez i obuwie robocze po uplywie okresu ich uzywalnosci przechodzi na wlasno$¢ pracownika.

W przypadku utraty przydatnodci odziezy lub obuwia roboczego do uzycia przed uplywem okresu ich
uzywalnoéei ustalonej w tabeli norm przydzialu, pracownikowi przystuguje nastgpny, nowy egzemplarz
po zwrocie uzywanego (uszkodzonego, zuzytego). Zapis powyiszy nie dotyczy sytuacji, kiedy wyplacany
Jest ekwiwalent za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego.

Pracownik zobowigzany jest zglosi¢ swojemu przelozonemu niesprawnosé (utrate funkeji ochronnych)

$rodka ochrony indywidualnej lub podejrzenie utraty sprawnosei i zwrocié ten $rodek pracodawcy.
Niedopuszezalne jest uzywanie niesprawnego $rodka.




9) Osoba kierujgca pracownikami zobowigzana jest kontrolowaé sprawno$¢ $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz nadzorowaé ich stosowanie przez pracownikéw zgodnie z ich przeznaczeniem,
a takze dopilnowad, aby pracownicy uzywali i utrzymywali odziez i obuwie robocze w nalezytym stanie
higieniczno-sanitarnym.

10) Rzeczy jednorazowego uzytku sg wydawane pracownikowi przez jego bezposredniego przeloZzonego
badz wyznaczonego przez pracodawce pracownika.

2. Normy przydzialu §rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw
zatrudnionym na wydziclonych stanowiskach okre$la Tabela norm przydzialu $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw Starostwa Powiatowego, zwana dalej
.» Labelg”

Ekwiwalent za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego

§2

Na wydziclonych stanowiskach pracy wykazanych w Tabeli, dopuszcza si¢ uzywanie przez pracownikéw
Starostwa Powiatowego w Mielcu, za ich zgods, wlasnej odziezy i obuwia roboczego, spefniajacych wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy i deklaracji zgodnosci.

§3
Pracownikowi uzywajacemu wiasng odziez i obuwie robocze wyplaca sig ekwiwalent pienigzny uwzgledniajge
ich aktualne ceny; okreslony w Tabeli okres zuzycia i czas pracy wyrazony w czgécei etatu, w wysokosci:

- na stanowisku pracy Konserwator - 100,00 ztotych rocznie,
- na innych stanowiskach pracy - 150,00 ziotych rocznie

§4

Ekwiwalent na dany rok, za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego, wyplacany jest w pelnej wysokoscei
w II kwartale roku.

Ekwiwalent za pranie odziezy ochronnej i piel¢gnacj¢ obuwia roboczego
§5

1. Starostwo Powiatowe zapewnia pranie, konserwacje i naprawe $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego.

§6
Starostwo moze powierzy¢ pranie odziezy roboczej i pielggnacje obuwia roboczego pracownikom uzytkujagcym
takze wlasng odziez robocza, za jego zgoda. Za czynnosci te wykonywane przez pracownika we wlasnym
zakyesie przysiuguje mu ekwiwalent pienigzny:

1) Wysoko$¢ ekwiwalentu ustala sig w wysokosci 50,00 ztotych/ rocznie zgodnie z zalqczong Kalkulacja
ekwiwalentu za pranie wodne i konserwacje odziezy roboczej i obuwia w ciggu roku Zalgcznik Nr 3

2) Ekwiwalent, o ktérym mowa w pkt. 1 dla pracownikéw zatrudnionych na czas nieokreslony bgdzie
wyplacany w calo$ci raz na rok w terminie wyplaty wynagrodzenia za miesige grudzief, a w przypadku
pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony, w terminie wyplaty wynagrodzenia w miesigcn
zakonczenia stosunku pracy.



3) Pouplywie 60 dni od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epideinii, w przypadku
nieobecnosei pracownika, trwajacej dluzej niz 30 dni w miesigcu, wysokosé ekwiwalentu okre§lonego
w pkt.1 ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do efektywnie przepracowanego okresu w danym roku.

§7

Wzor listy pracownikow uprawnionych do ekwiwalentu pienigznego z tytulu uzywania wlasnej odziezy i obuwia
roboczego i/lub ekwiwalentu pienigznego z tytulu prania odziezy roboczej i pielggnacji obuwia roboczego
stanowi zalgeznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia,

§8

Zobowigzuje sig kierownikéw jednostek organizacyjnych Starostwa do nadzoru nad wykorzystywaniem przez
pracownikéw podczas pracy, przydzielonych bad? objetych ekwiwalentem $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i butow roboczych,

§9

Pracownik ma obowigzek, utrzymywaé przydzielone mu $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez
i obuwie robocze w miejscu pracy i w nalezytym stanie. Zapis powyzszy nie dotyczy sytuacji, kiedy wyplacany
Jest ekwiwalent za uzywanie wlasnej odziezy i obinwia roboczego.

§ 10

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. bezpieczefistwa i higieny pracy w Starostwie
Powiatowym w Mielcu.

§11

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

§12
Traci moc Zarzgdzenie Nr 3/2016 Starosty Powiatu Mieleckiego z dnia 08 stycznia 2016 roku.




Tabela norm przydzialu $rodkoéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia

Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenin or 16/2021 Starosty Powiatu Micleckiego z dnia 06.04.2021 roku.

roboczego dla pracownikéw Starostwa Powiatowego

Rodzaje srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego na wyszezegélnionych
stanowiskach pracy w Starostwie Powiatowym w Mielcu.

Zakres wyposazenia

Okres uzywalno$ci:

Wydzial oS -
pracownicy kontrolujacy:
— lasy, wyrobiska

— zaklady produkcyjne
—~ wycinkg drzew

6 0séb/1%-12% etatu

(na wyposazeniu stanowiska).

Wydzial/ R -- odziez i obuwie Tlosé me -- liczba
Stanowisko Pracy robocze O -- ochrona miesig¢ey d. z. -- do

indywidualna zZuzycia

Wydzial IG — R — obuwie robocze ze 1 szt. 24 me

Konserwator wzmocnionymi noskami,

1 osoba/l etat wielosezonowe,
R — komplet roboczy(bluza, 1 szt 24 mc
spodnie),
R - fartuch roboczy, 1 szt. 24 mc
R - czapka z daszkiem, 1 szt. 12 me
O — kamizelka ostrzegawcza 1 szt. d.z.
odblaskowa,
O — kask ochronny zdity 1 szt. d.z.
(na wyposazieniu stanowiska).

Wydzialu IG - R — komplet 1 szt 36 mc

Pracownicy kontrolujacy/ | przeciwdeszczowy

nadzorujgcy budowy R — obuwie ochronne, 1 szt 36 me

2 osoby/ po 12% etatu wielosezonowe wodoodporne

) . (uzywane na zewnatrz)

Wydzial Geodezji - R - komplet roboczy (bluza, 1 szt. 36 mc

pracownicy kontrolujacy spodnie),

uzytki gruntowe i budynki | R _ czapka z daszkiem, 1 szt. 12 mc

1 osobal 6% etatu R~ r¢kawice robocze, 5 par 12 me
O — kask ochronny (bialy) 1 szt d.z.




LISTA PRACOWNIKOW UPRAWNIONYCH DO POBIERANIA EKWIWALENTOW PIENIEZNYCH ZA UZYWANIE WEASNEJ ODZIEZY

Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia nr 16/2021 Starosty Powiatu Micleckicgo z dnia 06.04.2021 roku.

I/LUB OBUWIA ORAZ ZA KONSERWACJE OBUWIA I PRANIE ODZIEZY

3 Kwota ekwiwalentu za
.. . Kwota ekwiwalentu za . . . . .
Imi¢ i Nazwisko . . ) ] . e pranie i konserwacje Uwagi/ Wykazanie
Lp. ; Stanowisko/rodzaj pracy | uzywanie wlasnej odziezy . .. . .
pracownika .. : odziezy roboczej i obuwia potracen
roboczej 1 obuwia (PLN)
(PLN)

1 2 3 4 5 6
1
2
3
4
5
6
7
8




Zalgeznik Nr 3 do Zarzadzenia nr 16/2021 Starosty Powiatu Micleckiego z dnia 06.04.2021 roku,

Kalkulacja ekwiwalentu za pranie wodne i konserwacje odziezy roboczej i obuwia w
ciggu roku

Proszek do prania (przykiad: Ariel Color Prafessional 7,5 kg/100 prav — cena 69,99 ziotych).
Koszt jednego prania stanowi warto$é 0,70 zlotego

Zuzycie wody, ustalone wedtug instrukcji obstugi pralki automatycznej - wyniosto 20 1, co stanowi
0,02 m*

Cena 1 m® wody (brutto) wynosi 2,68 zl, co daje 0,05 zl za jedno pranie.

Za $cieki 1m? (brutto) - 4,88 z1, co daje 0,10 z! za jedno pranie.

Zuzycie energii elektrycznej ustalone na podstawie danych technicznych zawartych w instrukcji
obslugi pratki automatyczne;j.
Zuzycie $rednio 1,4 kWh. Srednio cena za 1 kWh wynosi 0,70 zi, co daje 0,98 zl za jedno pranie,

Amortyzacja pralki — $rednig cene¢ pralki automatycznej przyj¢to jako kwote 1 000,00 zl. Okres
eksploatacji tej pralki przyjeto jako okres 5-letni. Amortyzacja roczna przy tym zaloZeniu wyniesie
200 zi, a amortyzacja miesigczna 16,67 zt. W trakcie okresu miesiecznego dokonuje sie przecigtnie 10
pran. Amortyzacja pralki przy jednym praniu wynesi wige 1,67 zl.

Czas zuzyty przez pracownika na wykonanie czynnosdci zwigzanych z jednorazowym praniem odziezy
przyjeto jako 15 minut. Wyliczono kwote nalezng za te czynnosci stosujge najnizsze wynagrodzenie
(2 800,00 z1) i dzielac je przez érednig miesigczng norme czasu pracy, tj. 168 godzin, Za 15 minut
pracy wykonywanej przy czynno$ci zwigzanych z praniem odziezy ustalono warto$é 4,17 zl.

Ekwiwalent pieniezny w wysokoS$ci kosztéw poniesionych przez pracownika wyniesie za jedno
pranie: 7,67 zl.

Czestotliwosé pran w roku — pranie wodne 6 razy w roku - 6 x 7,67 zl = 46,02 zl / rok

Koszt wosku do konserwacji obuwia — 3,98 zl/ tubka/ rok

Wryliczenie ekwiwalentu w stosunku rocznym - 46.02 zi + 3,98 z1 = 50,00 zlotych.

Wryliczenie ekwiwalentu w stosunku dziennym 50,00 z1/252 dni pracy = 0,20 zlotych

za dzien pracy.




Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia nr 16/2021 Starosty Powiatu Mieleckiego z dnia 06.04.2021 roku.

(Weor Oswiadczenia) Mielec, dnia ooerveenreveerensereonns

...................................................

---------------------------------------------------

stanowisko pracy

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego na stanowisku,
na ktérym niezbedne jest uzywanie odziezy i obuwia roboczego, o wyrazeniu zgody
na uzywanie i konserwacje wtasnej odziezy i obuwia roboczego.

Oswiadczam, 2e:

¢ wyrazam zgode i zobowigzuje sie do uzywania przeze mnie w czasie pracy wykonywanej
w Starostwie Powiatowym w Mielcu wlasnej odzieizy i obuwia roboczego spetniajacej
wymagania w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy,

s zgodnie z art.2377 §2 Kodeksu Pracy wyrazam zgode na wyptacenie mi ekwiwalentu
pienigznego w wysokosci ustalonej w tym zarzadzeniu za uizywanie wilasnej odziezy
i obuwia roboczego w miejscu pracy,

e wyrazam réwniez zgode na pranie i konserwacje wtasnej odziezy i chuwia roboczego w zamian
za wyplacany z tego tytulu ekwiwalent plenigzny w  wysokosci  ustalonej
w tym zarzadzeniu.

----------------------------------------------------------

czytelny podpis pracownika



