UCHWALA Nr .1 74 J 174, Z AR

Zarzadu Powiatu Mieleckiego
z dnia {4 wrzeénia 2021 roku

w sprawie przyjecia i przedlozenia Radzie Powiatu Mieleckiego projektu uchwaly
w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zast¢pezych zawodowych i
rodzinnych doméw dziecka

Na podstawie art.32 ust.2 pktl ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 920 z pézn. zm.), § 75 ust.2 pkt 1 Statutu Powiatu Mieleckiego,
Zarzad Powiatu Mieleckiego uchwala co nastgpuje:

uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ projekt uchwaly Rady Powiatu Mieleckiego w sprawie podniesienia wysokosci
wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych i prowadzacego rodzinny dom dziecka.

§2
Projekt uchwaly przedkiada si¢ Radzie Powiatu Mieleckiego

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Staroscie Powiatu Mieleckiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

1. Przewodniczgey Zarzgdu M
Stanislaw Lonczak ... '

2. Wicestarosta Powiatu
Andrzej Bryla e, &
3. Czlonek Zarzadu
Andrzej Chrabgszez ......... }
4, Czlonek Zarzadu
Zbigniew Dzialowski
5. Czlonek Zarzadu
Boguslaw Peret




Praojekt

zdnia 8 wrzesnia 2021 r.
Zatwierdzony przez ....

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastgpezych zawodowych i rodzinnych doméw
dziecka

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 3a, art, 12 pkt 11, art, 40 ust.] ustawy zdnia 5 czerwca 1998 1.0 samorzadzie

powiatowym (t.j. Dz. U, 2 2020r. poz. 920 z pbZn. zm.) oraz art. 91 w zwigzkuz art, 85 ust.1 iust. 2 ustawy z dnia

9 czerwcea 20111, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej ( tj. Dz.U. z 2020r. poz. 821 z p6zn. zm.)
Rada Powiatu uchwala co nastepuje;

§ 1. 1. Podnosi si¢ wysokoéé wynagrodzenia dla rodziny zastgpcze] zawodowej wten sposéb, ze
wynagrodzenie dla rodziny zastepczej zawodowej wynosi 3000,00 zt miesiecznie.

2. Podnosi sig wysoko$é wynagrodzenia dla prowadzagcegoe rodzinny dom dziecka wten sposdb, ze
wynagrodzenie dla prowadzacego rodzinny dom dziecka wynosi 3600,00 zi miesiccznie,

3. Podnosi si¢ wysokod¢ wynagrodzenia dla rodziny zastgpczej zawodowej pelniacej funkcje pogotowia
rodzinnego wten sposob, Zze wynagrodzenie dla rodziny zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego wynosi 3 600, 00 zt miesiecznie,

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Powiatu Mieleckiego.

§ 3. 1. Traci moc uchwata Nr XTV/139/2019 Rady Powiatu Mieleckiego z dnia 19 grudnia 2019r. w spraw1e
podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepezych zawodowych i rodzinnych doméw dziecka.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Rady Powiatu Mieleckiego w sprawie podniesienia wysokoéci
wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych oraz prowadzacego rodzinny dom
dziecka ' :

Przedlozony projekt uchwaly stanowi wypelnienie tresci dyspozycji art. 91 ustawy
z dnia 9 czerwca 201lr. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz.U. 22020r, poz. 821 z p6zn. zm.). ‘ ,

Przepis ten daje mozliwoé¢ Radzie Powiatu podniesienia wysokosci $wiadezen
pienieznych, o ktérych mowa w cytowanej wyzej ustawie m.in. wysokosci wynagrodzen dla
rodzin zastgpezych zawodowych oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka.

Na podstawie art. 85 ust.1 i ust. 2 cytowanej ustawy rodzinie zastepczej zawodowe]
przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2000 zi miesiecznie, a rodzinie zastgpezej
zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego, nie nizsze niz 2600 zt. Wynagrodzenia
rodzin zastgpezych zawodowych finansowane sg ze Srodkéw wiasnych powiatu. ‘

W chwili obecnej utworzonych jest 10 rodzin zastepezych zawodowych, Na terenie
Powiatu Mieleckiego funkcjonuje 9 rodzin zastepezych zawodowych, w tym jedna pelnigca
funkcje pogotowia rodzinnego. Jedna rodzina zastepcza zawodowa funkcjonujaca na terenie
Powiatu Sanockiego finansowana jest ze $rodkéw Powiatu Mieleckiego z uwagi na fakt, ze
sprawuje rodzinng pieczg¢ zastgpcza dla tréjki dzieci pochodzacych z terenu Powiatu
Mieleckiego. Jedna rodzina jest w trakcie realizacji formalnosci zwigzanych z podpisaniem
umowy na pelnienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej. Rodzina sprawuje rodzinng
pieczg zastgpeza nad czworks rodzenstwa pochodzaceg z gminy miasta Tarméw. W zwigzku z
powyzszym gmina miasta Tarnow jako powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dzieci przed umieszczeniem po raz pierwszy w pieczy zastepczej jest zobowigzana do
ponoszenia wydatkéw na opiekg i wychowanie dzieci umieszezonych w rodzinie zastepezej,
w tym wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla zawodowej rodziny zastgpczej. Od lipca 2020r.
na terenie Powiatu Mieleckiego funkcjonuje jeden rodzinny dom dziecka. Lacznie w
rodzinach zastgpczych zawodowych i rodzinnym domu dziecka przebywa 38 dzieci i
wychowankdw uczacych sie po 18 roku zycia. '

Z osobami petnigcymi funkcje rodzin zastgpezych oraz z prowadzgcymi rodzinny dom
dziecka, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mielcu dzialajgc z
upowaznienia Starosty zawarl umowy o pelnienie odpowiednio funkeji rodziny zastepczej
zawodowej lub prowadzenie rodzinnego domu dziecka, Do ww. uméw majg zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia kodeksu cywilnego dotyczace umowy zlecenia.

Zgodnie z art. 91 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz.
U. z 2020r. poz. 821 z pdzn. zm.), Uchwalg Nr XIV/139/2019 z dnia 19 grudnia 2019r.
w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych
i rodzinnych doméw dziecka Rada Powiatu Mieleckiego podniosta wysokos$é wynagrodzenia
rodzin zastepezych zawodowych do kwoty 2600,00 z miesigcznie, wysokos¢ wynagrodzenia
dla prowadzacego rodzinny dom dziecka do kwoty 3200 zi oraz wysoko$é wynagrodzenia
rodziny zast¢pezej zawodowe] pelnigeej funkcje pogotowia rodzinnego do kwoty 3200,00 zi.




W zwigzka z obligatoryjng waloryzacja wynagrodzenia rodzin zastepczych
zawodowych i rodzinnych doméw dziecka dokonang na podstawie art. 86 ust.1 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz art, 9 ust.1 pkt 3 ustawy budzetowej na
rok 2020 z dnia 14 lutego 2020r. (Dz.U. z 2020r., poz. 571z pdZn. zm.) wynagrodzenie rodzin
zastepczych zawodowych od 01.04.2020r wynosi 2756,00 zl, natomiast dla rodziny
zastgpezej zawodowej pelnigeej funkcje pogotowia rodzinnego i rodzinnego domu dziecka
wynosi 3392,00 zi. :

Majgc na uwadze wszechstronny wkiad rodzin zastgpczych zawodowych w opieke
i wychowanie powierzonych im dzieci, a takze ustalenie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za pracg od 01.01.2021r. w wysokosci 2800 zi i jego planowany wzrost do
kwoty 3000 zl od 01.01.2022r. zasadnym jest podniesienie wysokosci wynagrodzenia dla
rodzin zastgpezych zawodowych do kwoty 3000,00 zi, a rodziny zastgpczej zawodowej
pelnigeej funkejg pogotowia rodzinnego i rodzinnego domu dziecka do kwoty 3600,00 zi.

Na pokrycie wynagrodzefi rodzin zastgpczych zawodowych oraz rodzinnego domu
dziecka w 2021r. niezbedna jest kwota 451 557 zi, kwota ta jest zabezpieczona w budzecie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mieleu. Z kolei przewiduje sie, ze po
podniesieniu wynagrodzenia niezb¢dne bedzie zabezpieczenie ze $rodkéw wilasnych na
pokrycie wynagrodzef rodzin zastepczych zawodowych oraz rodzinnego domu dziecka w
budzecie powiatu na 20221, - kwoty 525 185 zi.

Jednoczednie nadmieniam, ze zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, gmina wiladciwa ze wzgledu na zamieszkanie dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi wydatki na opieke i
wychowanie w wysokosci 10 % wydatkéw w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej , 30 % w drugim roku pobytu dziecka w pieczy i 50% w trzecim i nastepnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej. Stad cze$é kosztéw wynagrodzen rodzin
zawodowych i rodzinnego domu dziecka ponoszg wiasciwe gminy badZz powiaty, Obecnie sg
to koszty rzedu okolo 19% calego kosztu wynagrodzen i pochodnych. Ze wzgledu na
plynnoé¢ i rotacje przebywania dzieci w rodzinach zastepezych zawodowych udziat ten ulega
zmianom. ' |
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