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1.

Rozdzial | POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Szpital Specjalistyczny im. Edmunda Biernackiego w Mielcu dziata w szezegdlnosci na
podstawie:
1) ustawy z dmia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021r. poz.
711 z pézn. zm);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze $rodkéw publicznych (tj. Dz U. 2 2021 r. poz. 1285 z p6zn. zm);

© 3) innych powszeéhnie obowigzujacych przepisoéw prawa;

4y statutu szpitala ;

5) niniejszego regulaminu organizacyjnego oraz aktow wewnetrznych.

§2

. Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) ,.Szpital”— Szpital Specjalistyczny im. Edmunda Biernackiego w Mielcu;
2) ,,Regulamin” - Regulamin Organizacyjny Szpitala;
3) .Rada” - Rada Spoleczna dzialajgca przy Szpitalu Specjalistycznym im. Edmunda

Biernackiego w Mielcu.

§3

I. Regulamin Organizacyjny Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu, zwany dalej ,,Regulaminem” okresla sprawy dotyczgce sposobu i warunkow
udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Szpital Specjalistyczny, nieuregulowane
w ustawie lub statucie, w szczegdlnosci:

a) strukture organizacyjng Szpitala;

b) rodzaj dziatalnosct leczniczej oraz zakres udzielanych swiadezen zdrowotnych;

. ¢) migjsce udzielania $wiadezen zdrowotnych - w przypadku udzielania $wiadczen

zdrowotnych za podrednictwem systemow teleinformatycznych lub systemow
lacznodci, miejscem udzielania $wiadczen jest miejsce przebywania 0s6b
wykonujgeych zawod medyczny udzielajgcych tych $wiadczen;

d) przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych, z zapewnieniem wiasciwej
dostgpnosei 1 jakosci tych $wiadezen w jednostkach lub komérkach organizacyjnych

szpitala;



¢) organizacie i zadania poszezegdlnych jednostek lub komérek organizacyjnych

podmiotu leczniczego oraz warunki wspoldziatania tych jednostek lub komorek dla
zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania podmiotu pod wzgledem
diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym, rehabilitacyjnym i administracyjno-
gospodarczym;

f) warunki wspdtdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnosé lecznicza
w  zakresie zapewnienia prawidtowoscl diagnostyki, leczenia, pielegnacii
i rehabilitacii pacjentéw oraz cigglosci przebiegu procesu udzielania $wiadczen
zdrowotnych;

g) wysoko$¢ oplaty za udostgpnienie dokumentacji medycznej ustalone] w sposéb
okreslony w art. 28 ust. 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
1 Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. DZ.U. z 2020 r. poz. 849 z pézn. zm. )

h) organizacj¢ procesu udzielania swiadczeh zdrowotnych w przypadku pobierania oplat;

1) wysokos¢ oplaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres diuzszy niz
72 godziny od o0s6b lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok na podstawie
ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych tj. Dz. U.
z 2020 r. poz1947) oraz od podmiotow, na zlecenie ktérych przechowuje sie zwhoki
W zwiajzku z toczgeym sie postepowaniem kKarnym;

J) wysoko§¢ oplat za $wiadczenia zdrowotne, ktére moga byé, zgodnie
z przepisami ustawy lub przepisami odrgbnymi, udzielane za cze$ciowg albo
calkowitg odplatnoscia;

k) sposéb  kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi podmiotu

leczniczego.

§4
Postanowienia  ninigjszego  Regulaminu  organizacyjnego  obowiazuja — wszystkich
pracownikéw Szpitala, a takze osoby zatrudnione na podstawie umoéw cywilnoprawnych,
osoby korzystajgce ze $wiadczen opicki zdrowotnej szpitala oraz inne osoby przebywajace na

terenie Szpitala.



w o o !

2.

Rozdzial I NAZWA, CELE 1 ZADANIA

§5

. Szpital Specjalistyczny im. Edmunda Biernackiego w Mieleu - zwany dalej:

. ozpitalem”,  jest podmiotem leczniczym niebedgcym przedsiebiorca w rozumieniu

przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.

Szpital jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej.

. Szpital posiada osobowos¢ prawng i jest wpisany do rejestru stowarzyszen i innych

orgamizacjlt spotecznych 1 zawodowych, fundacji, publicznych zakladow opieki
zdrowotne] prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XII Wrydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000002538,

Szpital jest wpisany do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$é lecznicza
prowadzonego przez Wojewode Podkarpackiego pod numerem: 000000009957,
Podmiotem tworzgcym Szpital jest Powiat Mielecki.

Nadzor nad dziatalnoscig Szpitala sprawuje Powiat Mielecki.

Obszarem dziatania Szpitala jest Powiat Mielecki.
Siedzibg Szpitala jest miasto Mielec.

§6

. Podstawowym celem Szpitala jest wykonywanie dziatalnosci leczniczej poprzez

udzielanie $wiadczef zdrowotnych, jak rowniez promocja zdrowia i realizacja zadan
dydaktycznych 1 badawczych zwigzanych z ksztalceniem studentdw medycyny
1 innych zawoddw medycznych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych
1 promocjg zdrowia, w tym wdrazanie nowych technologii medycznych oraz metod

leczenia.

Realizujgc cele okreslone w ust. 1. Szpital jednoczesnie uczestniczy w:

a) przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu lekarza lub innego medycznego

1 podyplomowym ksztalceniu lekarzy oraz innych os6b wykonujacych zawdd

medyczny,

b) prowadzeniu prac badawczych (eksperyvmenty medyczne) w dziedzinach bedgcych

przedmiotem dziatalnosci Szpitala.



§7

1. Do podstawowych zadan Sgzpitala nalezy wudzielanie $wiadczen zdrowotnych

finansowanych ze $rodkow publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom
uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrgbnych przepisow, nieodptatnie, za
czesciows odplatnosceig lub catkowita odplatnoseig:

a) udzielanie stacjonarnych 1 catodobowych $wiadczen zdrowotnych w  ramach
posiadanych specjalnosci, w tym swiadczen szpitalnych,

b) udzielane $wiadczen diagnostycznych przez zaklady i pracownie w celu rozpoznania
stanu zdrowia i ustalanie. dalszego postepowania leczmiczego oraz analityki
medycznej,

¢) udzielanie ambulatoryjnych swiadczen specjalistycznych,

d) udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen w ramach nocnej i $wigtecznej opicki

zdrowotnej,

e¢) udzielanie $wiadezen zdrowotnych w ramach posiadamych specjalnosci, w tym
wykonywanie badan diagnostycznych przez zaklady 1 pracownie diagnostyczne w
celu rozpoznania stanu zdrowia 1 ustalenia dalszego postgpowania leczniczego oraz
analityki medycznej,

f) prowadzenie dzialalnodci majacej na celu promocje zdrowia,

g) realizacja zadan dydaktycznych 1 badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych 1 promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii

medycznych oraz metod leczenia,

h) uczestniczenic w  ksztalceniu  studentéw medycyny, studentéw innych nauk
medycznych oraz przed 1 po dyplomowym szkoleniu lekarzy oraz innych oséb
wykonujacych zaw6d medyczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach
regulujacych ksztalcenie tych os6b, w tym ulatwiante podnoszenia kwalifikacji
zawodowych oraz prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;j,
w szezegdlnoscel stazy podyplomowych i specjalizacyjnych,

i) realizacja zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony
mienia 1 informacji niejawnych.

2. Szpital moze udzielaé¢ $wiadczen zdrowoinych ludnosci z pozostalej czesci kraju

i cudzoziemcom na podstawie ogdlnie obowigzujacych przepisdw prawa,

3. Szpital moze organizowaé 1 prowadzi¢ szkolenia dla innych podmiotdw leczniczych



w zakresie wylkonywania zawodéw medycznych, organizacji 1 pracy oddzialéw

szpitalnych, zarzadzania w stuzbie zdrowia 1 prawa medycznego.

4. Szpital mozé prowadzi¢ inng dzialalnos$é niz dziatalnos$¢ lecznicza nieucigzliwa dla
pacjentéw oraz przebiegu leczenia polegajaca na:

a) najmie, dzierzawie 1 uzyczaniu majatku trwatego;

b) sterylizacji sprzetu medycznego;

¢} naprawach sprz¢tu medycznego;

d) praniu, sprzgtaniu;

e) prowadzeniu apteki og6lnodostepnej;

f) sprzedazy wyrobdéw medycznych, w tym ortopedycznych;

g) dziatalnosci gastronomicznej 1 dostarczaniu zywnosci dla odbiorcdw zewnetrznych;

h) dziatalno$ci ustugowej w zakresie transportu;

1) dziatalnosci ushugowej zwigzanej z poprawa kondycji fizyczne;j;

i) organizacji targdw, wystaw i kongresdw. |

5. Szpital moze prowadzi¢ szkolenia, konferencje, kursy w zakresie szeroko rozumianej
promocji zdrowia dla placéwek szkolnych, o$wiatowych, organizacji spotecznych,
stowarzyszen, zainteresowanych osdb fizycznych. Szpital moze réwniez udostepniad

swoje mienie na ten cel innym podmiotom.

Rozdzial IIT STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§8
W sklad Szpitala wchodza jednostki o charakterze medycznym oraz  jednostki
o charakterze niemedycznym (administracyjne).
1. Jednostki o charakterze medycznym:
1) Oddzialy Szpitalne:
a) Szpitalny Oddzial Ratunkowy,
b) Oddzial Choréb Wewnetrznych i Kardiologii, Stacia Dializ — Pododdziat Oddziatu
Chorob Wewnetrznych 1 Kardiologii,
c¢) Oddziat Chirurgii Ogdlnej,
d) Oddziat Chirurgii Naczyniowe;,



e) Oddziat Urazowo- Ortopedyczny,
) Oddzial Dziecigcy(Pediatryczny),

g) Oddzial Noworodkowy (Neonatologiczny),

h) Oddziat Ginekologiczno — Potozniczy,

1) Oddziat Anestezjologii 1 Intensywnej Terapii,

i) Oddziat Medycyny Paliatywnej,

k) Oddzial Gruzlicy i Choréb Pluc,

I} Oddziat Neurologii,

m)Oddziat Udarowy,

n) Oddziat Urologii Ogolnej i Onkologiczne;,

0) Oddzial Dermatologiczny,

p) Oddziat Obserwacyjno—Zakazny i Choréb Watroby,

q) Oddzial Rehabilitacyjny,

1) Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej,

s) Oddziat Neurochirurgii,

t} Okulistyka — Oddziat Chirurgii Jednego Dnia,
2) Blok Operacyjny

a) Pracownia Radiologii Zabiegowej
3) Apteka Szpitalna
4) Centralna Sterylizacja

a) Stacja tozek
5) Poradnie Specjalistyczne:

a) Poradnia Choréb Zakaznych,

b} Poradnia Nefrologiczna,

¢) Poradnia Neurologiczna,

d) Poradnia Potozniczo-Ginekologiczna,

e) Poradnia Gruzlicy i Chordb Pluc,

f) Poradnia Okulistyczna, Poradnia Okulistyczna dla Dziec,

g) Poradnia Urologiczna,

h) Poradnia Urazowo- Ortopedyczna,

1) Poradnia Neurochirurgii,

1) Poradnia Chirurgii Naczyniowej,

k) Poradnia Dermatologiczna,

1) Poradnia Diabetologiczna,




6) Szkola Rodzenia

7) Nocna i Swiateczna Opieka Zdrowotna
8) Pracownie Diagnostyczne:
a) Laboratorium Analityczne,
b) Laboratorium Mikrobiologiczne z Pracownia Biologii Molekularnej i Pracownig
Cytologiczna,
¢) Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi,
d) Pracownia Anatomii Patologicznej,
¢) Pracownia Endoskopii,
f) Pracownia Spirometrii,
g) Pracownia Elektroencefalografii,
h) Pracownia Bronchoskopii,
1} Pracownia Elektrokardiografii,
j)} Pracownia Urodynamiczna,
k) Pracownia Elektromiografii.
9) Zaklad Diagnostyki Obrazowej:
a) Pracownia Rentgenodiagnostyki,
b) Pracownia Tomografii Komputerowej,
¢) Pracownia Ultrasonografii.
2. Jednostki o charakterze niemedycznym:
1) Jednostki administracyjno — organizacyjne:
a) Kadry
b) Sekcja Organizacji, Rozliczen i Statystyki medycznej:
e Sekcja ds. Archiwum
b) Sekretariat
2) Jednostki finansowo — ksiggowe:
a) Dzial Ekonomiczno- Finansowy:
e  Glowny Ksiegowy,
o Ksiggowosc,
e Place,
e Kasa,
b) Sekcja Zamowien Publicznych 1 Zaopatrzenia,

c) Stanowisko ds. aparatury medycznej.



I.

3) Jednostki techniczno- gospodarcze:

a} Sekcja Gospodarczo — Techniczna,

b) Sekcja Transportu,

¢) Sekcja Informatyczna,

d) Kuchnia,
4) Samodzielne Stanowiska Pracy:

a) Stanowisko ds. Obrony Cywilnej,

b) Stanowisko ds. Ochrony Srodowiska,

¢) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

d) Stanowisko ds. p/pozarowych,

e} Stanowisko ds. Informacji Niejawnych,

f) Inspektor Ochrony Danych Osobowych,

g) Stanowisko ds. Ochrony Radiologicznej,

h) Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia, [SO i Akredytacji,
i} Stanowisko ds. Marketingu i Kontaktow z Mediami
J) Pelomocnik ds. Pacjenta,

k) Radca Prawny,

1) Kapelan Szpitalny,

m) Pielegniarka Epidemiologiczna,

n) Stanowisko ds. Audytu Wewnetrznego;

0) Koordynator ds. Dostgpnodci.

§9
Jednostki o charakferze  medycznym 1 niemedycznym  skladajg  sie
z wewngtrznych komorek organizacyjnych obejmujacych przede wszystkim oddzialy,

poradnie, pracownie, dziaty, sekcje.

Rozdzial IV RODZAJ DZIALALNOSCI LECZNICZEJ ORAZ
ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§10
Szpital wykonuje swoje $wiadczenia zdrowotne w rodzaju:

a} stacjonarnych 1 catodobowych §wiadcezen zdrowotnych

10



b) ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych w zakresie:

e specjalistycznej opieki zdrowotne;,
¢ badan diagnostycznych.

e nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotne;]

2. Sgzpital na zasadach okredlonych w zawartych odrgbnie umowach zapewnia wykonywanie

$wiadezen zdrowotnych - w szczegdlnosci w zakresie medycyny pracy na rzecz

pracownikéw zatrudnionych w Szpitalu.

§11

Zakres udzielanych $wiadezen zdrowotnych stanowi:

R N A O e

—
=

badanie diagnostyczne, w tym medyczna diagnostyka laboratoryjna,
ambulatoryjne $wiadczenia specj alisfyczne,

leczenie szpitalne, w tym rehabilitacja lecznicza,

$wiadczenia wysokospecjalistyczne,

$wiadczema pielegnacyjne i opiekunicze, w tym opieka paliatywno-hospicyjna,
$wiadczenie w ramach nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotne]

badanie 1 terapia logopedyczna,

opieka nad kobieta w okresie ciazy, porodu i poibgu,

opieka nad kobieta w okresie karmienia piersia,

. opieka prenatalna nad plodem 1 opicka nad noworodkiem oraz wstgpna ocena stanu

zdrowia i rozwoju niemowlecia,

1'1. ratownictwo medyczne.

Rozdzial V MIEJSCE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

1.

§12
Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w pomieszezeniach przedsigbiorstwa

podmiotu leczniczego tj. 39-300 Mielec, ul Zeromskiego 22 oraz ul. Zeromskiego 17.

2. Udzielanie przez Szpital ambulatoryjnych $wiadezen zdrowotnych moze odbywac sie

takze w pojezdzie przeznaczonym do udzielania tych §wiadezen lub w miejscu pobytu

pacjenta.

11



10.

11.

12

13.

. W celu zapewnienia bezpieczefistwa pracownikow oraz ochrony mienia nalezacego do

pracodéwcy stosuje si¢ szczegdlny nadzor w miejscach monitorowaﬁych, pdlegajqcy
na rejestrowaniu obrazu przez zamontowanie w siedzibie pracodawcy kamer.
Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni, stotéwek oraz pomieszczen
udostepnionych zakladowe] organizacji zwigzkowej.

Monitoring wizyjny prowadzony jest w sposob ciagly przez 24 godziny na dobe

i odbywa sig¢ poprzez biezacy zapis obrazu kamer obejmujacych monitorowane
obszary.

Dostgp do danych pozyskanych poprzez monitoring oraz monitorowanie nagranego
obrazu poprzez biezacy przeglad nagran maja wylacznie osoby upowaznione do
przetwarzania danych.

Nagrania mogg by¢ udostepniane podmiotom, ktdrych uprawnienia wynikaja
bezposrednio z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa (m.in. Policja,
prokuratura, sady), oraz w przypadku zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu

1 zdrowiu lub mieniu.

. Nagrania obrazu pracodawca przetwarza wylacznie do celow, do ktoérych zostaly

zebrane 1 przechowuje przez okres nieprzekraczajgcy 3 miesiecy od dnia nagrania.
Wyjgtkiem jest sytuacja, w ktore] nagranie stanowi dowdd prowadzonego
postgpowania, w takim przypadku nagranie zostanie zabezpieczone do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania.

Po uplywie okreséw, o ktérych mowa w pkt. 7 lub pkt. 8, wuzyskane w wyniku
monitoringu nagrania obrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszezeniu o ile
przepisy nie stanowig inaczej.

Szpital przed dopuszczeniem pracownika do pracy przekazuje mu na pismie

informacje o celach, zakresie oraz sposobie zastosowania monitormgu.

. Miejsca objete monitoringiem oznaczone s3 w sposob widoczny 1 czytelny, poprzez

umieszezenie odpowiednich znakdw oraz informacii na tablicach ogloszeniowych.
Nagrywanie, monitorowanic i przechowywanie obrazu bedzie si¢ odbywalo na
zasadach oraz z zachowaniem wymogdéw okreslonych powszechnie obowigzujacymi

przepisami prawa dotyczgcymi ochrony danych osobowych.

12




Rozdzial VI PRZEBIEG PROCESU UDZIELENIA SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§13
Szpital udziela swiadeczen zdrowotnych zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej
i okreslonymi standardami, z wykorzystaniem metod diagnostyczno-terapeutycznych
odpowiadajacych powszechnym i aktualnym osiagnigciom wiedzy medycznej, na zasadach

okreslonych w ustawach, przepisach szczegdlnych lub umowach cywiinoprawnych.

§14
Zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych bezplatnie okreslaja powszechnie obowigzujace

przepisy prawa.

§15
1. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez osoby wykonujace zawdd medyczny,
spelniajace wymagania okreslone w obowigzujacych przepisach prawa.
2. Swiadczenia zdrowotne moga by¢ réwniez udzielane w ramach wolontariatu, na zasadach
okreslonych w porozumieniu, o ktérym mowa w art. 44 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz. U. z 2020 1., poz. 1057 z pdzn.

zm.) zawartym z wolontariuszem.

§ 16

1. Przyjecie do Szpitala odbywa si¢ na podstawie skierowania lekarza w tym lekarza, ktory
nie jest lekarzem ubezpicczenia zdrowotnego.

2. Szpital udziela $wiadczen réwniez kazdej osobie zglaszajacej si¢ jezeli potrzebuje ona
natychmiastowego udzielenia $wiadczenia w razie naglego wypadku, zatrucia, urazu,
poroduy, standw zagrozenia zycia. ‘

3. O przyjeciu do Szpitala decyduje lekarz w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym (SOR).

4. W przypadku koniecznosci natychmiastowej hospitalizacji pacjenta, gdy Szpital nie
zapewnia realizacji $wiadczen w wymaganym zakresie lub nie dysponuje wolnymi
migjscami w oddziale realizujacym $wiadczenia w tym zakresie, lekarz SOR ustala
telefonicznie miejsce realizacji $wiadezenia w najblizszej placdwce w odpowiednim

zakresie oraz organizuje niezbedny transport medyczny.
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Terminy przyjecia planowego do Szpitala ustalane sg na oddziale zgodnie z zasadami

prowadzehia kolejek oczekujgcych.
Przyjecie planowe nastepuje w Izbie Przyje¢ Planowych.
Przy przyjeciu do Szpitala pacjentowi niezwilocznie zakladana jest dokumentacja

medyczna.

§17
Przy przyjeciun do Szpitala nalezy uzyska¢ od pacjenta lub przedstawiciela ustawowego
pisemne wskazanie osoby/osOb, upowaznionej/nych przez pacjenta do uzyskiwania
informacji o stanie jego zdrowia i udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych oraz do
uzyskiwania dokumentacji medycznej.
W sytuacji gdy stan zdrowia pacjenta uniemozliwia uzyskanie w/w os$wiadczen przy
przyjeciu, nalezy uzyskaé je od pacjenta w trakcie pobytu w Szpitalu, z chwila, gdy stan

zdrowia pacjenta na to pozwoli.

§18
Realizacja okreslonych $wiadczen zdrowotnych w tym zabiegu operacyjnego lub zabiegu
o podwyzszonym ryzyku moze nastgpi¢ wylgcznie po uzyskaniu pisemnej, Swiadome]
zgody pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego, lub opiekuna faktycznego.
Szpital zapewnia przyjetemu pacjentowi:
a) realizacje swiadczen zdrowotnych,
b) srodki farmaceutyczne i materialty medyczne konieczne do wykonywania swiadczenia,

¢) pomieszczenie 1 wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia.

§19
Pacjenci przebywajacy w  Szpitalu, sg zaopatrzeni w znaki identyfikacyjne
{bransoletki wokét nadgarstka) pozwalajace na ustalenie imienia, nazwiska i daty
urodzenia pacjenta w sposob uniemozliwiajgcy identyfikacje pacjenta przez osoby
nieuprawnione.
Znak identyfikacyjny noworodkéw powinien ponadto zawieraé godzing urodzenia, imie

matki oraz ptec¢, a u bliznigt lub trojaczkéw itd. — kolejnoéé urodzenia oznaczong liczba

rzymska.
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1.

§20

Wypisanie pacjenta nastgpuje:
a) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych
w rodzaju stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne,
b) na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego, lub opiekuna faktycznego,
¢) gdy pacjent w sposdb razgcy narusza porzagdek lub przebieg procesu udzielania
$wiadczen zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, Zze odmowa lub zaprzestanie
udzielania ~ $wiadezen — zdrowotnych  moZze  spowodowaé  bezposrednie
niebezpieczenstwo dla jego zycia lub zdrowia albo zycia lub zdrowia innych oséb.
Pacjent wystgpujacy o wypisanie ze Szpitala na wlasne Zzadanie sklada pisemne
oswiadczenie o wypisaniu ze szpitala na wilasne zadanie, po uzyskaniu od lekarza
informacji o mozliwych nastepstwach zaprzestania leczenia w Szpitalu. W przypadku
braku takiego oswiadczenia — lekarz sporzadza adnotacje w dokumentacji medycznej
pacjenta.
Jezeli przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny nie” odbiera matoletniego lub
osoby mniezdolnej do samodzielne] egzystencji ze Szpitala w wyznaczonym terminie,
Szpital zawiadamia o tym niezwlocznie organ gminy wiasciwej ze wzgledu na miejsce
ostatniego zamieszkania lub pobytu tej osoby oraz organizuje na koszt gminy

przewiezienie do miejsca zamieszkania.

§21

Pielegniarka niezwlocznie zawiadamia o $émierci pacjenta lekarza leczacego lub lekarza
dyzurnego.

Lekarz, po otrzymaniu od pielegniarki informacji o $mierci pacjenta w oddziale dokonuje
ogledzin zmartego, stwierdza zgon i jego przyczyne oraz odnotowuje w historii choroby
i na karcie gorgezkowe] dzien 1 godzing $mierci oraz wystawia kartg zgonu. Karta zgonu
dziecka martwo urodzonego wystawiana jest na wniosek 0sob uprawnionych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 1959r. o cmentarzach i chowaniu zmartych.

Lekarz niezwlocznie po stwierdzeniu zgonu osoby zmarlej zawiadamia osobe wskazana
przez pacjenta, instytucje, lub przedstawiciela ustawowego, lub opickuna faktycznego

o $mierci osoby zmartej.
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§22

1. Po stwierdzeniu zgonu, lekarz wypelnia réwniez karte skierowania zwlok do Pracowni
Anatomii Patologiczne;.

2. Zwloki osoby zmarlej zaopatrzone w  identyfikator zawierajacy  imig
i nazwisko, PESEL osoby zmarlej, oraz date i godzing zgonu przewozone sg- nie
wezesniej niz po uplywie dwoch godzin od czasu zgonu- do sali pro morte a nastgpnie

personel pomocniczy Pracowni Anatomii Patologiczne] przewozi ciato do kostnicy.

§23
Personel Szpitala Specjalistycznego zatrudniony w Prosektorium obowigzany jest zwiloki
0s6b zmarlych w Szpitalu przed wlozeniem do trumny umyé, ogoli¢, ubra¢ w odziez
dostarczong przez osoby uprawnione do pochowania bad? w odziez, w ktérej zmarty przybyt

do Szpitala. Wymienione czynnodci wykonywane sg bezplatnie.

Rozdzial VII ORGANIZACJA 1 ZADANIA POSZCZEGOLNYCH
KOMOREK ORGANIZACYIJNYCH

§ 24
Wszystkie komorki organizacyjne Szpitala wspoOtdziataja 78 soba
w celu zapewnienia sprawnosci funkcjonowania Szpitala kompleksowodcei realizacji zadan
zgodnie z przepisami prawa oraz dostepnosci Swiadczen zdrowotnych.
1. Do wspolnych zadan wszystkich komérek organizacyjnych nalezy w szczegblnosei:
a) podejmowanie dzialan poprawiajacych skutecznosé realizowanych zadan,
b) dbanie o dobry wizerunek szpitala oraz wspohltworzenie przyjazne] kultury
organizacyjnej,
c) dgzenie do racjonalizacji zatrudnienia i wlasciwego wykorzystania potenciatu
ludzkiego,
d) dazenie do skutecznego przekazywania informacji przez kadre kierownicza podlegtym
pracownikom,
e) opracowywanie wnioskdw do projektu planu finansowego 1 inwestycyjnego Szpitala,
f) opracowywanie sprawozdan z wykonanych zadan oraz sprawozdan wynikajgcych

z odrebnych przepiséw,
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g) przygotowywanie opracowan strategicznych dla Szpitala,

h) wspdlpraca z innymi komoérkami w celu realizacji zadan Wymagegé;cych uzgodnien
migdzy nimi,

i} ochrona tajemnicy stuzbowej 1 panstwowej,

J) przestrzeganie przepisdOw o ochronie danych osobowych,

k) dbanie o mienie szpitala.

§ 25
Organizacja oraz zadania poszczegOlnych jednostek — dziatalno$ci medycznej, poza
medyczne] oraz samodzielnych stanowisk pracy okre§lajg zataczniki od mr 1 do

nr 62 stanowigce integralng czesé niniejszego Regulaminu.

Rozdzial VI WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI
PODMIOTAMI

§26
W celu zapewnienia:
a) kompleksowego leczenia,
b) diagnostyki leczonych pacjentow,
c) ciaglodci postepowania medycznego,
d) rehabilitaciji,
Szpital wspoldzialta =z innymi podmiotami leczniczymi- na zasadzie umoéw

o udzielanie swiadczen zdrowotnych.

Rozdzial IX OPLATY ZA UDOSTEPNIANIE DOKUMENTACJI
MEDYCZNEJ

§ 27
1. Szpital prowadzi dokumentacje medyczng 0séb korzystajacych ze swiadczen zdrowotnych
zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Szpital zapewnia ochrone danych zawartych w dokumentacji medycznej.
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3. Dokumentacja medyczna moze byé wudostepniona na  wniosek  osobom

i instytucjom uprawnionym w mys] ustawy o prawach pacjenta, w oryginale (do wegladu}
Iub w formie kserokopii, odpisu lub wyciggu.

Wysokos¢ optaty za udostegpnianie dokumentacji medycznej ustala Zatgcznik nr 62 do
niniejszego Regulaminu zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 28 ust. 4 ustawy z dnia
6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta 1 Rzeczniku Praw Pacjenta.

Oplaty dokonywane sa na podstawie rachunka w Kasie lub przelewem na wskazany

rachunek bankowy.

Rozdzial X ORGANIZACJA PROCESU UDZIELANTA SWIADCZEN ZA

—_

ODPEATNOSCIA

§ 28
Osoby nieuprawnione do $wiadczen nieodplatnych lub platnych cze$ciowo udzielonych
jako $wiadczenia gwarantowane zobowigzane sg do zaptaty za $wiadczenia zdrowotne
udzielone przez Szpital Specjalistyczny.
W Poradniach Specjalistycznych 1 Pracowniach Diagnostycznych istnieje mozliwosé
udzielania swiadczen za odptatnoscia - na zyczenie pacjenta bez skierowania (za wyjatkiem
badan radiologicznych).
Realizacja $wiadczen za odplatnoscia nie zakldca procesu udzielania $wiadezen
finansowanych ze srodkéw publicznych.
Wysokos§¢ oplat za udzielanie $wiadczen zdrowotnych inne niz finansowane ze srodkdow
publicznych zawiera cennik stanowiacy Zatgcznik nr 62 do niniejszego Regulaminu.
Platno$¢ za $wiadczenia medyczne- po wystawieniu rachunku- nastepuje w Kasie
1 punktach kasowych na terenie szpitala (Szpitalny Oddzial Ratunkowy 1 rejestracje
Laboratorium Analitycznego 1 Zaklad Diagnostyki Obrazowej).

Rozdzial XI OPLATY ZA PRZECHOWYWANIE ZWLOK

§29

. Zwiloki pacjenta moga by¢ przechowywane dluzej niz 72 godziny, jezeli:
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a) nie mogg zostat wczedniej odebrane przez osoby lub instytucje uprawnione do
pochowania zwlok pacjenta, |

b) w zwigzku ze zgonem zostalo wszczete dochodzenie albo $ledztwo, a prokurator nie
zezwolit na pochowanie zwlok,

c) przemawiajg za tym inne wazne przyczyny, za zgoda albo na wniosek osoby lub
instytucji uprawnionej do pochowania zwiok pacjenta.

. Wysokos¢ oplaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dtuzszy niz 72 godziny

zawiera cennik stanowigey Zatgceznik nr 62 do ninigjszego Regulaminu.

Optaty dokonywane sa na podstawie rachunku w Kasie lub przelewem na wskazany

rachunek bankowy!

Rozdzial XI SPOSOB KIEROWANIA JEDNOSTKAMI SZPITALA

§30

. Dyrektor Szpitala kieruje dziatalnoscig Szpitala 1 reprezentuje go na zewnatrz.

. Dyrektor petni swojg funkcje przy pomocy pracownikéw odpowiedzialnych za powierzone
im obszary dziatalnosci (piony) Szpitala Specjalistycznego, obejmujacych w szczegdlnosei:
a) zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa — Naczelny Lekarz Szpitala,

b) zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych,

¢) zastepey Dyrektora ds. Administracyjno- Eksploatacyjnych,

d) Naczelnej Pielegniarki, ‘

e) Ordynatoréw/ lekarzy kierujacych oddziatami, Gléwnego Ksiggowego, kierownikéw

dziatow 1 innych komorek organizacyjnych.

. Dyrektor Szpitala moze udziela¢ szczegotowych pelnomocnictw w zakresie zalatwiania
poszezegdlnych spraw.,
. Podczas nieplanowane] nieobecnosci lub braku mozliwosel wykonywania czynnosci

kierowania Szpitalem, Dyrektora Szpitala zastepuje w pierwszej kolejnoscei:

a) Zastepca Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych, a w razie jego nieobecnosci
Zastepea Dyrektora ds. Administracyjno-Eksploatacyjnych.

b) W przypadku nieobecnosci Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych oraz
Zastepey Dyrektora ds. Administracyjno-Eksploatacyjnych, Dyrektora Szpitala zastepuye
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Zastgpea Dyrektora ds. Lecznictwa— Naczelny Lekarz Szpitala lub w razie jego

nieobecnogei Naczelna Pielegniarka.

Dyrektor Szpitala moze udzielaé szczegdtowych pelnomocnictw w zakresie zatatwiania

poszezegdlnych spraw.

Dyrektor Szpitala Zarzadzeniem powoluje Rade Ordynatoréw/Kierownikéw jako organ

opiniujaco doradeze dziatajace w Szpitalu oraz ustala Regulamin ich dziatania.

§31

1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3

4
5)

6)
8)

ustalanie kierunkdw strategii rozwoju Szpitala oraz ich realizacja,

kierowanie szpitalem oraz reprezentowanie go na zewnatrz,

zatrudnianie 1 zwalnianie personelu oraz wykonywanie w stosunku do niego uprawnien
zwierzchnich,

zatwierdzanie rocznego planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

zétwierdzﬂe rocznego sprawozdania z planu  finansowego, w tym planu
mwestycyjnego,

przeprowadzanie kontroli wewnetrznych,

podejmowanie decyzji w sprawach kredytow bankowych [ub dotacji

podejmowanie decyzji w sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat.

2. Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa — Naczelny Lekarz Szpitala :

1)

2)
3)

4
5)

odpowiada za sprawne funkcjonowanie i catoksztalt pracy pionu medycznego w tym
za prace ordynatorow/ lekarzy kierujacych oddziatem oraz kierownikow

poszezegdlnych medycznych jednostek organizacyjnych,

odpowiada za wspdlprace z innymi podmiotami leczniczymi,

wspoldziata w zakresie zatrudnienia kadry medycznej okreslajac potrzeby szpitala
w tym zakresie, z uwzglednieniem podnoszenia kwalifikacii przez personel
medyczny,

nadzoruje 1 kontroluje gospodarke lekami 1 artykulami medycznymi,

w przypadkach watpliwych decyduje o przyjeciu pacjenta lub zapewnieniu
niezbednych konsultacji z uwzglednieniem wniosku ordynatora, lekarza kierujacego

oddziatem,
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6) wnioskuje 1 wspdldziala w obsadzaniu stanowisk kierowniczych w pionie
medycznym, | |

7) wspdldziata w kontraktowaniu ustug medycznych,

8) nadzoruje prawidlowy obieg dokumentacji medycznej oraz wlasciwe jej sporzadzanie
i przechowywanie,

W okresie nieobecnosci zastgpuje go na podstawie upowaznienia wskazany ordynator/

lekarz kierujacy oddziatem lub upowazniony lekarz specjalista,

3. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Ekenomiczno-Finansowych nalezy w szczegdlnosei:

1) nadzér nad prawidlowoscia gospodarki finansowej i prowadzeniem dokumentacii
finansowe] oraz organizacja pracy podleglego personelu,

2) analiza ptynnodci finansowej szpitala,

3) przygotowanie 1 analiza budzetu szpitala,

4) przygotowywanie przedsiewzie¢ ograniczajacych koszty dziatalnosei szpitala,

5) analiza ekonomicznych skutkéw zatrudniania personelu,

6) aktualizacja cen na ustugi, $wiadczenia i procedury medyczne,

7) przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamoéwich publicznych i nadzor nad ich
wykonaniem,

8) nadzér nad zaopatrzeniem Szpitala w sposOb zapewniajacy jego ciagtodé
funkcjonowania,

9) zapewnienie wlasciwej gospodarki magazynowej,

W okresie meobecnosei zastgpuje go Gléwny Ksiegowy.

4. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjno- Eksploatacyjnych nalezy
w szezegolnodel:
1) zapewnienie prawidlowej organizacji pracy Szpitala, zapewniajacej ciaglo$¢ pracy,

wysoka jako$¢ udzielanych $wiadczen zdrowotnych,

2) wspoldziatanie w ustalaniu i utrzymaniu optymalnego poziomu i struktury

zatrudnienia,

3) realizacja polityki kadrowej, placowej Szpitala, zapewnienie procesu szkolen

pracownikow,
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4) tworzenie aktoéw prawa wewnetrznego Szpitala,

5) nadzdr nad kontraktowaniem i rozliczaniem ustug medycznych,

6) nadzor, ocena 1 koordynacja prawidlowosci realizacji procedur/ zadan w okre$lonym

przez Dyrektora zakresie,

7) sporzadzanie analiz, raportdw i opinii niezbgdnych w biezgcym zarzadzaniu Szpitalem

1 planowaniu krétko 1 dlugoterminowym w zakresie okreslonym przez Dyrektora,

8) analiza trendow zmian rynkowych, wymagat obowigzujacych 1 uwarunkowan

legislacyjnych zakresie danego obszaru dziatania,

9) identyfikacja obszaréw problemowych i mozliwych do podjecia dziatan korygujacych

w zakresie danego obszaru,
10) nadzor nad organizacyg zaplecza techniczno — gospodarcze:go,
11) zapewnienie prawidtowej organizacii rozliczen i statystki medycznej,
12) nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem Archiwum,

13)optymalna gospodarka powierzchniami uzytkowymi podmiotu leczniczego na
potrzeby wilasne oraz zapewnienie pozgdanego stanu 1 warunkoéw uzytkowania

pomieszczen szpitalnych 1 biurowych.

7. Naczelna Pielegniarka organizuje i nadzoruje prace pielggniarel/potoznych i innego

personelu medycznego jej podleglego, zatrudnionego w poszezegdlnych komdrkach
organizacyjnych.
Do zadan Naczelnej Pielggniarki nalezy w szczegolnosci:

a) okreslenie potrzeb na §wiadczenia pielegniarskie,

b) ustalenie struktury 1 rozmieszezenia podlegltego jej personelu,

c) podejmowanic dzialan zmierzajacych do podnoszenia kwalifikacji personelu
podleglego poprzez: inicjowanie samoksztalcenia, szkolen wewngtrzzaktadowych
oraz kierowania na kursy i specjalizacje,

d) prowadzenie merytorycznego nadzoru nad pracg personclu w tym nad jakoécig opieki

pielggniarskiej,
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e} wydawanie odpowiednich zaleceni i nadzér nad ich wykonaniem,

Naczelna Pielegniatka wykonuje swoje zadania przy pomocy Pielegniarek

Oddziatowych/Kierujacych 1 Nadzorujacych.

8. Poszczegdlnymi jednostkami / komoérkami organizacyjnymi kieruja odpowiednio

kierownicy tych jednostek lub komérek.

1) Kierownik jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych

2)

w kierowanej przez niego komoéree organizacyjne;.

Zadaniem kierownikéw wszystkich komorek organizacyinych jest planowanie,

koordynowanie 1 nadzorowanie pracy podlegltych pracownikow oraz dbatos¢ o ich

rozw(] zawodowy.

Kierownicy ponosza odpowiedzialnos$¢ za catoksztalt prac w kierowanych przez siebie

komérkach organizacyjnych, a w szczegdlnosci:

a)

b)

g)

h)

wlasciwg organizacjg pracy umozliwiajgea wykonanie powierzonych zadan,

kontrole wykonania zadan i powierzonych obowigzkéw przez podleglych im

pracownikdéw, skutki podjetego przez siebie dzialania lub zaniechania,

realizacje polityki kadrowej poprzez wnioskowanie o awans, nagrode, karg,

zwolnienie w stosunku do podlegtych pracownikdw,
wladciwa gospodarke powierzonym mieniem 1 jego ochrong,

nadzor nad prawidtowym prowadzeniem dokumentacji 1 sprawozdawczosci,

przestrzeganie przepiséw bhp i p.poz. na poszczegdlnych stanowiskach pracy,
dyscypling pracy podlegtych pracownikdw,
ksztattowanie prawidlowych stosunkéw miedzyludzkich,

organizacje oraz nadzér nad prawidlowym prowadzeniem 1 przechowywaniem

dokumentacji, w tym zwlaszcza medyczne],

sprawowanie nadzdr nad mieniem 1 zasobami w podlegltych komorkach

organizacyjnych.
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4) W przypadku, gdy kierownik nie moze petnié swoich obowigzkéw z powodu urlopu,
choroby lub innych przyczyn, zadania wykonuje zastepca kierownika lub inny

upowazniony pisemnie pracownik

Rozdzial XII POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33
I. Regulamin obowigzuje na podstawie zarzadzenia Dyrektora Szpitala oraz moze by¢
uzupelniony lub zmieniony zgodnie z trybem przyjetym w obowiazujacych przepisach.
2. Regulamin zostaje podany do wiadomosci pracownikow  Szpitala w sposob

ZWYCZAjowo przyjety.

Zalaczniki

Zalgcznik nr 1 — Ramowy Regulamin Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego
Zalacznik nr 2 — Ramowy Regulamin Oddziatu Chorob Wewnetrznych i Kardiologii
Zatgeznik nr 3 — Ramowy Regulamin Oddzialu Chirurgii Ogolnej

Zatacznik nr 4 — Ramowy Regulamin Oddziatu Chirurgii Naczyniowej

Zatgeznik nr 5 — Ramowy Regulamin Oddziatu Urazowo - Ortopedycznego
Zakaeznik nr 6 — Ramowy Regulamin Oddzialu Dzieciecego

Zalacznik nr 7 — Ramowy Regulamin Oddzialu Noworodkowego

Zataceznik nr 8 — Ramowy Regulamin Oddziatu Ginekologiczno- Polozniczego
Zatacznik nr 9 — Ramowy Regulamin Oddziatu Anestezjologii 1 Intensywne]j Terapii
Zataeznik nr 10 — Ramowy Regulamin Oddziatu Medycyny Paliatywne;j

Zatacznik nr 11 — Ramowy Regulamin Oddziatu Gruzlicy i Choréb Phuc

Zalgeznik nr 12 — Ramowy Regulamin Oddziatu Neurologii

Zatacznik nr 13 — Ramowy Regulamin Oddziatu Udarowego

Zalacznik nr 14 — Ramowy Regulamin Oddzialu Urologii Ogdlnej 1 Onkologiczney
Zatacznik nr 15 — Ramowy Regulamin Oddziatu Dermatologicznego
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Zalgcznik nr 16—~ Ramowy Regulamin Oddzialu Obserwacyjno— Zakaznego i Chorob
Watroby |

Zatacznik nr 17 — Ramowy Regulamin Oddziatu Rehabilitacyjnego

Zatacznik nr 18 — Ramowy Regulamin Oddziatu Rehabilitacji Neurologicznej

Zalacznik nr 19 — Ramowy Regulamin QOddziatu Neurochirurgii

Zalacznik nr 20 — Ramowy Regulamin Bloku Operacyjnego

Zalgeznik nr 21 — Ramowy Regulamin Apteki

Zatgceznik nr 22 — Ramowy Regulamin Centralnej Sterylizacji

Zatacznik nr 23 — Ramowy Regulamin Poradni Specjalistycznych

Zalgcznik nr 24 — Ramowy Regulamin Laboratorium Analitycznego

Zatacznik nr 25 — Ramowy Regulamin Laboratorium Mikrobiologicznego z Pracownia
Biologii Molekularnej i Pracowniag Cytologiczng

Zatacznik nr 26 — Ramowy Regulamin Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej

Z Bankiem Krwi

Zalacznik nr 27 — Ramowy Regulamin Pracowni Anatomii Patologicznej

Zalacznik nr 28 — Ramowy Regulamin Pracowni Elektroencefalografii (EEG)

Zalgcznik nr 29 — Ramowy Regulamin Pracowni Endoskopii

Zakacznik nr 30 — Ramowy Regulamin Pracowni Spirometrii

Zatacznik nr 31 — Ramowy Regulamin Pracowni Bronchoskopit

Zalacznik nr 32 — Ramowy Regulamin Szpitalu Diagnostyki Obrazowe;]

Zalacznik nr 33 — Ramowy Regulamin Pracowni Elektrokardiografii (EKG)

Zalacznik nr 34 - Ramowy Regulamin Sekcji Kadr

Zakacznik nr 35 - Ramowy regulamin 10D

Zalacznik nr 36 — Ramowy Regulamin Stanowiska ds. Obrony Cywilne;

Zatacznik nr 37 — Ramowy Regulamin Stanowiska ds. Ochrony Srodowiska

Zatacznik nr 38 — Ramowy Regulamin Stanowiska ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Zatgcznik nr 39 — Ramowy Regulamin Stanowiska ds. Ochrony Radiologiczne;

Zatacznik nr 40 — Ramowy Regulamin Stanowiska ds. P/Pozarowych

Zalgeznik nr 41 — Ramowy Regualamin Stanowiska ds. Informacji Niejawnych

Zatacznik nr 42 — Ramowy Regulamin Petnomocnika Systemu Zarzadzania Jakoscig, ISO i
Akredytacii |

Zalacznik nr 43 — Ramowy Regulamin Stanowiska ds. Marketingu 1 kontaktow z mediami
Zatacznik nr 44 — Ramowy Regulamin Pelnomocnika ds. Pacjenta

Zatgcznik nr 45 — Ramowy Regulamin Stanowiska Radcy Prawnego
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Zalaeznik nr 46 — Ramowy Regulamin Stanowiska Kapelana Szpitalnego

Zatgcznik nr 47 - Ramowy Regulamin Stanowiska Pielegniarki Epidemiologicznej
Zatacznik nr 48 — Ramowy Regulamin Stanowiska Dietetyka Szpitalnego

Zatgeznik nr 49 — Ramowy Regulamin Dzialu Ekonomiczno- Finansowego

Zalacznik nr 50 — Ramowy Regulamin Sekcji Informatycznej

Zalgeznik nr 51 — Ramowy Regulamin Sekcji Gospodarczo-Techniczne]

Zatacznik nr 52 — Ramowy Regulamin Sekeji Transportu

Zatgcznik nr 53 — Ramowy Regulamin Sekcji Zamoéwien Publicznych i Zaopatrzenia
Zatacznik nr 54 — Ramowy Regulamin Szkoty Rodzenia

Zakacznik nr 55 — Ramowy Regulamin Oddziat Okulistyczny i Chirurgii Jednego Dnia
Zakacznik nr 56 - Ramowy Regulamin Nocnej i Swiateczne] Opieki Zdrowotnej
Zatgeznik nr 57 - Ramowy Regulamin Kuchni

Zalgcznik nr 58 - Ramowy Regulamin Koordynatora ds. dostgpnosci

Zatgeznik nr 59 — Ramowy Regulamin Sekcji Organizacji, Rozliczen i Statystyki Medycznej
Zalacznik nr 60 — Ramowy Regulamin Stanowiska ds. Audytu Wewngtrznego
Zatacznik nr 61 — Ramowy Regulamin Pracowni Elektromiografii

Zatacznik nr 62 — Cennik Ustug
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Zataeznik Nr 1
RAMOWY REGULAMIN |
Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mieleu

§1
1. Praca oddzialu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielqgm'arka oddzialoWa,'ratownicy medyczni, sekretarka medyczne.
2. Ordynator / Lékarz Kierujacy Oddziatem podporzgdkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa.
3. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddzialowej / Koordynujaco Nadzorujace]
w zakresie wykonywania czynno$ci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelne]

Piclggniarce.

§2
1. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujagey Oddziatem.

2. Plan pracy dla personelu pielggniarskiego organizuje Pielegniarka Oddzialowa /

Koordynujgco Nadzorujaca

§3
Do zadan Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego (SOR) z Izbg Przyjec Planowych nalezy:
a) badanie lekarskie chorych zglaszajacych sie do Szpitala
b) przyimowanie do Szpitala chorych zakwalifikowanych do leczenia szpitalnego
¢) udzielanie pomocy szpitalnej chorym, ktdrzy nie zostali zakwalifikowani do
leczenia w Szpitalu, lub zostali zakwalifikowani do przyjecia w poZniejszym
terminie

d) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych i rezydentéw

| §4
1. Praca SOR Szpitala trwa przez cala dobe
2. Izba Przyjeé Planowych pracuje w dni robocze od godz. 7:00 do 14:00



b)

&)

§5

. Kazdy chory zglaszajacy sig ze skierowaniem do Szpitala lub przewiéziony do

Szpitala powinien by¢ niezwlocznie zbadany przez lekarza dyzurnego.

Tezeli z rozpoznania wstepnego wynikajg bezwzgledne wskazania do
natychmiastowego leczenia szpitalnego lekarz dyzurny wydaje konieczne zlecenia
lecznicze 1 kieruje chorego na odpowiedni oddziat po vzgodnieniu z lekarzem

dyzurnym oddziahu.

§6

. Przy badanii i kwalifikowaniu do leczenia chorych, nie wymagajacych

natychmiastowej hospitalizacji nalezy przestrzegaé nastgpujacych zasad:

chory zglaszajacy sie do leczenia szpitalnego powinien przedstawié wystawione przez
lekarza leczacego skierowanie na leczenie szpitalne z ustalonym przypuszczalnym
rozpoznaniem, a takze wyniki wykonanych poprzednio badan pomocniczych,

lekarz dyzumy bada chorego zasiegajac w razie potrzeoy konsultacji wlasciwego
lekarza dyzurnego oddziatu tub lekarza kierujacego oddziatem i w razie stwierdzenia
wskazan do hospitalizacji kieruje chorego na wiasciwy oddziat,

jezeli w chwili zgtoszenia si¢ chorego Szpital nie dysponuje wolnymi t6zkami, lekarz
dyzurny - w porozumieniu z lekarzem dyzurnym danego oddzialu - ustala termin
przyjecia do Szpitala,

chorych nie zakwalifikowanych do leczenia szpitalnego, a wymagajacych leczenia
ambulatoryjnego, lekarz dyzurny wypisuje z SOR z karta informacyjng z zaleceniami
dotyczacymi dalszego postepowanta,

przyjeciu pacjenta bez skierowania w stanie zagrozenia zycia lub zdrowia decyduje

lekarz dyzurny.

§7

. Jezeli lekarz dyzurny stwierdzi potrzebe niezwlocznego umieszczenia chorego w

Szpitalu, a brak miejsc, zakres §wiadczen zdrowotnyeh udzielanych przez Szpital lub
wzgledy epidemiologiczne nie pozwalaja na przyjecie, Szpital po udzieleniu niezbednej
pomocy zapewnia w razie potrzeby przewiezienie pacjenta do innego Szpitala.

O dokonanym rozpoznaniu stanu zdrowia i o podjetych czynnosdciach lekarz dokonuje

odpowiedniego wpisu do dokumentacji medycznej.



§8
Chorych przywiezionych do Szpitala w nastepstwie wypadku wpisuje sie —w SOR

— do ,Ksiggi przyjeé i odméw” oraz powiadamia si¢ Policjg.

§9
Jezeli lekarz dyzurny przy badaniu chorego poweZmie uzasadnione podejrzenie, ze jego
uszkodzenie ciala lub zaburzenia czynnodci pozostajg w zwigzku z popelieniem

przestgpstwa jest obowigzany bezzwlocznie powiadomi¢ o danym przypadku Policje.

§10
Chorzy przyjmowani do Szpitala powinni by¢ legitymowani na podstawie
dowodu tozsamosel.
Chory przybywajacy do Szpitala powinien przedstawic sam lub przez osobg
towarzyszgcyg dowody stwierdzajgce uprawnienia do bezplatnego korzystania ze
$wiadczen zdrowotnych.
W przypadku stanu naglego, jezeli chory nie przedstawi dokumentu potwierdzajgcego
prawo do bezptatnych swiadczen zdrowotnych w chwili przyjecia do szpitala dokument
moze zosta¢ przedstawiony nie pézniej jednak niz w terminie 30 dni od dnia
rozpoczeeia udzielania swiadezenia, jesli pacjent przebywa w szpitalu ub w terminie 7
dni od dnia zakoficzenia udzielania §wiadczenia. W razie nieprzedstawienia dokumentu

w podanych terminach pacjent zostanie obciazony kosztami leczenia.



Do
a)
b)
¢)
d)

Zakgcznik Nr 2

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Chorob Wewnetrznych i Kardiologii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
Pracg oddziatu kieryje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielegniarka oddziatowa, pracownicy pracowni EK (@, sekretarki medyczne.
Ordynator / Lekarz Kieryacy Oddziatem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa.
Personel pielegniarski podlega Pielgegniarce Oddziatowe] / Koordynujaco Nadzorujace; w

zakresie wykonywania czynnoéci pielggniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielegniarce.

§2

. Lekarze pracujg w dni robocze w godzinach od 7.00- 14.35, natomiast w godzinach od 14.35

do 7.00 oraz w dniu ustawowo wolne od pracy pracujg w formie dyzuréw medycznych -
plan pracy ustala 1 organizuje Lekarz Kierujgey Oddzialem.

Pielegniarki pracujg w systemie ciagtym zmianowym dwunastogodzinnym, tj. od 7.00-19.00
i 19.00- 7.00. Pielegniarka Oddzialowa oraz pielegniarka w SIOK pracuja w dni robocze
w godzinach od 7.00- 14.35, plan pracy dla personelu pielegniarskiego ustala Pielegniarka
Oddziatowa.

Pracownicy Pracowni EKG pracuja w dni robocze w godzinach od 7.00 do 14.35, plan pracy

ustalany jest w porozumieniu z Lekarzem Kierujgcym Oddziatem.

| §3
zadan Oddziatu nalezy:
diagnostyka i leczenie pacjentdéw w zakresie chorob wewngtrznych
$wiadczenie konsultacji internistycznych na rzecz innych oddzialéw Szpitala
prowadzenie specjalizacji dla lekarzy w zakresie chorob wewnetrznych
prowadzenie stazy kierunkowych z choréb wewnetrznych dla lekarzy bedacych
w trakeie innych specjalizacyi lekarskich
prowadzenie lekarskich stazy podyplomowych w zakresie chordb wewnetrznych

organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego




§4

Szczegbdlowy rozkiad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujaco:

1) Lekarze:
o (Godzina 7.00 — 8.00 - badanie przydzielonych pacjentow
e Godzina 8.00 — 8.30 - raport lekarski

2)

3)

4)

Godzina 9.00- 11.00

wizyta lekarska ( czas wizyty uzalezniony jest od 1losci

chorych nowoprzyjetych)

Godzina 11.00-14.25 - planowane przyjecia pacjentow, wykonywanie badan
diagnostycznych (Holter EKG, Holter RR, ECHO, USG),
konsultacje lekarskie w innych oddzialach, prowadzenie
dokumentacji medycznej, przygotowywanie wypisow

Godzina 14.25 — 14.35

raport lekarski z lekarzami dyzurnymi.

Lekarze dyzurni: lekarska wizyta wieczorna w godzinach 15.30~21.00, nadzér nad Stacjg

Dializ;

Lekarze niezaleznie od godziny: udzielanie pomocy w naglych przypadkach, przyjecia pilne

do Oddziatlu, pilne konsultacje, prowadzenie leczenia krwig, stalty nadzér nad pacjentami

SIOK.

Pielegniarki:

Godzina 7.00 -7.15119.00 - 19.15 - raport pielggniarski;

Godzina 9.00 -11.001 19.30 - 21.00 - udziat w wizycie lekarskie;j,

Godzina 7.10 - 8.45 - pobieranie materiatu do badan diagnostycznych oraz
toaleta chorych, rozdawanie lelcdw, wykonywanie
iniekeji;

Godzina 8.45 - 9.30, 12.45 -13.30 i 17.15 -18.- positki- karmienie chorych oraz sprzatanie po

positkach
Godzina 11.00 -14.30 - wypisy chorych,
Godzina 19.15-22.00 - prowadzenie toalety wieczornej, po godzinie 22.00

(cisza nocna do godziny 6.00 rano) - dezynfekcja
poszczegdlnych pomieszezen oddziatu, sprzgtanie,

porzadkowanie dyzurek, uzupemianie dekumentacji



5} Piclggniarki niezaleznie od godziny: udzielanie pomocy w naglych przypadkach, przyjecia

pile do oddzialu, prowadzenie leczenia krwia, wykonywanie zlecen statych godzinowych i
doraznych, pomiary temperatury ciata pacjentéw, stale monitorowanie pacjentéw (SIOK),
transport chorych na zaplanowane badania diagnostyczne (RTG, endoskopia, USG) 1

konsultacje, prowadzenie dokumentacji piclegniarskiej.

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 12:30 do 13:15.
W razie jego mieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentéw udzielana
jest catodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg si¢ codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.

. Przy 16zku chorego w SIOK w czasie odwiedzin moze przebywac tylko 1 osoba przy tozku
chorego w pozostaltych salach Oddzialu, w godzinach ‘odwiedzin moze przebywac
maksymalnie 2 osoby.

Sprzatanie oddzialu przez firme sprzatajgca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.




[

Zatacznik Nr 3

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Chirurgii Ogélnej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego
w Mielcu

§1

. Praca oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem, ktéremu podlegaja: lekarze,

pielegniarka oddziatowa i sekretarka medyczna.
Ordynator / Lekarz Kierujgey Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa

. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddzialowej / Koordynujgco Nadzorujacej w

zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielegniarce.

§2

. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddzialem.

Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddziatowa
/ Koordynujaco Nadzorujaca

§3
Do zadan Oddziatu nalezy: :

a) diagnostyka 1 leczenie pacjentdéw dorostych  podlegajacych leczeniu
chirurgicznemu w trybie pilnym i planowym oraz sprawowanie intensywnej
opieki pooperacyjnej

b) udzielanie konsultacji chirurgicznych pacjentom innych oddziatdw

¢) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych 1 rezydentdw

d) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

§ 4

Szezegdtowy rozklad dnia w oddziale przedstawia si¢ nastepujaco:

Godzina 5:30 - 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciata, poranne
przygotowywanie pacjentow do badafl diagnostycznych,
pobieranie  materiatu  do  badad  laboratoryjnych,
uzupetnianie dokumentacji

Godzina 7:00 - 7:15 - raport pielegniarski

Godzina 7:15- 7:45 - pobieranie krwi zylnej, toaleta chorych, pomiar cinienia
tetniczego krwi, wykonywanie iniekeji domiesniowych i
dozylnych, rozktadanie lekéw, sprzatanie 1 dezynfekcja

dyzurki
Godzina 7:15- 7:45 - raport lekarski
Godzina 7:45 - 8:30 - wizyta lekarska
Godzina 8:45 - 9:15 - éniadanie, karmienie cigzko chorych, rozdawanie lekow,

sprzgtanie po $niadaniu



b

Godzina 9:00 - 11:00
Godzina 9:15-12:45

Godzina 12:45 -13:15
Godzina 12:15-15:00

Godzina 14:15-14:35
(Godzina 15:00-17:15

Godzina 17:15-17:45
Godzina 17:45 -19:00

Godzina 19:00 -19:10
Godzina 19:10 - 22:00

Godzina 22:00 - 3:30

planowe przyjecia pacjentow

wykonywanie iniekcji, wykonywanie zlecen lekarskich,
transport na zabiegi rehabilitacyjne, wykonywanie
opatrunkow,  rozkladanie  lekdw,  przygotowywanie
dokumentacji do  wypisu, konsultacje 1 badania
diagnostyczne.

obiad, rozdawanie lekéw, sprzatanie po obiedzie

wypisy chorych, uzupetnianie dokumentacji,
przygotowywanie 1 podigczanie wlewdw kroplowych,
zaopatrzenie oddziatu w leki 1 sprzet medyczny.

raport lekarski

pomiar temperatury ciata, rozkladanic lekéw, rozdawanie
pojemnikdéw na badania, informowanie o badaniach,
sprawdzanie zabiegdw fizykoterapeutycznych oraz ¢wiczen
rehabilitacyjnych

kolacja, rozdawanie lekdw, sprzatanie po kolacji.

¢wiczenia rehabilitacyjne, uzupelnianie dokumentacyi,
sprzatanie i dezynfekeja Oddziatu

raport pielegniarski

¢wiczenia rehabilitacyjne, wykonywanie zlecen , toaleta
wieczorna, rozdawanie lekow.

cisza nocna, uzupelnianie dokumentacii, przepisywanie
zlecen, porzadkowanie dyzurki.

§5

Od godziny 7:00 do 14:35 — planowe zabiegi operacyjne.

Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 13:30 — 4:15.
W razie jego nieobecnodci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatem lub

lekarz przez niego wyznaczony.
. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych informacija o stanie zdrowia pacjentéw udzielana

jest catodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.
W czasie odwiedzin - przy t6zku chorego - moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.
Sprzatanie oddziatu przez firme sprzatajaca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:.00 —

19:00.



Zatacznik Nr 4

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Chirurgii Naczyniowej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Praca oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddzialem, ktéremu podlegaja: lekarze,
pielegniarka oddziatowa 1 sekretarka medyczna.
2. Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa
3. Personel pielggniarski podlega Pielegniarce Oddziatowej/ Koordynujaco Nadzorujgca w

zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielegniarce.

§2
1. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.
2. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddziatowa /
Koordynujgco Nadzorujaca

§3
Do zadan oddziatu nalezy:
a) Diagnostyka i leczenie pacjentow dorostych w zakresie chirurgii naczyniowej w
trybie pilnym i planowym oraz sprawowanie intensywne] opieki pooperacyjnej,
b) Udzielanie konsultacji specjalistycznych pacjentom innych oddziatéw oraz pacjentom
innych podmiotéw w ramach zawartych umdw,

¢) Organizowanie 1 prowadzenie szkolen dla personelu medycznego.

§ 4

Szezegolowy rozklad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujaco:

e  Godzina 5:30 - 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciata, toaleta

poranna, pobieranie krwi do badan,



Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15 - 8:00

(Godzina 7:30 - 8:00

Godzina 8:00 - 8:30

Godzina 8:45 - 6:15

Godzina 8:30 - 14:00

Godzina 10:00 - 13:00
" Godzina 12:45 - 13:15

Godzina 11:00 - 14:35

Godzina 15:00 - 17:00

Godzina 17:15 - 17:45

Godzina 17:00 - 17:30

Godzina 17:30 - 19:00

Godzina 19:00-19:10

Godzina 19:10 -22:00

Godzina 22:00 - 5:30

raport pielegniarski

przygotowanie pacjentéw do operacji, kontrola p-arametréw
RR, ukfadanie lekow

raport Jekarski

wizyta lekarska

$niadanie, karmienie ciezko chorych, rozdawanie lekow,
sprzatanie po $niadaniu

wykonywanie zlecen lekarskich, pobieranie krwi do badan,
transport pacjentow na badania diagnostyczne, na
konsultacje, zabiegi operacyjne, ukladanie lekéw,
przygotowywanie dokumentacji do wypisu, wykonywanie
opatrunkéw, wykonywanie zabiegdw fizjoterapeutycznych
przyjecia planowe pacjentdw

obiad, karmienie ci¢zko chorych, rozdawanie lekéw,
sprzatanie po obiedzie :
wypisy chorych, uzupetnianie dokumentacji, uzupetnianie
zaopatrzenia w potrzebny sprzet medyczny
pomiar temperatury ciata, podawanie lekow, przygotowanie
do badan i operacji na nastepny dzien
kolacja, karmienie cigzko chorych, rozdawanie lekow,
porzadkowanie po kolacji,
wizyta lekarska
uzupelnianie dokumentacji, wykonywanie zlecen po
wizycie wieczorne] porzgdkowanie 1 dezynfekcja w punkcie
pielegniarskim
raport pielegniarski

toaleta wieczorna, wykonywanie zlecen lekarskich

( iniekcje, kroplédwki ),

cisza nocna, monitorowanie stanu zdrowia pacjentdw,
uzupelnianie dokumentacji, wykonywanie zlecen

doraznych.




§5

. Od godziny 7:00 do 14:35 — planowe zabiegi operacyjne.

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 12:00. — 13:00.
W razie jego nieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujgcego Oddziatem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

. W przypadkach szczegélnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentdéw udzielana
jest catodobowo.

. Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.

. W czasie odwiedzin - przy t6zku chorego - moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.

. Odwiedziny pacjentdéw w sali SIN - w godzinach 10:00 — 11:00 i 16:00-18:00 1 przy 167ku
chorego moze by¢ tylko 1 osoba ( obowiazuje fartuch ochronny ).

Sprzatanie oddziatu przez firme sprzatajaca odbywa sie codziennie w godzinach 7:00 -19:00.



Zatgcznik Nt 5

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Urazowo- Ortopedycznego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

| §1

. Pracg oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kieryjgey Oddziatem, ktoremu podlegaja: lekarze,
pielegniarka oddzialowa, fizjoterapeuci i sekretarki medyczne.

. Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa '

. Personel pielegniarski podlega Pielggniarce Oddzialowej / Koordynujaco Nadzorujacej w

zakresie wykonywania czynnosci pielggniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielegniarce.

§2

1. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujgey Oddzialem.

. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddziatowa /

Koordynujaco Nadzorujgca

§3
Do zadan oddzialu nalezy:

a} leczenie 1 diagnostyka pacjentéw z chorobami i urazami narzadu ruchu

b) kwalifikowanie do leczenia zachowawczego lub operacyjnego w trybie naglym i
planowym w tym do operacji w zakresie endoprotezoplastyki oraz rewizji po
endoprotezoplastyce

¢) prowadzenie leczenia zachowawczego, rehabilitacyjnego oraz wykonywanie innych
niezbe¢dnych zabiegdw u chorych po przebytych operacjach ortopedycznych

d) zabezpieczenie pracy 1 nadzor merytoryczny nad Poradniag Urazowo — Ortopedyczng

e) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych 1 rezydentow

§4



Szczegdtowy rozktad dnia w oddziale przedstawia si¢ nastepujaco:

*  Godzina 6:00 - 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciata

e Godzma 7:00 - 7:10 - raport pielegniarski

o  Godzina 7:30 - 7:50 - raport lekarski

e Godzina 7:15 - 8:00 - toaleta poranna, pobieranie materiatu do badan,

rozkladanie lekdéw, sprzatanie 1 dezynfekeja dyzurek

e Godzina 8:00 - 8:30 - poranny obchdd Iekarski ( obecnosé pacjentow w salach
obowigzkowa )

¢ Godzina 8:30 - 9:00 - $niadante, rozdawanie lekdw, sprzatanie po $niadaniu

¢ Godzina 8:30 - 11:00 - planowe przyjecia pacjentéw

e (Godzina 8:30 - 13:30 - planowe zabiegi operacyjne, badania diagnostyczne,
wykonywanie zlecen lekarskich, zabiegi
fizykoterapeutyczne, konsultacje, wykonywanie

opatrunkdéw,  wypisy chdrych, rozkladanie lekow,

uzupelnianie dokumentaciji, zaopatrzenie oddziatu w leki i

sprzet medyczny
e Godzina 12:30 - 13:15 - obiad, rozdawanie lekdw, sprzatanie po obiedzie
e Godzina 16:00 - 17:00 - pomiar temperatury ciata ( obecnos¢ pacjentow w salach

obowigzkowa ) , rozktadanie lekoéw
e Godzina 17:00-17:45 - kolacja, rozdawanie lekOw, sprzatanie po kolacji.
.o Godzina 17:45-19:00 - przygotowania pacjentdow do operacji na dziefi nastgpny,
kapiele przed zabiegami, uzupelnianie dokamentacji,

sprzatanie i dezynfekcja oddziatu

» Godzina 19:00 - 19:10 - raport pielegniarski

» (Godzina 19:00 - 19:30 - wieczorny obchod lekarski, ( obecnosé pacjentéw w salach
obowigzkowa )

e (Godzina 19:30-21:00 - wykonywanie zlecen, toaleta wieczorna, rozdawanie lekow

e Godzina 22:00 - 6:00- - cisza nocna, uzupetnianie dokumentacji, porzadkowanie

dyzurek 1 sal opatrunkowych, na$wietlanie lampg

baktericbojcza,



§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem

codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 13:00 -14:30. W
razie jego nieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatem lub lekarz

Przez nego wyznaczony.

. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentow udzielana

jest calodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 8:30 - 19:00.

. W czasie odwiedzin - przy t6zku chorego - moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.

Sprzatanie oddziatu przez firme sprzgtajacg odbywa sig¢ codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.



Zatgeznik Nr 6

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Dzieciecego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1 |

. Pracg oddzialu kieruje Ordynator /- Lekarz Kierujgcy Oddziatem, ktoremu podlegaja:

lekarze, piel@gniari{a oddzialowa 1 sekretarka medyczna.

. Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem podporzadkowany jest bezpodrednio Z-cy

Dyrektora d/s Lecznictwa

. Personel pielegniarski podlega Pielggniarce Oddziatowe) / Koordynugco Nadzorujacej w

zakresie wykonywania czynnosci pielggniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielggniarce.
§2

. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem

. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddziatowa /

Koordynujgco Nadzorujaca

§3
Do zadan oddziatu nalezy:
a) leczenie i opieka stacjonarna nad dzieémi przyjetymi do oddziatu
z Dziecigcej Izby Przyjed

b) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych i rezydentdw

§4

Szczegdlowy rozktad dnia w oddziale przedstawia si¢ nastepujaco:

e Godzina 6:00 - 7:00 -  budzenie chorych, pomiar temperatury ciata,
pobieranie materiatu do badan laboratoryinych
przygotowywanie pacjentéw do badan diagnostycznych,

uwzupehianie dokumentacji



Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15 - 7:45

Godzina 7:45 - 8:15
- Godzina 8:00 - 9:30

Godzina 8:45 - 9:15. -
Godzina 9:15 - 10:30 -
Godzina 10:30 - 12:45 -

Godzina 10:30-11:30 -
Godzina 12:45 - 13:15 -
Godzina 13:00 - 14:00 -

Godzina 14:00 - 15:00 -

Godzina 15:00 - 15:30 -
Godzina 15:30 - 16:00 -

Godzma 16:00 - 17:15 -

Godzina 17:15 - 18:00 -
Godzina 18:00 - 19:00 -

Godzina 19:00 - 20:00 -
Godzina 19:00 - 19:15 -
Godzina 19:15 - 20:30 -
Godzina 20:30 - 22:00 -

raport pielggniarski

toaleta dzieci, wazenie miecmowlat, przyg'otowywanie
inickeji domiedniowych, dozylnych i wlewow
kroplowkowych, rozktadanie lekéw

raport lekarski

wykonywanie iniekcji dozylnych, domigéniowych, i
wlewdw kroplowkowych, nebulizacje

sniadanie, rozdawanie lekdw, sprzatanie po $niadaniu
Wizyta lekarska

wykonywanie iniekcji, wykonywanie zlecen lekarskich;
pobieranie krwi do badan, transport na badania i
konsultacje, rozktadanie lekow, przygotowywanie
dokumentacji do wypisu,

planowe przyjecia pacjentéw

obiad, rozdawanie lekow, Spréartanie po obiedzie
wypisy chorych, uzupetnianie dokumentacii,
zaopatrzenie oddzialu w leki 1 sprzet medyczny
przygotowywanie 1 podawanie iniekeji dozylnych,
wlewow kroplowkowych, nabulizacje

uzupetnianie dokumentacji

przygotowywanie iniekeji dozylnych, domiesniowych,
wlewdw kropléwkowych

pomiar temperatury ciata, rozktadanie lekow,
wykonywanie iniekeji dozylnych, domiesniowych,
podawanie wlewow kroplowkowych,

kolacja, rozdawanie lekow, sprzatanie po kolacji
wykonywanie nebulizacji, uzupetnianie dokumentacji,
sprzgtanie 1 dezynfekcja oddziatu

wizyta lekarska

raport pielggniarski

przygotowywanie iniekeji dozylnych, rozktadanie lekdw

rozdawanie lekdw, wykonywanie iniekeji 1 zlecen




o Godzina22:00 - 6:00 - cisza nocna, uzupeianie dokumentaciji, porzadkowanie

pokoju zabiegowego, wykonywanie zlecen Iekafskich.

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Tekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 11:00 - 11:30. W
razie jego nieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujgcego Oddziatem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szezegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentow
udzielana jest catodobowo.

. Przy l6zku chorego dziecka catodobowo moze by¢ obecna jedna osoba.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg si¢ codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.
Sprzatanie oddziatu przez firme sprzgtajacg odbywa sie codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.




Zatacznik Nr 7

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Noworodkowego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

: §1
1. Pracg oddzialu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielegniarka oddziatowa i sekretarka medyczna
2. Ordynator / Lekarz Kierujagcy Oddziatem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa.
3. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddziatowej / Koordynujaco Nadzorujgce]
w zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a, organizacyjnie Naczelne]

Pielggniarce.

§2

1. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.
2. Plan pracy dla personclu piclegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddzialowa /
Koordynujgco Nadzorujgca

§3
Do zadan oddziatu nalezy:
a) kompleksowe zabezpieczenie opieki nad noworodkiem urodzonym w oddziale, w
tym wcezesniakiem,

b) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego.

§4

SzczegéloWy rozktad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujaco:

¢ (Godzina 6:45 - 7:00 - raport o stanie zdrowia zdrowych 1 chorych noworodkow

przez zespol pielegniarski w obeenosei oddziatowej,



Godzina 7:00 - 7:30
Godzina 7:30 - 8:30
Godzina §:30 - 10:30

Godzina 10:30 - 14:00

- Godzina 11:00 - 13:00

Godzina 11:00 - 13:00
Godzina 11:00 - 12:00
Godzina 13:00 - 14:00

Grodzina 13:00 - 14:00

Godzina 14:00 - 15:00
Godzina 15:15 - 16:00

Godzina 16:00 - 16:30
Godzina 17:00 - 18:00

Godzina 18:00 - 18:50
Godzina 19:00 - 19:30
Godzina 19:30 - 20:30
Godzina 20:30 - 21:30
Godzina 20:30 - 22:00
Godzina 20:30 - 2:00

raport lekarski z udziatlem ordynatora

toaleta noworodka zgodnie z najnowszymi standardami
wizyta lekarska z personelem pielegniarskim, doktadne
badanie kazdego noworodka w obecnodei matki,

ustalenie planu opieki, wydawanie zlecen lekarskich,

-informowanie matki - przez ordynatora oddziatu —

o stanie zdrowia noworodka

sprawdzanie 1 wykonywanie zlecen lekarskich,
f)iZYgotowywanic i wykonywanie iniekcji, wlewow
dozylnych, pobieranie badan, szczepienia ochronne,
pobieranie testéw przesiewowych ( mukowiscydoza,
fenyloketonuria, hypotyreoza, badanie shuchu
przygotowywanie wypisOw z instruktazem, uzupehianie
dokumentacji

odwiedziny noworodka umie;zczonego w inkubatorze
edukacja pacjentek { pielegnacja, karmienie )
wypelnianie dokumentacji choroby, kart obserwacji
stanu klinicznego, wypelnianie dokumentacji
pielegniarskiej,

mycie i dezynfekcja sprzetu medycznego po
noworodkach wypisanych do domu

uzupehianie sprzgtu medycznego

wykonywanie zabiegdw pielggnacyjnych 1 pomoc przy
karmieniu piersia w salach matek

pomiar temperatury ciata i dezynfekcja termometrow
przygotowanie materialu do sterylizacji, odwiedziny
dziecka umieszczonego w inkubatorze

przekazanie raportu pielegmarskiego

przeglad dokumentacii medycznej

wieczoma wizyta lekarska

wykonywanie zlecen lekarskich i terapeutycznych
pomoc przy karmieniu piersig ( instruktaz, pogadanka )

porzadkowanie szafek 1 sprzetu medycznego,



przygotowanie materiatu do sterylizacji

Godzina 2:30 - 3:00 - uzupehianie dokumentacji
Godzina 3:00 - 4:00 - wykonywanie zlecen lekarskich i terapeutycznych
Godzina 3:00 - 4:00 - pielegniarska wizyta nocna i obserwacja
Godzina 3:00 - 5:30 - dokarmianie noworodkéw wymagajacych dokarmiania
Godzina 5:30 - 6:30 - pomiar temperatury ciata i dezynfekcja termometrow
Godzina 6:00 - 6:45 - uzupelnianie dokumentacji

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 12:00 - 13:00.
W razie jego nieobecnoscl informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatern lub
lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegélnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentdéw
udzielana jest catlodobowo.

Catodobowo odbywa si¢ pomoc przy karmieniu i pielggnacji noworodka.

Calodobowo odbywa sie szczegdlny nadzor i monitoring nad noworodkami chorymi
i wezesniakami.

. Odwiedziny rodzicéw noworodkéw umieszezonych w izolatee 1 wezedniakéw odbywajg
si¢ przez cala dobe.

Sprzagtanie oddzialu przez firme sprzatajacg odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —

19:00.




Zatgcznik Nr 8

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Ginekologiczno - Polozniczego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

. Praca oddziatu kieruje Ordynator / Tekarz Kierujgcy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielegniarka oddziatowa 1 sekretarka medyczna.

. Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddziatem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa

. Personel pielegniarski / polozne podlega Polbinej Oddziatowej / Koordynujaco
Nadioruja(cej w zakresie wykonywania czynnodci pielegniarskich, a organizacyjnie

Naczelnej Pielegniarce.

§ 2
. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujgey Oddziatem.
. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego / potoznych organizuje Potozna Oddziatowa/

Koordynujaco Nadzorujaca

§3
Do zadan Oddziatu nalezy:
a) diagnozowanie choréb ginekologicznych — leczenie zachowawcze i operacyjne
b) leczenie powiklan w okresie cigzy
¢) diagnozowanie stanu zdrowia matki i dziecka
d) opicka néd kobieta rodzacg oraz nad matka 1 dzieckiem po porodzie
e) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych 1 rezydentow

f) organizowanie 1 prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

1. Wskazniki opieki okotoporodowej monitorowane w oddziale ginekologiczno —
polozniczym:

a) Martwe urodzenia,



b) Urodzenia wg masy urodzeniowej plodu oraz tygodni trwania cigzy, sposobu

zakonczenia cigzy, rozpoczecia czynnosci skurczowe;,

¢) Porody w znieczuleniu 2720,

d) Jakos¢ opieki okoloporodowej.

2. Dokumentowanie dziatan dotyczacych monitorowania wskaznikow realizowane jest

przez:

a} wpisy w dokumentacji medycznej,

b) wpisy w Ksigdze porodow,

¢) wpisy w Ksigdze raportéw piclggniarskich,

d)- prowadzona jest w oddziale Ankieta oceniajgca satysfakcje i realizacje

oczekiwan kobiety wobec opieki okotoporodowej

§4

Szezegdtowy rozklad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujaco:

Godzina 6:00 - 7:00

e Godzina 7:00 - 7:15
e (odzina 7:10 - 8:00
s (Godzina 8:00 - 8:30

e . (Godzina 8:00 - 10:00

o  (Godzina 8:00 - 11:00

o  (Godzina 10:00 — 12:30

budzenie pacjentek, pomiar temperatury ciala,

pobieranie materiatu  do badan diagnostycznych,
uzupemmianie dolmmentacji, przygotowanie oddziatu do
wizyty lekarskiej

raport pielggniarski

wizyta lekarska

$niadanie

przyjecia pacjentek do oddziatu, badania pacjentek
wyznaczonych w czasie wizyty oraz nowo przyjetych
pobieranie materiatu do badan u nowo przyjetych
pacjentek, wykonywanie zlecen lekarskich, transport
pacjentek na blok operacyiny do pianowych zabiegow,
badania diagnostyczne { USG,RTG ), konsultacje lekarzy
specjalistow, przygotowanie pacjentek do tzw. Krotkich
zabiegdw diagnostycznych wykonywanych
w oddziale w znieczuleniu ogdlnym

rozktadanie lekow doustnych, przygotowanie



Godzina 12:30 - 13:00
Godzina 13:00 - 14:00

Godzina 14:00 - 16:00
Godzina 16:00 - 17:00

Godzina 17:00 - 18:00

Godzina 17:30 - 18:00

Godzima 18:00 - 19:00

Godzina 19:00 - 19:15

Godzina 19:10 - 22:00

Godzina 22:00 - 6:00

dokumentacji  pielegniarskiej do  wypisu, wpisy
w dokumentacje pielegniarska, konsultacje w oddziale
obiad

rozdawanie lekow doustnych, zaopatrzenie oddziata w
leki i sprzgt medyczny

uzupemhianie pozostatej ddkumentacji

pomiar temperatury ciata, RR, wykonywanie zapiséw
KTG, przygotowanie lekdéw na godz.20:00, toaleta
chorych lezgcych , pielegnacja ran pooperacyjnych,
pacjentek do zabiegu operacyjnego zaplanowanych na
nastepny dzien, przygotowanie oddziatu do wizyty
wieczornej |

kolacja, pomoc w dostarczaniu pacjentkom diety z
zaleceniami lekarskimi

wizyta lekarska

wykonywanie zlecen po wizycie lekarskiej, uzupetnianie
dokumentacji pielegniarskiej, raportu pielegniarskiego,
porzadkowanie dyzurki

raport pielegniarski

wykonywanie zlecen na godz. 20:00 ( iniekcje dozylne,
domigéniowe ), rozdawanie lekow doustnych

cisza nocna, uzupelnianie dokumentacji pielggniarskiej,
wykonywanie zlecen na godziny nocne, porzadkowanie i
dezynfekeja oddziahu, przygotowywanie narzedzi

chirurgicznych do sterylizacii

§5

Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem

codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 12:00 — 13:00.

W razie jego nieobecnosci informaciji udziela Z-ca Lekarza Kierujgcego Oddziatlem lub

lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentéw

udzielana jest catodobowo.



3. Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg sie codziennie w godzinach 11:00 — 13:00
i 17:00 - 19:00, a w niedziele i $wieta od 10:00 — 18.00. '

4. Przy 167ku chorego w czasie odwiedzin moze przebywaé maksymalnie 2 osoby, natomiast
na salach SIN i po cesarskim cigciu — 1 osoba.

5. Sprzatanie oddzialu przez firme sprzatajgeg odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —.
19:00.



Zatacznik Nr 9

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

. Pracg oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem, ktéremu podlegaja: lekarze,

pielegniarka oddziatowa 1 sekretarka medyczna

Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatlem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy

Dyrektora d/s Lecznictwa.

. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddziatowej / Koordynujaco Nadzorujgcej w

zakresie wykonywania czynnogci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielegniarce.

§2

. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator /Lekarz Kierujacy Oddziatem.

. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddzialowa /

Koordynujaco Nadzorujaca.

§3

Do zadan Oddziahu nalezy:

a)

b)

prowadzenie intensywnego leczenia w stanach zagrozenia zycia bez wzgledu na
pPrzZyczyne

przygotowanie 1 przeprowadzanie znieczulen w czasie zabiegéw operacyjnych,
zabiegow diagnostycznych i leczniczych oraz wspdlpraca z innymi oddziatami w
tym zakresie,

opiekowanie si¢ chorymi bezpoérednio przed 1 po operacji do czasu wyroOwnania
zaburzen czynnosci osrodkowego uktadu nerwowego, oddychania, krazenia krwi,
wspotdziatanie w leczeniu powiklan pooperacyjnych i1 zwalczaniu bolu
pooperacyinego.

prowadzenie specjalizaci dla lekarzy etatowych 1 rezydentow,

organizowanie 1 prowadzenie szkolefi dla personelu medycznego



§4

Szezegolowy rozktad dma w oddziale przedstawia si¢ nastgpujgco:

¢ Godzina 7:00 - 7:15 - raport pielggniarski

e (Godzina 7:15 - 8:00 - catkowita toaleta chorych w t0zku

e (Godzina 7:30 - 8.:00 - raport lekarski

o Godzina 8:00- 10:00 - pobieranie badan laboratoryjnych, przygotowywanie

chorych do badan diagnostycznych, wykonywanie iniekcji
domigsniowych 1 dozylnych, rozktadanie 1 podawanie
lekow doustnych, przygotowywanie 1 podawanie zywienia

poza 1 dojelitowego, uzupelnianie na biezaco dokumentaci,

odnotowywanie czynnosci
e Godzina 8:00, 9:00 itd - co godzinne pomiary parametrow zyciowych — tetna,
ci$nienia, saturacja, diureza — odnotowywanie w karcie
obserwacji '
e @Godzina 10:00 - 10:30 - wizyta lekarska
.o Godzina 10;00 - 11:00 - toaleta drzewa oskrzelowego, oklepywanie, zmiana pozycji

ciata, od$luzowywanie, rozprezanie pluc,, pielegnacja
skory, profilaktyka p/odlezynowa, stosowanie udogodnien

e Godzina 11:00~12:00 - ¢wiczenie rehabilitacyjne, przepisywanie zlecen,
uzupetnianie dokumentacji, porzadkowanie i dezynfekcja
stanowisk chorych

o Godzina 12:00 - 13:00

zmiana pozycii ciata pacjentéw, stosowanie udogodnien,

pielegnacja skdry, oklepywanie, od$luzowywanie,

e Godzina 13:00 - 14:00 zaopatrzenie oddzialu w leki 1 sprzet medyczny,
przygotowanie materiatu 1 sprzetu wielorazowego uzytku do
sterylizacii

s Godzina 14:00 - 15:00 karmienie i dopajanie chorych, podawanie lekéw, zmiana

1

pozycji ciata chorych, toaleta drzewa oskrzelowego

*  Godzina 15:00 - 16:00

pomiar parametrow zyciowych, uzupelnianie zlecen
pomiar temperatury ciala, uzupelnianiem dokumentacji

e Godzina 16:00 - 18:00 - zmiana pozycjl clata chorych, kontrola parametrow,




Godzina 18:00 - 19:00
Godzina 19:00 - 19:10

Godzina 19:10 -20:00
Godzina 20:00 - 22:00

Godzina 22:00 -23:00

Godzina 22:00 - 6:00
Godzina 6:00 - 7:00

kontrolne pobieranie badafi, karmienie przez sonde,

dopajanie, wykonywanie iniekcji wg zlecen lekarskich,
czesciowa toaleta ciala, toaleta p/Odlezynowa

uzupelnianie dokumentacji, podsumowywanie bilansu
plynéw, pisanie raportu, sprzatanie 1 dezynfekcja Oddziatu
raport pielggniarski

wizyta lekarska

pomiar parametrow zyciowych, zmiana

pozyeji ciala chorych, toaleta drzewa oskrzelowego,
wykonywanie zlecenn lekarskich, podawanie lekdw,
pobieranie badan, karmienie chorych ( sonda ), uzupelnianie
sprzetu na kazdym stanowisku pacjenta

porzadkowanie i dezynfekcja szafek z lekami i sprzgtem
medycznym zgodnie z obowigzujaca procedurg

zmiana pozycji ciata co 2 godziny

kontrola temperatury ciata pacjentéw, podsumowywanie

bilansu ptynéw, uzupetnianie dokumentacji, pisanie raportu.

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kieryjacy Oddziatem

codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 9:00. — 9:30. W razie

jego nieobecnodci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatem lub lekarz

dyzurny.

. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentéw udzielana

jest catodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 9:00 - 19:00.

. W czasie odwiedzin - przy t6zku chorego - moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.

Sprzatanie oddziatu przez firme sprzatajaca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —

19:00.




Zalaeznik Nr 10

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Medycyny Paliatywnej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
Praca oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem, ktoremu podlegaja:
lekarze, pielggniarka oddziatowa, psycholog, fizjoterapeuta i sekretarka medyczna.
Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa
Personel pielggniarski podlega Pielggniarce Oddziatowej / Koordynujaco Nadzorujacej w
zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej

Pielegniarce.

§2
Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddziatem.

Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielggniarka Oddziatowa /

Koordynugco Nadzorujaca

§3
Do zadan Oddzialu nalezy:
a) petlnienie wielodyscyplinamej opieki  medycznej, psychologiczne;j,
rehabilitacyjnej i spolecznej nad pacjentami z zawansowang i postepujaca
chorobg — zazwyczaj nowotworowa — w jej fazie terminalnej

b) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

§4

Szczegotowy rozktad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujgco:

Godzina 6:00 - 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciala,




Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15 - 10:00

Godzina 10:00 - 12:45

Godzina 12:45 - 15:00

Godzina 15:00 - 18:00

Godzina 18:00-19:10

(Godzina 19:10 - 22:00

Godzina 22:00 - 6:00

wykonywanie zlecen lekarskich, uktadanie lekdw,

uzupeianie dokumentac)i piel@gniarskiéj

raport pielegniarski, raport lekarski

transport materialu do centralnej sterylizacji, toaleta
chorych, pobieranie materialu do badan, pomiar cisnienia
tetniczego, wykonywanie zlecen lekarskich, konsultacje,
opatrunki, badanie lekarskie - przygotowanie chorych do. -

wizyty lekarskiej, rozdawanie lekdw, uczestniczenie przy

- rozdawaniu positkow, karmienie chorych, biezgca

piclegnacja chorych, wizyta lekarska, wykonywanie
zlecen po wizycie '

transport chorych na badania ( rtg, usg ), pielegnacja
chorych, zabiegi  rehabilitacyjne,  psychoterapia,
rozktadanie lekéw, wykonywanie zlecen lekarskich,
przyjecia pacjentdow, biezace uzupetnianie dokumentacii, -
uzupehianie szafki z lekami, uzupetnianie zaopatrzenia -
w pozostate materiaty 1 sprzety, wypisy chorych
rozdawanie lekéw, obiad, uczestniczenie przy

rozdawaniu positkéw, karmienie chorych, biezaca
pielegnacja chorych, biezace uzupetnianie dokumentacji,
wykonywanie zlecen lekarskich

pomiar cieploty ciata, uczestniczenie przy rozdawaniu
positkdéw, karmienie chorych, biezaca pielegnacja

i toaleta chorych, obchoéd lekarski, wykonywanie zlecen
lekarskich, nzupemianie dokumentacji

biezgce uzupetnianie dokumentacji, biezgca pielegnacja
chorych, raport pielegniarski

wykonywanie zlecen, uzupetnianie dokumentacii,

biezaca pielegnacja pacjentdéw, rozdawanie lekdow,
przygotowanie pacjentéw do snu

cisza nocna, porzadkowanie gabinetu zabiegowego,



naswietlanie lampa bakteriobdjcza, wykonywanie zlecen

lekarskich, biezgca pielegnacja chorych, uzupelnianie

dokumentacii.

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 9:15 — 10:00.
W razie jego nieobecnosci informaciji udziela Z-ca Lekarza Kieryjgcego Oddziatem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

. W przypadkach szczegoélnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentéw
udzielana jest calodobowo.

. Odwiedziny chorych w oddziale odbywaja si¢ codziennie, poza godzinami od 22:00 -
9:00.

. Przy 167ku chorego w czasie odwiedzin moze przebywacé maksymalnie 2 osoby.
Sprzatanie oddzialu przez firme sprzatajgca odbywa sie codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.




Zatgcznik Nr 11

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Gruzlicy i Choréb Pluc
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

. Pracg oddzialu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem, ktéremu podlegaja:

lekarze, pielggniarka oddziatowa i sekretarka medyczna.

Ordynator / Lekarz Kierujagcy Oddziatem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa

Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddziatlowej / Koordynujaco Nadzorujacej
w zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a , organizacyjnie Naczelnej

Pielegniarce.

§2

. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.

Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielggniarka Oddziatowa /

Koordynujaco Nadzorujgca

§3
Do zadan Oddziatu nalezy:
a} diagnostyka i leczenie pacjentéw w zakresie chordb pluc, niewydolnodei
oddechowej, astmy oskrzelowej
b) $wiadczenie ushug diagnostycznych i konsultacji na rzecz pacjentow
innych oddzialéw Szpitala

¢) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

§4

Szezegotowy rozktad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujgco:

Godzina 5:30 — 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciala, toaleta




Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15- 8:30

Godzina 8:00 - 8:30
Godzina 8:30 - 9:30
Godzina 9:30 - 10:30

Godzina 10:30 - 11:15
Godzina 10:30 -12:45

Godzina 12:45 -13:15
Godzina 12:30 - 15:00

Godzina 15:00-17:15

Godzina 17:15-17:45

Godzina 17:45 -19:00

Godzina 19:00 -19:10
Godzina 19:10 - 22:00

chorych, przygotowywanie pacjentéw do badan

diagnostycznych, uzupetnianie dokumentacji,
rozdawanie lekdéw chorym leczonym p/pratkowa

raport pielegniarski

pobieranie krwi do badan, wykonywanie iniekcji,
rozdawanie lekow doustnych, inhalacje, sprzatanie i
dezynfekcja dyzurki, uzupetnianie dokumentacii,
opisywanie zdje¢ rtg badanie chorych, pomiar cisnienia
raport lekarski — planowanie wypisow

$niadanie, karmienie chorych

udziat w badaniach — bronchoskopia, punkcja jamy
oplucnej, pomiar cidmenia, opisywémie zdjeé rtg badanie
chorych, USG jamy brzusznej i jamy optucne;]

wizyta lekarska

wykonywanie zlecen lekarskich po wizycie, rozktadanie

lekow, przygotowywanie dokumentacji do wypisdw,
konsultacje

obiad, rozdawanie lekéw, sprzgtanie po obiedzie
wypisy chorych, uzupelnianie dokumentacji 1
wpisywanie wynikow, przygotowanie i podlaczanie
wlewdw kroplowych, zaopatrzenie oddzialu w leki 1
sprzgt medyczny, rozktadanie lekow

pomiar temperatury ciala, przygotowanie i, rozdawanie
pojemnikéw na badania, informowanie o badaniach,
podawanie inhalacji, wykonywanie iniekcji

kolacja, rozdawanie lekow, karmienie chorych,
sprzgtanie po kolacji.

toaleta chorych, przepisywanie zlecen, uzupetnianie
dokumentacji, sprzatanie 1 dezynfekeja oddziatu, pisanie
raportu, wypisywanie skierowan na badania

raport pielggniarski

wykonywanie zlecen nocnych, rozdawanie lekow,




przygotowania chorych di ciszy nocnej, uzupenianie

dokumentacji pielggniarskiej
Godzina 22:00 - 6:00 - cisza nocna, uzupetnianie dokumentacji, przepisywanie
zlecen,, porzadkowanie dyzurek, naswietlanie lampami

bakteriobdjczymi, pisanie raportéw, rozktadanic lekow

§5

. Przyymowanie pacjentéw odbywa si¢ w izbie przyje¢ planowej lub SOR z wyjgtkiem
chorych z rozpoznaniem gruzlicy. Chorych z tym rozpoznaniem przyjmuje izba przyjeé
przy Oddziale — calodobowo.

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 12:00 — 13:00.
W razie jego nieobecnodci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddzialem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegélnie uzasadnionych informacja o -stanie zdrowia pacjentow
udzielana jest catodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg sie codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.

. Przy t67ku chorego w czasie odwiedzin moze przebywac maksymalnie 2 osoby.
Sprzatanie oddziatu przez firme sprzatajacg odbywa si¢ codziennie W godzinach 7:00 —
19:00.




Zakacznik Nr 12

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Neurologii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

. Praca oddzialu kieruje Ordynator /. Lekarz Kierujgcy Oddzialem, ktérému'podlegajq:
lekarze, pielegniarka oddziatowa, fizjoterapeuta i sekretarka medyczna. |

. Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa ' |

. Personel pielegmarski podlega Pielegniarce Oddziatowej / Koordynujaco Nadzorujacej w
zakresie wykonywania czynno$ci pielegniarskich, a .organizacyjnie Naczelnej
Pielggniarce. |

§2
. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.
. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddziatowa /

Koordynujaco Nadzorujaca

§3
Do zadan Oddzialu nalezy:
a) diagnostyka i leczenie chorob ukiadu nerwowego,
b) swiadczenie uslug diagnostycznych w zakresie EEG, Holter EEG, Holter
EKG, USG Doppler,
c) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy.etatowych i rezydentow,

d) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medyeznego

§4

Szczegotowy rozktad dnia w oddziale przedstawia si¢ nastepujgco:

Godzina 6:00 — 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciata, pobieranie



Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15 - 8:30.

Godzina 8:00 — 8:30
Godzina 9:00 - 10:00
Godzina 10:00 — 12:00
Godzina 11:30 - 13:00

‘Godzina 13:00 - 14:00

Godzina 14:00 -15:00

Godzina 15:00-17:15

Godzina 17:15 - 18:00
“(Godzina 18:00 - 19:00

Godzina 19:00 - 19:15
Godzina 19:15 - 20:00

Godzina 20:00 - 22:00

materialéw do badan laboratoryjnych, przygotowanie

pacjentéw do badan diagnostycznych, ‘zmiana pozycji
chorych

raport pielegniarski

toaleta chorych, zmiana pozycji, pobieranie krwi zylnej,
pomiar ci$nienia tetniczego, wykonywanie iniekcji
domiesniowych 1 dozylnych, rozkladanie lekéw,
transport chorych na badania ( TK, RM, USG )

taport lekarski

sniadanie, rozdawanie lekéw, karmienie chorych

wizyta lekarska

wykonywanie iniekcji, wykonywanie zlecen lekarskich,
rozktadanie lekow, przygotowywanie dokumentacji do
wypisu, konsultacje i1 badania diagnostyczne, planowe
przyjecia pacjentdéw, planowe przyjecia pacjentéw,
wypisy chorych

zmiana pozycji pacjentow, obiad, rozdawanie lekow,
karmienie chorych

toaleta chorych, zmiana pozycji utozeniowej pacjentow,
uzupetnianie dokumentacji pielggniarskiej,
przygotowanie 1 podlaczanie wlewow kroplowych,
zaopatrzenie oddziatu w leki 1 sprzet medyczny
przygotowywanie 1 podlgczanie wlewdw kroplowych
pomiar temperatury ciala, cisnienia tgtniczego,
rozktadanie lekow, rozdawanie pojemnikéw na badania,
wykonywanie zlecen biezgcych, informowanie 0
badaniach.

kolacja, rozdawanie lekow, karmienie chorych

toaleta wieczorna, zmiana pozycji, uzupetnianie
dokumentaciji, dezynfekcja biezgca uzywanego sprzetu
raport pielegniarski

wizyta lekarska

wykonywanie zlecen po wizycie, zmiana pozycji lezgee;




chorych, przygotowanie pacjentéw do snu

Godzina 22:00 - 6:00 - cisza nocna, biezgeca pielegnacja chorych, uzupeinianie
dokumentacji, przepisywanie zlecen, porzadkowanie

gabinetow zabiegowych.

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 12:00. W razie
jego nieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatem lub lekarz
przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegolnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentow
udzielana jest calodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 12:00 - 20:00.

. Przy 167ku chorego w czasie odwiedzin moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.
Sprzatanie oddzialu przez firme sprzatajaca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.




Zatacznik Nr 13

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Udarowego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Praca oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielegniarka oddziatlowa, sanitariusze, fizjoterapeuci, psycholog, logopeda
1 sekretarka medyczna.

2, Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy

Dyrektora d/s Lecznictwa.

3. Personel pielggniarski podlega Pielegniarce Oddzialowe] / Koordynujgco Nadzorujgce) w
zakresie wykonywania czynnodei pielegniarskich, a 'organizacyjnie Naczelnej
Pielegniarce.

§2

1. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.
2. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego orgém'zuje Pielegniarka Oddzialowa /

Koordynujaco Nadzorujaca.

§3
Do zadan Oddziata nalezy:
a) leczenie udarow moézgu ( niedokrwiennych 1 krwotocznych ) z
uwzglednieniem leczenia trombolitycznego

b) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych 1 rezydentdw,

¢) organizowanie i prowadzenie szkolef dla personelu medycznego
§4

Szezegdtowy rozktad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujaco:

s (Godzina 6:00 — 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciala, pobieranie



Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15 - 8:30

Godzina 8:00 — 8:30
Godzina 9:00 - 10:00
Godzina 10:00 - 12:00
Godzina 11:30 - 13:00

Godzina 13:00 - 14:00

Godzina 14:00 - 15:00

Godzina 15:00 - 17:15

Godzina 17:15 - 18:00
Godzina 18:00 - 19:00

Godzina 19:00 - 19:15
Godzina 19:15 - 20:00
Godzina 20:00 - 22:00

materiatdw do badan laboratoryjnych, przygotowanie

pacjentow do badan diagnostycznych, zmiana pozycji
chorych

raport pielggniarski

toaleta chorych, zmiana pozycji, pobieranie krwi zylnej,
pomiar cisnienia tetniczego, wykonywanie iniekcji
domigémowych 1 dozylnych, rozkladanie lekdw,
transport chorych na badania ( TK, RM, USG)

raport lekarski

$niadanie, rozdawanie lekow, karmienie chorych

wizyta lekarska

wykonywanie iniekcji, wykonywanie zlecen lekarskich,
rozktadanie lekow, przygotowywanie dokumentacji do
wypisu, konsultacje 1 badania diagnostyczne, planowe

przyjecia pacjentéw, wypisy chorych

zmiana pozycji pacjentdw, obiad, rozdawanie lekow,
karmienie chorych

toaleta chorych, zmiana pozycji wozeniowe] pacjentow,
uzupelnianie dokumentacji pielegniarskie;j,
przygotowanie 1 podlaczanie wlewow kroplowych,
zaopatrzenie oddzialu w leki 1 sprzet medyczny
przygotowywanie 1 podigczanie wlewow kroplowych
pomiar temperatury ciala, ciénienia tetniczego,
rozktadanie lekéw, rozdawanie pojemnikéw na badania,
wykonywanie zlecen biezgcych, informowanie o
badaniach.

kolacja, rozdawanie lekow, karmienie chorych

toaleta wieczorna, zmiana pozycji, uzupelnianie
dokumentaciji, dezynfekcja biezaca uzywanego sprzetu
raport pielegniarski

wizyta lekarska

wykonywanie zlecen po wizycie, zmiana pozycjt lezace;




chorych, przygotowanie pacjentéw do snu

Godzina 22:00 - 6:00 - cisza nocna, biezaca pielegnacja chorych, uzupetnianie
dokumentacji, przepisywanie zlecen, porzadkowanie

gabinetéw zabiegowych.

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 12:00. W razie
jego nieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujgcego Oddziatem lub lekarz
przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegélnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentow
udzielana jest calodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 12:00 - 20:00.

. Przy 162ku chorego w czasie odwiedzin moze przebywad maksymalnie 2 osoby.
Sprzatanie oddzialu przez firme sprzatajgca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.




Zatgcznik Nr 14

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Urologii Ogélnej i Onkologicznej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

1
. Praca oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem, ktoremu podlegajg: lekarze,
pielegniarka oddzialowa 1 sekretarka medyczna.

. Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa

. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddziatowej / Koordynujaco Nadzorujace) w

zakresie wykonywania czynno$ci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielegniarce.

§2

. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.

. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddziatowa /
Koordynujaco Nadzorujaca.

§3
Do zadan Oddziahu nalezy:
a) diagnostyka i leczenie pacjentéw w zakresie ukladu moczowo plciowego,
wykonywanie zabiegdw operacyjnych,
b) s$wiadczenie ustug diagnostycznych 1 konsultacji urologicznych na rzecz
pacjentdéw innych oddziatéw Szpitala,
¢) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych i rezydentow,

d) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

§4

Szezegotowy rozklad dnia w oddziale przedstawia sig nastgpujgco:

Godzina 6:00 — 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciala, pobieranie




Godzina 7:00 - 7:15
(odzina 7:15 - 8:30

(Godzina 7:45 - 8:15
Godzina 8;15 - 8:45
Godzina 8:45 - 9:15

Godzina 9:15 - 12:45

Godzina 12:45 -13:15

Godzina 12:15-15:00

Godzina 15:00-17:15

Godzina 17:15-17:45

Godzina 17:45 -18:15
Godzina 18:15 - 19:00

materialu do badan laboratoryjnych, przygotowywanie

pacjentébw do badan diagnostycznych, uzupelnianie
dokumentacji, prowadzenie bilansu plynow 1 innych
parametréw, wykonywanie iniekeji dozylnych,

raport pielggniarski

planowe przyjecia pacjentdow do oddziatu, uzupehianie
dokumentacji, pobieranie krwi Zylnej, toaleta chorych,
pomiar ci$nienia tetniczego krwi, rozkladanie lekéw

raport lekarski

wizyta lekarska

$niadanie, karmienie ciezko chorych, rozdawanie lekdw,
sprzatanie po $niadaniu

wykonywanie iniekcji, wykonywanie zlecen lekarskich,
przygotowywanie o podaczanie wlewdw kroplowych,
transport na zabiegi operacyjne, wykonywanie opatrunkdw,
rozkladanie lekéw, przygotowywanie dokumentacji do
wypisu, badania diagnostyczne ( transport chorych )

obiad, rozdawanie lekdw, wykonywanie iniekeji insulin,
karmienie ciezko chorych, sprzgtanie po obiedzie

wypisy chorych, uzupetnianie dokumentacji pielegniarskie;j,
udzial w konsultacjach anestezjologicznych, transport
chorych z bloku operacyjnego, zaopatrzenie oddzialu w
leki i sprzgt medyczny. wykonywanie doraznych zlecen
lekarskich

pomiar temperatury ciata, rozktadanie Iekdw, rozdawanie
pojemnikéw na badania, informowanie o badaniach,
wykonywanie biezacych zlecen lekarskich,
przygotowywanie pacjentow do zabiegdw operacyjnych na
dzien nastepny

kolacja, rozdawanie lekow, karmienie cigzko chorych,
sprzatanie po kolacji.

wizyta lekarska

wykonywanie zlecen lekarskich po wizycie, prowadzenie




bilansdéw, uzupetnianie dokumentacji,

Godzina 19:00 -19:10 - raport pielegniarski

Godzina 19:10 - 22:00 - wykonywanie zlecen lekarskich, toaleta wieczorna,
rozdawanie lekow.

Godzina 22:00 - 5:30 - cisza nocna, uzupetlnianie dokumentacji, porzadkowanie

dyzurki, uzupehianie sprzgtu medycznego.

§5

. Od godziny 7:00 do 14:35 — planowe zabiegi operacyjne.

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujaey Oddziatem
codziennie za wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 13:00. — 14:30.
W razie jego nieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kieruyjgcego Oddzialem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentdéw udzielana
jest catodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg sig codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.

. W czasie odwiedzin - przy t6zku chorego - moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.
Sprzatanie oddziatu przez firmeg sprzatajacg odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.



Zatacznik Nr 15

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Dermatologicznego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

| §1

. Praca oddzialu kieruje Ordynator /. Lekarz Kierujgcy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielegniarka oddzialowa i sekretarka medyczna.

Ordynator Tekarz Kierujgcy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa

. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddziatowej / Koordynujgco Nadzorujace] w
zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej

Piel@gniarce.

§2

. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.

. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddzialowa /

Koordynujaco Nadzorujaca.

§3
Do zadan Oddzialu nalezy:

a) diagnostyka 1 leczenie pacjentow z chorobami skéry, w tym m. in.
alergicznymi schorzeniami skory , luszczyca (w  tym leczenie
biologiczne), grzybica, liszajem plaskim, chorobami o etiologii
autoimmunologicznej, w tym chorobami pecherzowymi 1 kolagenozami,
chorobami przenoszonymi drogg pleiowa, owrzodzeniami skéry o
ctiologii zylnej i innej, chorobami wlosow, paznokei, Sluzowek,
bielactwem,

b} $wiadczenie konsultacjii dermatologicznych dla pacjentéw innych

oddziatéw szpitala,



¢) prowadzenic szkolen specjalizacyjnych w zakresie dermatologii dla

lekarzy etatowych i rezydentéw oraz szkolen typu staz kierunkowy w

zakresie dermatologii dla lekarzy innych specjalizacji,

d) organizowanie i prowadzenie szkolen wewnatrzszpitalnych dla personelu

medycznego

§4

Szezegbtowy rozktad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujgco:

Godzina 6:00— 7:00 -

Godzina 7:00 - 7:15 -

Godzina 7:15 - 8:30 -

Godzina 8:30 — 9:30 -

© Godzina 9:30 - 11:30 -

Godzina 11:30-12:00 -

Godzinal2:00 - 12:30 -

Godzina 12:30 -13:30 -
Godzina 13:30-15:30 -

budzenie chorych, pomiar temperatury ciata,
przygotowanie i podanie lekow na godz. 6:00, pomiar
cisnienia tetniczego, pobieranie materiatu  do badan
laboratoryjnych, przygotowywanie pacjentéw do badan
diagnostycznych, uzupelnianie dokumentacji, pisanie
raportu pielegniarskiego

przejecie dyzuru od zdajacych pielegniarek, raport
pielegniarski

pobieranie krwi zylnej, toaleta u chorych lezacych,
zmiana bielizny osobiste] i poscielowe], wykonywanie
iniekeji domigéniowych 1 dozylnych, przygotowanie do
$niadania 1 wizyty lekarskiej
planowe przyjecia pacjentdow do oddziatu, $niadanie,
rozdawanie lekow, sprzatanie po sniadaniu

wizyta lekarska, wykonywanie zlecen lekarskich

( opatrunki, smarowania )

sprzatanie, dezynfekcja gabinetu zabiegowego,
przygotowanie do zabiegow, mnaswietlania lampg
bakteriobodjcza

uktadanie lekdw, realizacja dodatkowych zlecen
lekarskich, wyjscie z pacjentami na konsultacje i badania
diagnostyczne

obiad, rozdawanie lekow, wypisy pacjentow

uzupelnianie dokumentacji pielggniarskiej,




przygotowanie i podiaczanie wlewdw kroplowych,

uzupehianie apteczki oddziatowej, uktadanie lekéw na

godz. 19:00

s (Godzina 15:00-17:00 pomiar temperatury ciala, wykonywanie u nowo
przyjetych  pacjentdow EKG,  wykonywanie zlecen
lekarskich

¢ Godzina 17:00 - 17:30

o (Godzina 17:30 - 18:30

kolacja, rozdawanie lekéw, pomoc przy karmieniu

toaleta wieczorna u ciezko chorych, zmiana poscieli,
wizyta lekarska

» Godzina 18:30 -19:00 uzupelnianie dokumentacji pielggniarskiej, pisanie

raportu
e (odzina 19:00 -19:15
o (Godzina 19:15-20:15

raport pielegniarski, przejecie dyzuru dziennego

przygotowanie lekéw doustnych 1 wlewow kroplowych

na godz. 22:00

e (Godzina 19:15 - 20:15 wykonywanie zlecen lekarskich biezacych i nocnych
( opatrunki, smarowania, wlewy kroplowe )

e  (Godzina 22:00 - 6:00

cisza nocna, uzupetnianie dokumentacji, porzadkowanie
gabinetow  zabiegowych, dyzurki  pielggniarskiej,
sprawdzanie waznosci lekéw,  nadwietlanie lampa
bakteriobo6jczg gabinetu zabiegowego.

Ponadto u wyznaczonych pacjentdéw prowadzi si¢ bilans plynow przyjetych i wydalonych,

badanie poziomu glikemii.

§5

1. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem
codziennie za wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 13:00 — 13:30.
W razie jego nieobecnodci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujgcego Oddziatem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

2. W przypadkach szczegOlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentdéw
udzielana jest catodobowo.

3. Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg sie codziennie poza godzinami ciszy nocnej.

4. Sprzatanie oddziatu przez firme sprzatajaca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —

19:00.



Zatgceznik Nr 16

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Obserwacyjno — Zakainego i Choréb Watroby
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

. Pracg oddzialu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielegniarka oddziatowa. i sekretarka medyczna.

Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddzialem podporzadkowany jest bezpoérédnio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa

. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddziatowe] / Koordynujaco Nadzorujacej
w zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a, organizacyjnie Naczelnej

Pielegniarce.

§2
. Plan pracy dla lekarzy organizuje Lekarz Kierygcy Oddziatem.
. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniatka Oddziatowa /

Koordynujaco Nadzorujaca

§3
Do zadan Oddziaha nalezy:
a) diagnostyka i leczenie choréb zakaznych ( wirusologiczne, bakteryjne )
b) diagnostyka i leczenie przewlektych schorzen watroby
¢) udzielaniu konsultacji na rzecz pacjentdéw innych oddziatéw Szpitala
d) prowadzenie specjalizacji dla Iekarzy etatowych 1 rezydentow,

e) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

§4

Szezegotowy rozktad dnia w oddziale przedstawia sig nastepujgco:



Godzina 5:00 — 7:00

Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15 - 8:30

Godzina 7:30 — 8:00

Godzina 8:15 - 10:00
Godzina 9:15 - 13:00

Godzina 12:30 - 13:30
Godzina 13:00 - 14:30

Godzina 14:30 - 16:30

Godzina 16:30 - 17:15

Godzina 17:15 - 19:00

Godzina 19:00- 19:15

Godzina 19:10 - 22:00

Godzina 22:00 - 23:00

Godzina 22:00 - 6:00

1

T

przygotowanie wlewow kroplowych, budzenie chorych,
pomiar temperatury ciata, pomiar teinperatury ciala,
pobieranie materialu do badan laboratoryjnych,
czgdciowa toaleta chorych lezgcych, uzupetnianie
dokumentacji, dezynfekeja dyzurki pielggniarskiej

raport pielegniarski

pobieranie  materialu  diagnostycznego,  $niadanie
pacjentow, rozdanie lekdw, karmienie choryvch

raport lekarski

wizyta lekarska

wykonywanie zlecen lekarskich, konsultacje, transport
do pracowni diagnostycznych, rozkladanie lekdw,
przygotowanic wlewdw  kroplowych, uzupetnianie
dokumentacji, czedciowa toaleta chorych lezacych

obiad, rozdawanie lekéw, karmienie chorych

wypisy chorych, podiaczanie wlewow kroplowych,
uzupelnianie apteczek oddziatowych

rozkladanie lekéw, informowanie chorych o badaniach,
rozdawanie pojemnikéw na badania, pomiar temperatury
ciata, przygotowanie do wizyty lekarskiej

wizyta lekarska

kolacja, rozdawanie lekow, pomoc przy karmieniu
przygotowanie i podlaczanie wlewow kroplowych,
wykonywanie  zlecen lekarskich, uzupetnianie
dokumentacji pielegniarskiej, toaleta wieczorna u cigzko
chorych

raport pielegniarski

wykonywanie zlecen lekarskich, w tym przygotowanie
wlewow kroplowych, toaleta p/odlezynowa,
przygotowania chorych do badan diagnostycznych
podiaczanie wlewdw kroplowych, positek nocny dla
chorych z cukrzyca

cisza nocna, sprzgtanie i dezynfekcja dyzurki



pielegniarskiej, uzupetnianie dokumentacji.

§5

. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 11:00 — 11:15.
- W razie jego nieobecno$ci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentéw
udzielana jest catodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg sie codziennie w godzinach 11:00- 19:00

. W czasie odwiedzin - przy tozku chorego - moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.

Sprzatanie oddzialu przez firme sprzatajaca odbywa sie codziennie w godzinach 7:00 —
19:00.




Zatgcznik Nr 17

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Rehabilitacyjnego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
. Pracg oddziatu kieruje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielggniarka oddziatowa, logopeda, psycholog i sekretarka medyczna.

Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy

Dyrektora d/s Lecznictwa

. Personel pielegniarski podlega Piclggniarce Oddzialowej / Koordynujaco Nadzorujgee; w
zakresie wykonywania czynnosci pielgegniarskich, a ,organizacyjnic Naczelne]
Pielegniarce.

. Kierownikowi Zespolu Fizjoterapeutdow podlegajg: fizjoterapeuci, masazysci, terapeuta

Zajeciowy.

§2

. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujgey Oddziatem.

. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddziatowa /
Koordynujgco Nadzorujaca

. Plan pracy fizjoterapeutow organizuje Kierownik Zespotu Fizjoterapeutow.

§3
Do zadan Oddziatu nalezy:

a) kompleksowe usprawnianie pacjentdéw obejmujace kinezyterapie,
fizykoterapi¢, masaz leczniczy, terapi¢ zajeciowa, a takze diagnostyke i
terapie logopedyczng i psychologiczna,

b) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych 1 rezydentdw,

¢) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

§4



Szezegdlowy rozklad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujaco:

Godzina 6:00 — 7:00

o  (Godzina 7:00 - 7:15
e (Godzina 7:15-7:45

o Godzina 7:30 — 8:00

s  Godzina 7:30 — 9:00

»  (Godzina 8:00 - 9:00

¢ . (Godzina 8:00 — 10:00

o (Godzina 9:00 — 930

* Godzina 9:30 —12:30

o (Godzina 9:30—10:00

e Godzina 9:30 - 12:30

o (Godzina 10:00 - 11:00

e (Godzina 13:00 - 13:30

o  Godzina 13:00 - 17:00

budzenie chorych, pomiar temperatury ciata, pobieranie
materiatow do badan laboratoryjnych, toaleta pacjentow
raport pielegniarski

przygotowanie chorych do gimnastyld porannej, pomoc
przy ubieraniu, transport chorych na gimnastyke,
transport materiatdw do laboratorium i do centralnej
sterylizacji

scielenie t6zek, zmianie bielizny poscielowej, raport
lekarski

transport pacjentow na zabiegi fizykoterapeutyczne i
fizykalne, wykonywanie ¢wiczen biernych z
pacjentami, prowadzenie {wiczen

wykonywanie iniekcji domiesniowych i do zylnych,
rozkladanie lekéw, wykonywanie zlecen lekarskich,
wizyta lekarska ( poniedziatek, piatek )

rozkladanie lekdéw, wykonywanie zlecen lekarskich,
sniadanie, rozdawanie lekdw, podawanie insulin,
karmienie chorych,

transport pacjentéw na zabiegi fizykoterapeutyczne i
fizykalne, wykonywanie ¢wiczen biemych z
pacjentami, prowadzenie ¢wiczen, terapia logopedyczna
i psychologiczna, terapia zajeciowa dla pacjentow
przygotowanie dokumentacji do wypisow ( wtorek,
§roda, czwartek ) uzupelnianie dokumentacji medyczne;j
planowe przyjecia pacjentéw ( wtorek, sroda, czwartek ),
rozkladanie lekow

wykonywanie zlecen lekarskich po wizycie,
wykonywanie opatrunkow

obiad, rozdawanie lekdw, podawanie insulin, karmienie
pacjentéw i pomoc przy karmieniu

przygotowanie 1 podtgczanie wlewow kroplowych,




Godzina 14:30 -15:00

(Godzina 15:00 - 17:00

Godzina 17:00 - 17:45

Godzina 17:45 - 19:00

Godzina 19:00 -19:15
Godzina 19:15 - 22:00

Godzina 22:00 - 6:00

uzupelnianie sprzgtu 1 lekéw, transport pacjentéw na

zabiegi fizykoterapeutyczne i ﬁzykalne; wyko-nywanie
¢wiczen biernych z pacjentami, prowadzenie ¢wiczen
uzupemianie dokumentacji medycznej, przygotowanie 1
transport sprzgtu do centralnej sterylizacji

kapiel chorych, pomiar temperatury ciata, rozkladanie
lekow

kolacja, rozdawanie lekow, podawanie insulin, karmienie
chorych 1 pomoc przy karmieniu

uzupeinianie dokumentacji medycznej, wykonywanie
opatrunkdw, wykonywanie iniekeji domigsniowych i do
zylnych,  przygotowanie oddzialu do przekazania
nastepnej zmianie, pisanie raportu pielegniarskiego,
wizyta lekarska

raport pielggniarski

rozkladanie i rozdawanie lekow, wykonywanie zlecen
lekarskich, toaleta chorych, przygotowanie pacjentéw do
snu

uzupelianie dokumentacji, porzadkowanie punktu

pielegniarskiego, pokoju zabiegowego

Cata dobg transport pacjentdw niepelnosprawnych do we, zmiana pampersdw na zadanie 1

wedhug potrzeb pacjentow.

1.

§5

Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujgey Oddzialem

codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 11:00 — 12:00. W

razie jego nieobecnodci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujgcego Oddzialem lub

lekarz przez niego wyznaczony.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentéw

udzielana jest catodobowo.

3. Odwiedziny chorych w Oddziale odbywajg si¢ codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.

4. Przy 167ku chorego w czasie odwiedzin moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.



5. Sprzatanie oddzialu przez firme sprzgtajaca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 —
19:00. |



Zalacznik Nr 18

RAMOWY REGULAMIN
Oddziatu Rehabilitacji Neurologicznej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Pracg oddzialu kierye Ordynator / Iekarz Kierujacy Oddziatem, ktéremu podlegaja:
lekarze, pielegniarka oddziatlowa, logopeda, psycholog, fizjoterapeuci, terapeuta
zajeciowy i sekretarka medyczna.

2. Ordynator /Lekarz Kierygcy Oddziatem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa

3. Personel pielegniarski podlega Pielggniarce Oddzialowej / Koordynujaco Nadzorujacej
w zakresie wykonywania czynnos$ci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej

Pielggniarce.

§2
1. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddziatem.
2. Plan pracy dla personelu pielegniarskiege organizuje Pielegniarka Oddziatowa /

Koordynujgco Nadzorujaca

§3
Do zadan Oddziatlu nalezy:
a) oprawa wydolnosci ogblnej pacjentéw, usprawnianie fizyczne pacjentow,
terapia psychologiczna,
b) prowadzenie specjalizacji dla lekarzy etatowych i rezydentdw,
¢) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego
§4 |
Szezegolowy rozklad dnia w oddziale przedstawia si¢ nastegpujaco:
*  Godzina 6:00 — 7:00 - budzenie chorych, pomiar temperatury ciata, pobieranie

materiatdéw do badan laboratoryjnych, toaleta pacjentéw

e  Godzina 7:00 - 7:15 - raport pielegniarski



Godzina 7:15 - 7:45

(Grodzina 7:30 — 8:00

Godzina 7:30 — 9:00

Godzina §:00 - 9:60

Godzina 8:00 —10::00

Godzina 9:00 —9::30

Godzina 9:30 —12::30

Godzina 9:30 — 10:00

Godzina 9:30 - 12:30

Godzina 10:00 - 11:00

Godzina 13:00 - 13:30

Godzina 13:00 - 17:00

Godzina 14:30 -15:00

Godzina 15:00 - 17:00

przygotowanie chorych do gimnastyki porannej, pomoc
przy ubieraniu, transport chorych na giminastyke,
transport materiatéw do laboratorium 1 do centralnej
sterylizacji

scielenie 16zek, zmianie bielizny poscielowej, raport
lekarski

transport pacjentdéw na zabiegi fizykoterapeutyczne i
fizykalne, wykonywanie éwiczen biemych z
pacjentami, prowadzenie ¢wiczen

wykonywanie iniekcji domiesniowych i do zylnych,
rozktadanie lekow, wykonywanie zlecen lekarskich,
wizyta lekarska ( poniedziatek, piatek )

rozktadanie lekéw, wykonywanie zlecen lekarskich,
$niadanie, rozdawanie lekéw, podawanie insulin,
karmienie chorych,

transport pacjentow na zabiegi fizykoterapeutyczne 1
fizykalne, wykonywanie ¢wiczeh biernych z
pacjentami, prowadzenie ¢wiczen, terapia logopedyczna
i psychologiczna, terapia zajeciowa dla pacjentow
przygotowanie dokumentacji do wypisoéw ( wiorek,
$roda, czwartek } uzupetnianie dokumentacji medycznej
planowe przyjecia pacjentéw ( wtorek, $roda, czwartek ),
rozktadanie lekow

wykonywanie zlecen lekarskich po wizycie,
wykonywanie opatrunkow

obiad, rozdawanie lekéw, podawanie insulin, karmienie
pacjentdw 1 pomoc przy karmieniu

przygotowanie i podlgczanie wlewdw kroplowych,
uzupelianie sprzgtu i lekéw, transport pacjentow na
zabiegi fizykoterapeutyczne i fizykalne, wykonywanie
¢wiczen biemych z pacjentami, prowadzenie dwiczen
wzupelnianie dokumentacji medycznej, przygotowanie i
transport sprzgtu do centralne] sterylizacji

kapiel chorych, pomiar temperatury ciata, rozkladanie |



lekdéw

e Godzina 17:00-17:45 - kolacja, rozdawanie lekow, podawanie insulin, karmienie
chorych i pomoc przy karmieniu

o Godzina 17:45-19:00 - uzupelnianie dokumentacji medycznej, wykonywanie
opatrunkow, wykonywanie iniekcji domiesniowych 1 do
zylnych,  przygotowanie oddzialu do przekazania

nastepnej zmianie, pisanie raportu piclegniarskiego,

wizyta lekarska
e Godzina 19:00 -19:15 - raport pielggniarski
o (Godzina 19:15-22:00 - rozktadanie i rozdawanie lekow, wykonywanie zlecefi

lekarskich, toaleta chorych, przygotowanie pacjentéw do

snu

e (Godzina 22:00 - 6:00 - uzupetnianie dokumentacji, porzadkowanie punktu
pielggniarskiego, pokoju zabiegowego
Calg dobe transport pacjentéw niepelnosprawnych do wc, zmiana pamperséw na zadanie i

wedlug potrzeb pacjentow.

§5

1. Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 11:00 — 12:00.
W razie jego nieobecnodcei informacji udziela Z-ca Lekarza Kierujacego Oddziatem lub
lekarz przez niego wyznaczony.

2. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentow
udzielana jest catodobowo.

3. Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaijg sie codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.

4. Przy tézku chorego w czasie odwiedzin moze przebywaé maksymalnie 2 osoby.

5. Sprzatanie oddziatu przez firme sprzatajgcg odbywa sig codziennie w godzinach 7:00 —
19:00



Zatgeznik Nr 19

RAMOWY REGULAMIN
Oddzialu Neurochirurgii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Praca oddziatu kieruje Ordynator /. Lekarz Kierujgcy Oddziatem, ktéremu podlegaja
bezposrednio: lekarze, pielegniarka oddziatowa, fizjoterapeuci 1 sekretarki medyczne.
2. Ordynator / Lekarz Kierujacy Oddzialem podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy
Dyrektora d/s Lecznictwa.
3. Personel pielegniarski podlega Pielegniarce Oddziatowej / Koordynujaco Nadzorujace]
w zakresie wykonywania czynnosci pielegniarskich, a. organizacyjnie Naczelnegj

Pielegniarce.

§2
1. Plan pracy dla lekarzy organizuje Ordynator / Lekarz Kierujgey Oddziatem.
2. Plan pracy dla personelu pielegniarskiego organizuje Pielegniarka Oddzialowa /

Koordynujaco Nadzorujaca .

§3
Do zadan Oddzialu nalezy:
a} leczenie zachowawcze 1 operacyjne schorzen krggoshupa, nerwdw
obwodowych, guzéw, krwiakéw i tetniakdw méozgu
b) wszczepianie 1 programowanie neurostymulatorow
¢) $wiadczenie konsultacji na rzecz pacjentdw innych oddziatow Szpitala

d) organizowanie i prowadzenie szkolen dla personelu medycznego

§ 4
Szezegdlowy rozktad dnia w oddziale przedstawia sie nastepujaco:

*  (odzina 6:00 — 7:00 - budzenie chorych, poranny pomiar temperatury ciala,



Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:15 - §:00

Godzina 7:30 - 8:00
Godzina §:00 - 9:15
Godzina 8:45 - 9:15

(Godzina 9:15 - 12:45

Godzina 10:30 - 12:00

Godzina 12:45 - 13:15

Godzina 12:30 - 15:00

Godzina 15:00 - 17:00

Godzina 17:00 - 17:45

pobicranie zleconych badan, wykonywanie zlecen
przedoperacyjnych, toaleta pacj entow, uzupetnianie
dokumentacji pielegniarskie;

raport pielegniarski z udziatem lekarza dyzumego
pobieranie krwi do badan biochemicznych, pomiar
cidnienia tetniczego krwi u pacjentdw, tetna, poziomu
glikemii, przygotowanie lekoéw doustnych, wykonywanie
iniekcji, przygotowanie sal do wizyty lekarskiej,
transport chorych na blok operacyiny.

raport lekarski

wizyta lekarska

podawanie insuliny chorym na cukrzyce insulino
zalezna, $niadanie, karmienie cigzko chorych,
rozdawanie lekow, sprzatanie po $niadaniu
wykonywanie zlecen lekarskich, zmiana opatrunkéw,
fransport chorych na blok operacyjny, do badan
diagnostycznych i na konsultacje, przygotowanie zalecen
higieniczno — pielggnacyjnych dla chorych

planowe przyjecia pacjentow do oddziahu

podawanie insuliny chorym na cukrzyce insulino

zalezng obiad, karmienie cigzko chorych, rozdawanie
lekéw, sprzagtanie po obiedzie

wypisy chorych, uzupetnianie dokumentaci,
wykonywanie zlecen lekarskich, uzupetnianie
zaopatrzenia oddzialu w brakujace leki, materialy
opatrunkowe i sprzet medyczny, transport chorych z sali
pooperacyjne], obserwacja chorych, kontrola parametrow
zyciowych

pomiar temperatury ciala, cisnienia tetniczego krwi, tgtna
i poziomu glikemil, podawanie zleconych lekdw,
przygotowanie chorych do badar, toaleta 1 pielgegnacja
chorych lezacych

podawanie insuliny chorym na cukrzyce insulino



zalezng, kolacja, karmienie cigzko chorych, rozdawanie

lekow, porzadkowanie po kolacji,

Godzina 17:45 - 19:00 uzupehianie dokumentacji medycznej sprzgtanie 1
dezynfekcja oddziahy, kontrola ran pooperacyjnych,
Godzina 19:00 - 19:10

Godzina 19:10 - 22:00

raport pielegniarski

wizyta lekarska, toaleta wieczorna, wykonywanie zlecen
lekarskich, pielegnacja chorych lezacych, kontrola
parametréw zyciowych 1 ran pooperacyjnych,
uzupetnianie dokumentacji pielegniarskie;j

(Godzina 22:00 - 6:00

L

cisza nocna, monitorowanie stanu zdrowia pacjentow,
uzupehianie dokumentacji, wykonywanie zlecen

doraznych.

§5

.~ Informacji o stanie zdrowia chorych udziela Ordynator / Lekarz Kierujgcy Oddziatem
codziennie za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach 13:00. — 14:35,
W razie jego nieobecnosci informacji udziela Z-ca Lekarza Kierygcego Oddzialem lub
lekarz przez niego Ordynatora/ wyznaczony.

. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych informacja o stanie zdrowia pacjentéw
udziclana jest catodobowo.

Odwiedziny chorych w Oddziale odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 11:00 - 19:00.

. W czasie odwiedzin - przy 16zku chorego - moze przebywac maksymalnie 2 osoby.
Sprzatanie oddziatu przez firme sprzatajaca odbywa si¢ codziennie w godzinach 7:00 -
19:00.




Zatgcznik Nr 20

RAMOWY REGULAMIN
Bloku Operacyjnego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

| §1

. Pracg Bloku Operacyjnego kieruje Kjerownik , ktoremu podlega Pielegniarka Koordynujaca
Nadzorujaca

. Kierownik Bloku podporzadkowany jest bezposrednio Z-cy Dyrektora d/s Lecznictwa.
Srednim personel medyczny podlega Pielegniarce Koordynujaco Nadzorujacej w zakresie

wykonywania czynnosci pielegniarskich, a organizacyjnie Naczelnej Pielegniarce.

§2
. Plan pracy Bloku Operacyjnego ustala Lekarz Kierujacy Oddziatem.
. Plan pracy dla éredniego personelu medycznego organizuje Pielegniarka Koordynujgco

Nadzorujgca

§3
Do zadan Bloku Operacyjnego nalezy:

a) przygotowanie pacjentow do zabiegéw,

b) sprawowanie nadzoru nad pacjentami operowanymi w zakresie procedur
chirurgii ogolnej 1 naczyniowej, chirurgii urazowo- ortopedycznej, urologii,
ginekologii,

¢) przygotowanie pomieszczenia, sprzetu, aparatury medycznej do zabiegdw
operacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, |

d) prowadzenie obserwacii pacjentdw po zabiegach w sali wybudzen.

§ 4

Szezegdltowy rozklad dnia przedstawia sie nastepujgco:

Godzina 6:00 - 7,00 - przygotowanie sal operacyjnych, sprawdzenie aparatury



medycznej do zabiegéw operacyjnych zgodnie z planami,

przygotowanie preparatéw do badan histopatologicznych
i bakteriologicznych
e Godzina 7:00 - 7:15 - raport pielggniarski
¢ Godzina 7:15 - 14:30
- instrumentowanie do zabiegéw operacyjnych planowych i nie planowych, w tym:

pielegniarka instrumentujgca:

przygotowanie zestawOw, pakietow 1 materiatu dodatkowego,
przygotbwa’:nie i sprawdzenie aparatury medyczne],
mstrumentowanie do zabiegu operacyjnego, oddanie narzedzi 1
sprzetu do dezynfekeji t mycia

pielegniarka pomagajgca:

przygotowanie  sprzgtu 1 materialu, sprawdzenie  stolu
operacyjnego, ustawienie stolikdéw, otworzenie zewngtrznych
warstw wszystkich pakietow 1 zes,ta;?véw, sprawdzenie tozsamogct
‘pacjenta operowanego, uwlozenic pacjenta na stole operacyjnym,
wigezenie lampy operacyjnej, uporzadkowanie sali operacyjnej,
wypetnienie dokumentacji medycznej, uzupelienie — w czasie
trwania zabiegu — materialu operacyjnego, szwy chirurgiczne i
inne,  zapakowanie  preparatow  histopatologicznych 1
bakteriologicznych, sprawdzenie 1 oddanie dokumentacii
medycznej, kart zuzytych implantéw do historii choroby pacjenta,
przelozenie pacjenta ze stotu operacyjnego
- dezynfekcja 1 mycie sprzetu endoskopowego, laparoskopowego,  osprzgtu
ortopedycznego, sprawdzeni pod wzgledem technicznym, konserwacja, przygotowanie
narzedzi chirurgicznych po myciu, dezynfekcji w myjniach — dezynfektorniach, do

sterylizacji, oddanie zestawOow do Centralnej Sterylizacji, uzupelnianie dokumentacji

¢ Godzina 14:30-19:00 - instrumentowanie do zabiegdw operacyjnych planowych,
nie  planowanych, uzupelnianie sal  operacyjnych
w materialy i sprzet niezbedny do zabiegbw, dezynfekcja
1 mycie sprzetu endoskopowego, laparoskopowego,
osprzetu  ortopedycznego, sprawdzeni pod wzgledem

technicznym,  konserwacja, przygotowanie narzedzi



(Godzina 19:00 - 19:15
Godzina 19:15 - 6:00

chirurgicznych po myciu, dezynfekcji w myjniach —
dezynfektorniach, do sterylizacji, oddanie zestawéw do
Centralnej Sterylizacji, uzupehianie dokumentacji

raport pielegniarski

instrumentowanie do zabiegdw operacyjnych

nie planowanych, odbieranie i sprawdzanie materiatu
sterylnego 1 narzedzi chirurgicznych z  Centralnej
Sterylizacji, utozenie w odpowiednim miejscu, wpisanie do
dokumentacji, przygotowaniec wurzgdzen do mycia,
dezynfekcji narzedzi chirurgicznych ( mycie pojemnikow
na $rodki, wuzupelianie srodkéw), sprawdzenie sal

operacyjnych.



. Pracg Apteki kieruje Kierownik ktoremu podlega personel Apteki: magister farmacji, technik

Zatacznik Nr 21

RAMOWY REGULAMIN
Apteki
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mieleu

§1

farmaceutyczny, pomoc apteczna oraz inny wspomagajgcy prace w aptece.

. Kierownik apteki podporzgdkowany jest bezposdrednio Z-cy Dyrektora d/s Lecznictwa.

§2

Do zadan Apteki w szezegoélnoscel nalezy :

a)
b)

¢)

d)

g)
h)

k)

organizowanie zaopatrzenia Szpitala w produkty lecznicze 1 wybrane wyroby medyczne,
wydawanie produktéw leczniczych, wyrobéw medycznych, preparatow dezynfekeyjnych
na oddziaty i inne placéwki Szpitala,

prowadzenie dokumentacji przychodu 1 rozchodu asortymentu odpowiednio do
posiadanych magazynow w tym importu celowego,

sporzgdzanie lekdw recepturowych,

utrzymanie i wlasciwe przechowywanie normatywnych zapasow lekow i artykuléw
opatrunkowych,

udzielanie informacji personelowi medycznemu o produktach leczniczych i1 wyrobach
medycznych,

prowadzenie kontroli apteczek oddziatlowych,

udzial w monitorowaniu dziatan niepozadanych lekéw,

udzial w badaniach klinicznych prowadzonych na terenie szpitala,

udziat w pracach komitetéw 1 zespolow dzialajacych w szpitalu w zakresie racjonalizacji

farmakoterapii,



k) wspotuczestniczenie w prowadzeniu gospodarki produktami leczniczymi i wyrobami
medycznymi w Szpitalu, -

) przygotowanie i realizacja Receptariusza Szpitalnego,

m) ustalanie procedur wydawania produktéw leczniczych 1 wyrobéw medyeznych na
oddzialy,

n) prowadzenie ewidencji produktéw leczniczych lub  wyrobéw  medycznych
otrzymywanych
w formie darowizny lub bezplatnych probek lekarskich,

0) przekazywanie lekéw do utylizacii.

§3

Apteka wykonuje swoje obowigzki w dniach roboczych w godzinach 7.00-14.35



Zatacznik Nr 22

RAMOWY REGULAMIN
Centralnej Sterylizacji
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda
Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Pracg Centralnej Sterylizacji kieruje Kierownik, ktéry odpowiada za organizacje 1 plan

pracy podlegtego mu personelu.
2. Kierownik podporzadkowany jest bezposrednio Dyrektorowi ds. Lecznictwa

3. W skiad Centralne] Sterylizacji wchodzi Stacja tozek

§2

Do zadan Centralngj Sterylizacji w szczegolnosci nalezy:

a) mycie i1 dezynfekcja whasciwa narzedzi przyjmowanych do Centralne) Sterylizacji w
celu wyjatowienia,

b) przygotowywanie, opracowywanie, pakowanie oraz sterylizacja materiatu zgodnie z
opracowanymi instrukcjami,

¢) stata kontrola bakteriologiczna materialow poddawanych procesom sterylizacji,

d) planowanie i organizowanie pracy w sposdb zapewniajacy terminowa 1 efektywna jej
realizacje,

¢) planowanie, organizowanie 1 prowadzenie ciaglej kontroli przyjetych technologii:
dezynfekcji wstepnej, mycia, dezynfekcji wlasciwej, suszenia, pakowsnia, sterylizacii,
przechowywania po sterylizacji i dystrybucji materiatu sterylnego,

f) nadzorowanie realizacji zadan przez podlegly personel,

g) wspotuczestniczenie w opracowaniu standardéw organizacyjnie dotyczacych systemu
lpracy Centralnej Sterylizacji,

h) opracowanie 1 doskonalenic systemu informacji i dokumentacji w Centralne

Stervlizacji,



1) planowanie zasobow potrzebnych do wiasciwej realizacji zadan przez podlegly

personel,

j) wdrazanie nowych technologii w dziedzinie dezynfekcji i sterylizacii,

k) mycie 1 wlasciwa dezynfekcja 10zek w Stacji Lozek,

1) wlasciwa gospodarka fdzkami zapewniajgca optymalne wykorzystanie tézek oraz

zabezpieczenie potrzeb szpitala oraz pacjentéw w tym zakresie

§3

Szczegblowy rozklad dnia w Centralnej Sterylizacji przedstawia si¢ nastepujgco: -

Godzina 6:00 —7:00

Godzina 7:00 - 7:15
Godzina 7:00 - 9:00

Godzina 9:30 - 13:00

Godzina 13:00 - 14:00

Godzina 14:00 - 16:00

Godzina 7:00 - 19:00

Godzina 19:00 -19:15

1

mycie komor autoklawdw, przeprowadzenie

testéw w autoklawach, ngzewafkach

raport

przyjmowanie 1 dokumentowanie narzedzi do
sterylizacji, mycie, de%ynfekcja narzedzi w myjniach
maszynowych, wydawanie i dokumentowanie
narzedzi z oddziatow 1 placéwek zewnetrznych,
przegladanie, pakowanie, sterylizowanie narzedzi z
oddziatéw 1 placdwek zewngtrznych

przyjmowanie 1 dokumentowanie narzedzi 1
materiatu opatrunkowego do sterylizacii,
wydawanie 1 dokumentowanie sterylnych narzedzi 1
materiatu opatrunkowego (z oddzialéw i placowek

zewnetrznych)

przegladanie, pakowa nie, sterylizowanie narzedzi z

oddzialow 1 placowek zewngtrznych

przyjmowanie narzedzi z Bloku Operacyjnego,
przygotowanie do sterylizacji i ich  sferylizacja,
dokumentowanie czynnosei

raport




Godzina 19:15 - 7:00

przyjmowanie, pakowanie, dokumentowanie,
sterylizowanie, wydawanie narzedzi i materiatu
operacyjnego na Blok Operacyjny, mycie i

dezynfekcja narzedzi w myjniach automatycznych.



Zatacznik Nr 23

RAMOWY REGULAMIN
Poradni Specjalistycznych
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

. Nadzdér nad pracg lekarzy w poradniach specjalistycznych petnia Lekarze Kierujacy

Oddziatami w poszczegdlnych specjalnosciach, badz specjalisci w danej dziedzinie, jezeli
nie ma w Szpitalu oddziatu danej specjalnosei.

Swiadczenia w poradniach udzielane sa pacjentom posiadajacym skierowanie od lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego oraz posiadajgey aktualny dokument potwierdzajacy prawo
do bezplatnych $wiadezen opieki zdrowotne] w dniu udzielaniél swiadczenia.

Lekarz udziela §wiadczen bez skierowania i dokumentu ubezpieczenia we wszystkich
sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia pacjenta. |

Poza przypadkami okres$lonymi w ust. 2 i 3 $wiadczenia bez skierowania udzielane sg

odptatnie wg obowigzujacego cennika.

§2

Swiadczenia zdrowotne udzielane sa wedlug kolejnosci zgloszen w dniach i godzinach
pracy poradni specjalistycznych zgodnie z harmonogramem. Jezeli §wiadczenia nie moga
by¢ udzielone pacjentowi w dniu zgloszenia rejestratorka ma obowigzek wskazania
innego terminu wykonania $wiadczenia i umieszezenia pacjenta na liscie oczekujgeych
na udzielanie swiadczenia.

Rejestracja pacjentdw jest dokonywana w kazdej formie; osobiscie, przez czlonkow
rodziny, przez osoby ftrzecie, telefonicznie, z wyznaczeniem przyblizonej godziny
realizacji $wiadczenia zdrowotnego.

W uzasadnionych przypadkach swiadczenia mogg by¢ udzielane w miejscu zamieszkania

ubezpieczonego



§3
W poradniach:

a) wykonuje si¢ $wiadczenia zabiegowe w zakresie schorzen zgodnie z profilem
dzialalnosci, w tym m.in.  zakladanie/zmiana/usunigcic  opatrunkéw,
zatozenie/usuni¢cie szwow, cewnika, drendw itp., biopsja, punkcja, szycie ran
skéry, nacigcie skory, wycigcie zmian, pobranie materiatu do badan, wstrzykniecia
leku, itp.;

- b) realizuje si¢ $wiadczenia zachowawcze w ramach ktorych przeprowadzane sa
badania lekarskie, wydawane sag zlecenia na niezbgdne badania diagnostyczne
1 terapeutyczne oraz ordynowane leki. Lekarz udziela porad specjalistycznych,
kompleksowych oraz po hospitalizacyjnych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Ponadto lekarz:

¢) kieruje do innych lekarzy specjalistéw oraz do szpitala,

d} orzeka o stanie zdrowia,

e} kieruje na badania,

f} kieruje na rehabilitacje, leczenie vzdrowiskowe,

g) prowadzi edukacje oraz promocj¢ prozdrowotna,

h) wykonuje badania profilaktyczne,

1) wydaje zlecenia na zaopatrzenie w wyroby medyczne (przedmioty ortopedyczne

oraz srodki pomocnicze).

§4
W kazdej poradni, w migjscu ogdlnie dostepnym dla pacjentéw przedstawione sa
informacje o:
» zasadach udzielania swiadczen
» sposobie rejestracii;
e dniach i godzinach przyjec,
e nazwiskach lekarzy wraz z tygodniowym  harmonogramem  pracy

1 wyszezegolnieniem godzin pracy kazdego lekarza udzielajgcego $wiadczen.




Zatgcznik nr 24

RAMOWY REGULAMIN
Laboratorium Analitycznego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Za prawidlowe funkcjonowanie Laboratorium Analitycznego odpowiedzialny jest
Kierownik, ktéremu podlega personel, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony
pracownik laboratorium.

2. Kierownik Taboratorium Analitycznego podlega bezposrednio Z-cy Dyrektora ds.

Lecznictwa.

§2

1. Do zadan Laboratorium Analitycznego nalezy wykonywanie badan z zakresu analityki
medyczne] w szezegblnosci w zakresie:
a) biochemii,
b) immunochemii,
¢) hemostazy,
d} hematologii,
¢) chemii ogblnej

wedtug aktualizowanej listy badan.

§3

1. Laboratorium analityczne wykonuje badania dla oddziatléw szpitala calodobowo 7 dni
w tygodniu oraz §wiadczy swoje ushugi pacjentom ambulatoryjnym ze skierowaniami od
lekarzy rodzinnych i specjalistow badz odplatnie, a takze innym podmiotom na podstawie
waznej umowy na $wiadczenie ustug medycznych od poniedziatku do piatku

w godz. 7.00 -14.35.



. Przyjmowanie materialu do badai z oddziatéw szpitalnych, ktéry nalezy dostarczy¢

bezzwlocznie po pobraniu, odbywa sie codziennie przez cala dobe.

. Pobranie materialu do badan od pacjentéw ambulatoryjnych odbywa sie w Punkcie
Pobraf codziennie od poniedziatku do piatku w godz. 7.00 - 14.00

. Pracownie Laboratorium Analitycznego przyjmuje tylko taki material do badania, ktory
zostal jej przekazany wraz z dokladnie wypetnionym skierowaniem, ktdre zawiera:

a) imie, nazwisko, PESEL i adres zamieszkania pacjenta,

b) pieczgtka podmiotu kierujgcego,

¢) pieczgtka i podpis lekarza kierujgcego,

d) datg oraz godzing pobrania materiatu,

e) podpis osoby pobierajgcej materiat,

f) kod kreskowy ten sam co umieszczony zostat na proboéwkach z materialem do badan.
. Pracownia moze odméwié przyjecia materiabu nieodpowiednio | pobranego lub
nieodpowiednio zabezpieczonego albo tez zazadaé powtdmego pobrania.

. Materiat przesylany do badania stanowi whasnosé Laboratorium Analitycznego.

. Wydawanie wynikow badan dla Oddzialow Szpitalnych odbywa si¢ catodobowo,

natomiast dla pacjentow ambulatoryjnych codziennie od poniedziatku do piatku -

w godzinach 7.00-17.00. Wydawanie wynikow badan wykonanych tego samego dnia co
pobranie materiatu odbywa si¢ po godzinie 15.00 za wyjatkiem badaf na CITO oraz
wykonywanych w okreslone dni tygodnia.

Wryniki wykonanych badan odbierajg pracownicy oddzialow szpitalnych, poradni,

podmiotow leczniczych lub pacjent osobiscie badz osoba do tego upowazniona.

§4

. Pracownicy Laboratorium Analitycznego wykonujg czynnosci wedlug kwalifikacji
zawodowych i okre$lonego zakresu czynnosci znajdujacego sig w aktach osobowych
danego pracownika.

. Diagnos$ci laboratoryjni oraz technicy analityki medyczne] pracuja w systemie
jednozmianowym w godz. 7.00-14.00 oraz w systemie dwuzmianowym w godz. 7.00-
19.00 oraz 19.00-7.00 wedlug szczegétowego harmonogramu ustalonego na dany

miesigc.




§5

Podczas wykonywania pracy obowiazuje odziez robocza oraz zabezpieczenie
w rekawice lateksowe, a takZze okulary ochronne w zalezno$ci od wykonywanych
CZyNnnosci.

. Pracownicy stosuja si¢ bezwzglednie do zasad i przepisow BHP oraz procedur

ogdlnoszpitalnych i wewngtrzlaboratoryjnych.

§6

Laboratorium prowadzi oraz archiwizuje dokumentacje z wykonywanych badan
w sposob okreslony w odrebnych przepisach.
Sprawozdania z wykonanych badan przekazywane jest raz w miesigcu do Dzialu

ckonomiczno- finansowego.




W

Zatgcznik nr 25

RAMOWY REGULAMIN
Laboratorium Mikrobiologicznego 7 Pracownig Biologii Molekularnej
i Pracownig Cytologiczng
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
Za prawidlowe funkcjonowanie Laboratorium Mikrobiologicznego z Pracownig Biologii
Molekularnej 1 Pracownig Cytologiczng odpowiedzialny jest Kierownik, ktéremu podlega
personel, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony pracovmik laboratorium.

Kierownik nadzoruje prace pracownikow Pracowni Anatomii Patologiczne;.

. Kierownik Laboratorium Mikrobiologicznego z Pracowsnia Cytologiczng podlega

bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

§2

. Laboratorium Mikrobiologiczne sklada sie z: pracowni bakteriologiczne]j, pracowni

serowirusologicznej, pracowni parazytologicznej, pracowni przygotowywania pozywek,
pracowni serologiczne;.
Do zadan Laboratorium Mikrobiologicznego nalezy:
a) wykonywanie posiewdéw  bakteriologicznych wraz z identyfikacja i
antybiogramem,
b) wykonywanie badan w zakresie czynnikéw etiologicznych choréb infekcyjnych
w oparciu 0 metody immunoserologiczne,
¢) wykonywanie badan parazytologicznych,
d) przygotowywanie pozywek i sterylizacji podtozy,
e) wykonywanie badan serologicznych,
f) wykonywanie badan czystosci mikrobiologicznej srodowiska szpitalnego,

g) wykonywanie biologicznej kontroli proceséw sterylizacii,

h) przyimowanie, przechowywanie 1 przygotowywanie do transportu prébek do

badan analitycznych i mikrobiologicznych wykonywanych w  innych

laboratoriach,




i) monitorowanie 1 ewidencjonowanie zakazen szpitalnych,

j) uczestnictwo w ogolnopolskich i migdzynarodowych programach kontroli jakosci

badan.

3. Do zadan Pracowni Cytologicznej nalezy:

a)
b)

c)
d)

wykonywante badan w zakresie cytologii ginekologiczne] z szyjki macicy,
przyjmowanie i przygotowywanie badaf z zakresu cytologii moczu 1 innych
plynéw z jam ciala, '
wykonywanie badania srédoperacyjnego,

wspdlpraca  z hispafologiem w  zakresie  wykonywanych  badan
histopatologicznych- logistyka.

§3

Pracownia Biologii Molekularne] prowadzi diagnostyke molekularng w szczegdlnosci

w zakresie badan RT PCR wykrywajgcych obecno$é materialu genetycznego wirusa SARS-

Cov-2



- Zalaeznik nr 26

RAMOWY REGULAMIN

Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej 7 Bankiem Krwi

Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Za prawidlowe funkcjonowanie Laboratorium Immunologii Transfuzjologiczne] z

Bankiem Krwi odpowiedzialny jest kierownik, ktéremu podlega personel, a w razie jego

nieobecnodel wyznaczony pracownik.

2. Kierownik Laboratorium Immunologii Transfuzjologiczne] z Bankiem Krwi podlega

bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

§2

1. Do zadan Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi nalezy:

a)

b)
c)
d)
¢)
f)
g)

sktadanie zamowien na krew 1 jej skladniki w Regionalnym Centrum
Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa w Rzeszowie,

odbidr otrzymanej krwi i jej skladnikow,

przechowywanie krwi i jej sktadnikow,

wydawanie krwi 1 jej skladnikéw do oddzialdw szpitalnych,

prowadzenie dokumentacji przychodow i rozchodow krwi i jej skladnikow,
kontrola temperatury urzadzen,

prowadzenie sprawozdawczosel zuzycia krwi 1 jej sktadnikdw.

2. Do zadan Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

okreslenie antygenow uktadu ABO 1 Rh,

fenotyp w ukladzie Rh 1 Kell,

wpisywanie identyfikacyjnych kart grup krwi,

wykrywanie i identyfikacja alloprzeciwcial odpornosciowych,
proby zgodnoscei serologiczne] miedzy biorca a dawea krwi,

kwalifikacja do podania immunoglobuliny anty D,



g) diagnostyka choroby hemolitycznej noworodka.

§3

. Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi wykonuje badania dla

potrzeb oddziatéw szpitala przez cata dobe oraz innym podmiotom na podstawie waznej

umowy na $wiadczenie ushug medycznych od poniedzialtku do pigtku w godz. 7 -15.

Przyjmowanie materialu do badan z oddziatéw szpitalnych odbywa sig codziennie

- w godzinach 7 — 11. Pobranie materiatu do badafi od pacjentéw ambulatoryjnych odbywa

sie od poniedziatku do piatku w gbdz. 7-11.
Material do badania pobiera personel, §cisle wg procedury pobrania kewi do Laboratorium

Immunologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi.

- Materialy do badania z oddziatow nalezy przekazywaé pracowni bezzwlocznie po

pobraniu.

Pracownia przyjmuje tylko taki material do badania, ktory zostat jej przekazany wréz
z doktadnie wypelnionym skierowaniem, ktére zawiera:

a) imie,

b) nazwisko,

¢} PESEL pacjenta,

d) date oraz godzing pobrania matertahu,

e). podpis osoby pobierajacej material oraz zlecajacej badanie

oraz tylko takie naczynia z materiatem do badania, kiére zostaly opafrzone nalepka
z nazwiskiem, imieniem, nr PESEL pacjenta oraz datg i godzing pobrania materiatu.
Pracownia moze odméwié przyjecia materialu nieodpowiednio pobranego lub
nieodpowiednio zabezpieczonego albo tez zazada¢ powtdrnego dostarczenia materialu.
Material przesylany do badania stanowi wlasnoé¢ Pracowni Serologiczne] oraz jest
przechowywany przez 5 dob.

Wynik badania wpisuje sie na specjalnych drukach. Wynik badania podpisuje osoba

wykonwgea badanie oraz autoryzuje diagnosta z prawem do autoryzacji wyniku.

- Wydawanie wynikéw odbywa si¢ w godzinach 15 —17.
10.

Wyniki wykonanych badan odbierajg z pracowni pracownicy oddzialéw szpitalnych,

pracownicy innych podmiotow lub osobiscie odbiera pacjent.



§4

1. Technicy analityki medycznej w Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej

z Bankiem Krwi pracuja w godz. 7- 14°%
2. Technicy analityki medycznej oraz diagnosci laboratoryjni w Laboratorium Immunologii
Transfuzjologiczne] z Bankiem Krwi j pracujg w systemie zmianowym:
a) I zmiana-—7—-19,
b) II zmiana 19— 7.
3. Technicy analityki medycznej prace rozpoczynaja od uzupeknienia surowic w zestawach
- wzorcowych, przemywania krwinek; kontroli zestawow wzorcowych.
4. Pomoc laboratoryjna pracuje w godz. 7 - 14°° w tym jako pomoc w Pracowni
Cytologiczne;.
5. Pomoc laboratoryjna obowigzkowo dezynfekuje stoty laboratoryine, wymienia $rodki
dezynfekeyjne oraz wykonuje inne czynnosci zlecone przez przetozonego.

6. Szezegotowy harmonogram pracy personelu (grafik) znajduje si¢ w pracownii.

§5
1. ‘W pracowni prowadzona jest ksiazka raportéw z odbytych dyzuréw po godz. 14%. Raport
sprawozdawany jest kolejnej zmianie.
2. Laboratorium Immunologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi prowadzi dokumentacje
w sposob okredlony w odrebnych przepisach.
3. Sprawozdania z wykonanych badan przekazywane jest raz w miesigcu do Dziatlu

ekonomiczno- finansowego.

§6
Podczas wykonywania pracy obowigzuje odziez robocza oraz zabezpieczenie w rgkawice

fateksowe.



Zatgcznik nr 27
RAMOWY REGULAMIN |
Pracowni Anatomii Patologicznej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Nadzér nad Pracownia Apatomii Patologicznej sprawuje Kicrownik Laboratorium

Mikrobiologii z Pracownig Biologii Molekularnej i Pracownia Cytologiczna.

§2

Zadaniem personelu Pracowni Anatomii Patologicznej jest:

a)

przechowywanie zwtok 0séb zmartych w Szpitalu.

b) wykonywanie sekcji zwlok, na wniosek lekarza kierujgcego oddzialem po

c)

d)

zawiadomieniu Zastgpey Dyrektora ds. Medycznych.

pobieranie materialu sekcyjnego do badan mikroskopowych 1 biopsyjnych
realizowany jest przez podmiot zewnetrzny na podstawie odrebnej umowy.
przygotowanie zwlok do wydania osobom uprawnionym, ~w stanie
zapewniajgeym zachowanie godno$ci naleznej osobie zmartej( w tym umycie,
ogolenie, ubranie w odziez dostarczong przez osoby uprawnione, badz,
w ktorej zmarty przybyl do szpitala) .

wydawanie zwlok uprawnionym osobom, za okazaniem karty zgonu lub aktu
zgonu 1 dowodu tozsamodci osoby odbierajgce) zwloki. W przypadku
zgtoszenia si¢ po odbidr zwlok przedstawiciela zakladu pogrzebowego,
wydanie zwlok moze nastgpi¢ wylgcznie na podstawie pisemnego wskazania
przez osobe uprawniong, danego zakladu pogrzebowego potwierdzonego
w ,.Ksiedze przyjecia 1 wydania zwlok™ oraz karty zgonu Iub aktu zgonu.
zawiadamianie wskazanego przez osoby uprawnione, zakladu pogrzebowego
0 zgonie na choroby szczegdlnie niebezpieczne — postgpowanic wg

procedury.



§3

Personel pracowni pracuje w nastepujacym systemie:

a) Izmianaod 7:00 — 14:35

b) W godzinach 14:35-7:00 oraz soboty, niedziele i §wigta pracownicy pozostaja
w gotowosci pod telefonem.

c) Lekarz patomorfolog do przeprowadzenia sekcji zwlok zawiadamiany jest

telefonicznie przez Lekarza Kierujacego Oddzialem, w ktérym zmart pacjent.
§4

1. Pracownia sktada sie z nastepujacych pomieszczen:

a) sali sekcyjne],

b) kostnicy z chtodniami — 3 chlodnie

¢) pomieszczenia przedpogrzebowego tzw. kaplicy

d) pokoju lekarskiego

e) pokoju socjalnego

f) pomieszczen sanitarnych.
2. W kostnicy mogg znajdowac sie jedynie przédmioty zwigzane z przechowywaniem

zwlok. Kostnica powinna by¢é zabezpieczona przed krédzieZq.

3. Pracownia prowadzi dokumentacje, w szezegolnosei:

a) Ksiege przewozu zwlok

b) Ksiege przyjecia i wydania zwlok

¢) Ksiege sekcyjna — szpitalng

d) Ksigge sekcyjna prokuratorska

e) Ksiege pomiardow temperatury w chiodnia

§5

1. Ciata os6b zmarlych w Szpitalu przewozone sa z pomieszczenia Pro Morte do
Pracowni Anatomii Patologicznej przez personel Pracowni karawanem marki Renault
wyposazonym w wyciggane nosze oraz kapsule do przewozenia zwiok.

2. Zwloki sa zaopatrzone w ,Karte skierowania zwlok do  Pracowni Anatomil
Patologiczne]” i wpisane do ,,Ksiegi przyjgcia i wydania zwiok™.

3. Zwloki umieszczane sg w chlodni.



4. Zwloki przeznaczone do sekcji przenosi si¢ z chlodni do sali sekcyjnej gdzie

przeprowadzana jest sekcja.

. Po przeprowadzeniu sekgji i doprowadzeniu zwlok do nalezytego wygladu, nalezy
zwloki ubraé i przeniesé do pomieszezenia przedpogrzebowego, gdzie pozostaja do
czasu pogrzebu.

. Zwloki przeznaczone do sekcji sadowo-lekarskiej pozostawia si¢ w chlodni, az do

czasu otrzymania decyzji prokuratora lub sadu i specjalnie si¢ je zabezpiecza.

§6

Dostep rodziny zmarfego do pomieszczenia przedpogrzebowego jest dozwolony

w godzinach ustalonych przez Dyrektora Szpitala.

§7

Jezeli nikt z rodziny lub oséb uprawnionych nie zglosit si¢ po zwloki w ciagu 72
godzin pracownik zawiadamia o tym Dyrektora Szpitala w celu wydania decyzji co do
dalszego postgpowania ze zwlokami. Za przechowywanic zwlok powyzej 72 godzin

pobierana jest oplata wg cennika szpitalnego.

§8

. Dokonanie sekeji zwlok nie moze nastapi¢ wezedniej niz po uptywie 12 godzin od -

stwierdzenia zgonu.

- O dniu i godzinie sekcji zawiadamiany jest ordynator/ lekarz kierujacy oddzialem, na
ktorego oddziale zmarty byt leczony.

. Podczas sekcji powinien byé obecny ordynaior/ lekarz kierujacy oddziatem lub

delegowany przez niego lekarz oddziatu.

§9

Protokol badania sekcyjnego sporzadzony przez lekarza patomorfologa wraz
z historia choroby pracownia przekazuje do wlasciwego oddzialy, tzn. oddziahy,

w ktdrym zmarl pacjent.




Zatgcznik nr 28
Regulamin | |
Pracowni Elektroencefalografii (EEG)
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Nadzér nad pracownia sprawuje Lekarz Kierujacy Oddzialem Neurologii, a w razie

jego nieobecnosci zastegpea ordynatora.

§2
1. Do zadah Pracowni EEG nalezy wykonywanie i ocena badan
elektroencefalograficznych (EEG).

2. Pracownia wykonuje badania w zakresie:
a) EEG,
--b) Holter EEG, - -
¢) Holter EKG,
d) Holter RR.
§3
1. Badania wykonywane sg od poniedziatku do piatku w godz. od 8.00 do 12.00 pacjentom
z oddzialéw szpitalnym oraz pacjentom ambulatoryjnym na podstawic skierowania
(zlecenia) zgodnie z zawartymi umowami na $wiadcezenie usthug medycznych po
uprzednim uzgodnieniu terminu oraz warunkéw wykonania badania.
2. Rejestracja  pacjentdw odbywa si¢ od poniedziatku do pigtku w godz.
8 —14.
3. Zapis z wykonanego badania pacjentom z oddziatéw opisuje lekarz Oddziatu Neurologii.
Pacjenci ambulatoryjni otrzymujg zapis badania dla lekarza kierujacego.
4. Badanie wykonuje pielggniarka z odpowiednim przeszkoleniem.
§4 |
Sprzet uzywany do badania podlega dezynfekcji zgodnie z przepisami sanitarnymi w tym
zakresie.



Zalacznik nr 29
RAMOWY REGULAMIN

Pracowni Endoskopii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
. Dziatalnosé Pracowni koordynuje Kierownik Pracowni Endoskopii.
. Do zadafh Pracowni Endoskopii nalezy wykonywanie i ocena badan endoskopowych

przewodu pokarmowego oraz zabiegdw z wykorzystaniem technik endoskopowych.

§2

. Badania wykonywane sa dla pacjentéw oddziatow szpitalnych oraz osobom na Zyczenie,
odplatnie, wedlug cennika - po uprzednim uzgodnieniu terminu oraz warunkéw badania
(osobiscie lub telefonicznie).

. Badania moga by¢ wykonywane réwniez dla pacjentdéw ambulatoryjnych lub dla
pacjentow innych podmiotdw leczniczych na podstawie podpisanych umow. -

. W sytacjach nagltych badania wykonywane sg calodobowo w formie gotowosci
- telefonicznej. Dyzury ustalane sa na kazdy miesigc i podawane do wiadomosci oddziatéw
szpitalnych.

. Rejestracja pacjentéw odbywa si¢ od poniedziatku do pigtku w godz.
7 —14.00.

. 'Wyniki wydawane s3 od poniedziatku do pigtku w godz. 7 - 14°°,

. Przy badaniu oprécz lekarza uczestniczy pielegniarka, ktérej zadaniem jest

przygotowanie pacjenta do badania oraz zabezpieczenie i oznakowanie materialu do

badan.
§3

Sprzet uzywany do badania podlega dezynfekcji zgodnie z przepisami sanitarnymi w tym
zakresie.



Zatgcznik nr 30
RAMOWY REGULAMIN | |
Pracowni Spirometrii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Nadzor nad pracownig sprawuje Kierujacy Oddziatem Gruzlicy i Choréb Phuc,

a w razie jego nieobecnosci inny wyznaczony lekarz oddziatu.

§2
1. Do zadan Pracowni Spirometrii nalezy wykonywanie i ocena badan spirometrycznych.
2. Pracownia wykonuje badania w zakresie:
a) spirometrii,

b) spirometrii z préba rozkurczowa.

§3

. Badania - wykonywane sa pacjentom z oddzialdéw szpitalnych, a takze pacjentom

ambulatoryjnym na podstawie skierowania (zlecenia) zgodnie z zawartymi umowami na

swiadczenie ushug medycznych.

. Pracownia Spirometrii czynna jest dla pacjentow Oddziatu Gruzlicy i Choréb Phuc od
poniedziatku do pigtku w godz. 7 — 14%°. Badania wykonuje pielegniarka z oddziatu
Gruzlicy 1 Choréb Phae, |

. Badania spirometryczne dla pacjentéw ambulatoryjnych wykonuje pielegniarka z Poradni
Gruzlicy i Choréb Phuc od poniedziatku do piatku wg harmonogramu pracy poradni na
podstawie skierowania (zlecenia) z poradni oraz zgodnie z zawartymi umowami na
swiadczenie ustug medycznych. |

. Wyniki przekazywane sg bezposrednio po badaniu do oddziatu lub do rejestracji poradni
i/lub do rak pacjenta.

§4
Do badania uzywany jest sprzet jednokrotnego uzytku.



Zatacznik nr 31
RAMOWY REGULAMIN |
Pracowni Bronchoskopii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Nadzoér nad pracownig sprawuje Kierujacy Oddzialem Gruzlicy i Choréb Phue,

~ awrazie jego nieobecnoéci inny wyznaczony lekarz oddziat.

§2
1. Do zadan Pracowni Bronchoskopii nalezy wykonywanie i ocena badan w zakresie:
a} bronchoskopii,
b) bronchoskopii z pobraniem wycinkéw,

¢) bronchoskopii z pobraniem aspiratu.

§3
1. Badania wykonywane sa pacjentom z Qddziatu Gruzlicy i Chorob Pluc oraz pacjentom
z innych oddziatéw szpitalnych od poniedziatku do pigtku w godz. 7 — 14,
2. Wynik badania wydawany jest personelowi oddziatu lub pacjentowi.
3. Badania wykonywane sg przez lekarzy oddzialu Gruzlicy i Chordb Phuc.
4. Przed wykonaniem badania pielegniarka przygotowuje pacjenta do badania oraz

zabezpiecza materiat po badaniu.

§4
Sprzet uzywany do badania jest poddawany dezynfekeji zgodnie

7 wymagariami sanitarnymi. |



Zakgeznik Nr 32

REGULAMIN
Zakladu Diagnostyki Obrazowej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
. Praca Zaktadu kieruje Kierownik, ktéremu podlega personel tej jednostki
W skiad Zakladu wchodza:
a) Pracownia Rentgenodiagnostyki:
b) Pracownia Tomografii Komputerowej
¢) Pracownia Ultrasonografii:
. Zadaniem ww. pracowni jest wykonywanie badan obrazowych u pacjentéw leczonych
w Szpitalu i w poradniach specjalistycznych, skierowanych przez inne podmioty lecznicze
oraz na zyczenie pacjenta ( ze skierowaniem z adnotacjg platne ) - za odpiatnos’ciq.-
. Kierownik ZDO sprawuje jednoczesnie nadzér nad pracowniami, o ktdrych mowa w ust.

2, a w razie jego nieobecnosei funkcje te petni upowazniony lekarz radiolog.

§2
Przyjmowanie do badan pacjentéw leczonych w oddziatach odbywa sic wedlug planu
uzgodmonego z ordynatorem/lekarzem kierujacym oddziatem.
Niezaleznie od ustalonej planem liczby badaf dziennych nalezy poddaé badaniu

wszystkich pacjentéw, u ktérych wystapila nagla potrzeba wykonania badania.

§3
Skierowanie na badania powinno zawieraé obok danych personalnych chorego,
rozpoznanie choroby oraz ewentualne informacje o lekach, ktérych stosowanie ma wplyw
na wynik badania.
. Wyniki badan wydane sa na oddziat, do poradni, innemu podmiotowi leczniczemu lub

pacjentowi, a kopia pozostaje w pracowni.




§4

I. W Pracowni Ultrasonografii (USG) badania wykonywane sa pacjehtom oddziatow

szpitalnych, pacjentom ambulatoryjnym na podstawie umowy zawartej z podmiotami
leczniczymi oraz na zyczenie wg obowiazujacego cennika.
. Pracownia USG wykonuje badania w zakresie:

a) UGS jamy brzusznej,

b) UKM,

¢) USG prostaty,

d) USG tarczycy,

e) USG narzaddw szyi,

f) USG tarczycy
Rejestracja pacjentéw odbywa sie od poniedziatku do piatku w godzinach 7 -14°°
. Wyniki wydawane sg od poniedziatku do piatku w godz. 7 - 14%.

§5

1. W Pracownia Rentgenodiagnostyki badania wykonywane sg pacjentom oddzialow

szpitalnych, pacjentom ambulatoryjnym na podstawie umowy zawartej z podmiotami

leczniczymi oraz pacjentom za odplatnoseig wg obowigzujacego cennika - wylacznie na

podstawie skierowania.

. Pacjentom w przypadkach pilnych tj. ze skierowaniem od lekarza z pomocy doraznej

oraz pacjentom z oddziatdéw szpitalnych badania wykonywane sg catodobowo.

. Badania pacjentom ambulatoryjnym wykonywane sa od poniedziatku do pigtku w godz.
14-19.

. Rejestracja pacjentdow ambulatoryjnych odbywa sie w rejestracyi zakladu w godzinach
7.00- 19.00, w czasie gdy rejestracja jest nieczynna do godziny 19.00 rejestracja
pacjentdw ambulatoryjnych prowadzona jest przez technika elektroradiologii
bezposrednio przed badaniem.

. Badanie wykonywane jest przez technika elektroradiologii pod nadzorem lekarza
radiologa, a opis badania wykonuje lekarz radiolog.

. Wyniki wydawane sg na nastepny dzieni po badaniu od poniedziatku do piatku w godz. 7-
19.



§o

. Badania w__ Pracowni Tomografii Komputerowej wykonywané 53 pélcjentom

oddzialéw szpitalnych, pacjentom ambulatoryjnym na podstawie umowy zawartej z
podmiotami leczniczymi oraz pacjentom za odplatnoscia wg obowigzujacego cennika —
wylacznie na podstawie skierowania.

. Pacjentom w przypadkach pilnych tj. ze skierowaniem od lekarza z pomocy doraznej,
oraz pacjentom z oddziatdéw szpitalnych badania wykonywane sg catodobowo.

. Badania pacjentom ambulatoryjnym wykonywane sg od poniedziatku do pigtku w godz.
7.00-12.00. Rejestracja pacientéw. ambulatoryjnych odbywa sie w czasie czynnej
rejestracii.

. Badanie wykonywane jest przez technika elektroradiologii pod nadzorem Iekarza
radiologa. Opis badania wykonuje lekarz radiolog.

. Wyniki wydawane sa w rejestracji od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 — 19.00.

. Pracownia TK prowadzi kolejki na badania zgodnie z odrebnymi przepisami.




Zatacznik nr 33
RAMOWY REGULAMIN | |
Pracowni Elektrokardiografii (EKG)
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
I. Nadz6r nad pracownig sprawuje Lekarz Kierujacy Oddzialem Chordéb Wewngtrznych

1 Kardiologii, a w razie jego nieobecnosci inny wyznaczony lekarz oddziatu.

§2
1. Do zadan Pracowni EKG nalézy wykonywanie badan elektrokardiograficznych (EK(G).
2. Pracownia wykonuje badania w zakresie:
a) EKG spoczynkowe,
b) EKG wysitkowe,
¢) Holter FKG.

3. Badanie EKG spoczynkowe wykonywane jest wylacznie pacjentom oddzialdéw
szpitalnych po telefonicznym zgloszeniu i ustaleniu terminu oraz miejsca wykonania
badania; badania EKG wysitkowe 1 Holter EKG wykonywane sg wytacznie pacjentom
Oddzialu Choréb Wewnetrznych 1 Kardiologii (incydentalnie po wcezesniejszym
uzgodnieniu, Holter EXG jest wykonywany w uzasadnionych przypadkach pacjentom
innych oddziatow szpitalnych);

4. Interpretacje badan EKG spoczynkowego przeprowadzaja lekarze oddzialéw
macierzystych pacjenta {ewentualnie lekarze mternisci
w trakcie zleconych konsultacji), natomiast interpretacjc EKG metoda Holtera oraz
wykonanie 1 interpretacje badania EKG wysitkowego przeprowadzajg wyznaczeni
lekarze Oddziatu Choréb Wewngtrznych i1 Kardiologii.

5. Badania sg wykonywane w godzinach 7.00- 14.35 od poniedzialku do pigtku po

uprzednim zgloszeniu i uzgodnieniu terminu wykonania.

§3
Sprzet uzywany do badania podlega dezynfekeji zgodnie z przepisami sanitarnymi w tym

zakresie.



Zatacznik nr 34
RAMOWY REGULAMIN

Sekcji Kadr
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Za prace personelu odpowiada Kierownik Sekcji Kadr, ktéry bezposrednio podlega
Zastgpey Dyrektora ds. Administracyino — Eksploatacyjnych Szpitala

2. Do zadan Sekeji Kadr nalezy w szczegolnosei:
1) zapewnienie obstugi kadrowej pracownikéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa,
2) prowadzenie petnej dokumentacji pracowniczej (w formie papierowej 1 elektronicznej),
a w szczegdlnosei:

a) sporzagdzanie umdw o prace , zakresOw czynnosci,

b) prowadiénie 1 aktualizacja a_kt“,' -

c) aktualizacja danych pracowniczych w bazie elektronicznej,

d) sporzadzanie 1 przekazywanie do ZUS dokumentdéw zgloszeniowych,

e) do ubezpieczenia pracownikow oraz czlonkow rodzin,

f} wydawanie zaswiadczen itp. zwigzanych ze stosunkiem pracy, réwniez po jego

ustaniu,

g) sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z ustaniem stosunku pracy,

h} prowadzenie korespondencji w sprawach,
3) sporzadzanie i rejestracja umdw zlecen, umow o dzieto,
4) przygotowywanie dokumentéw do wnioskéw emerytalnych lub rentowych pracownikow,
5) kontrolowanie waznog$ci badan lekarskich pracownik6w 1 wspdlpraca w tym zakresie
z Poradnia Medycyny Pracy i Kierownikami poszczegdlnych komérek organizacyjnych,
6) nadzorowanie prawidtowego i terminowego sporzadzania planéw urlopow
wypoczynkowych i ich realizacji — we wspdlpracy z Kierownikami komorek
organizacyjnych,

7) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniem, ksztalceniem i doskonaleniem



zawodowym pracownikow,

8) opracowywanie planow szkolen na dany rok, sporzadzanie statystyk i spraWozdaﬁ
dotyczacych szkolefi, gromadzenic i analiza ankiet oceniajgcych szkolenia,

9) prowadzenie ewidencji czasu pracy i nadzor nad rozliczaniem czasu pracy pracownikow,
10) ewidencjonowanie urlopow i innych nieobecnodci, w tym zwolnien lekarskich,

11) we wspdlpracy z kierownikami komoérek organizacyjnych - nadzorowanie przestrzegania
przez pracownikow ustalonego porzadku 1 dyscypliny pracy oraz kontrola w tym

zakresie,

12) organizowanie 1 przeprowadzanie konkurséw na stanowiska kierownicze zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami,

13) prowadzenie procesu rekrutacji, sporzadzanic peinej dokumentacji dotyczacej procesu
rekrutacji,

14) organizowanie i obstuga stazy absolwenckich,

15) organizowanie 1 obstuga praktyk studenckich,

16} organizowanie i obstuga programu przeszkolenia 0sob ubiegajgcych sie o odnowienie
prawa wykonywania zawodu,

17) organizowanie i obstuga stazy prowadzonych we wspotpracy z Urzedem Pracy,

18) sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z podnoszeniem kwahﬁkacp przez pracomkow
miedzy innymi dotyczacej speqahzacy

19) opracowywanie miesigcznych i rocznych sprawozdan o stanie zatrudnienia dla
podmiotéw zewnetrznych i komérek organizacyjnych Szpitala,

20) nadzorowanie realizacji uméw cywilno — prawnych w obszarze dotchacym udzielania
Swiadezen medycznych przez pracownikéw Wszystkich grup zawodowych, gdzie
udzielanie przez nich $wiadezen zdrowotnych wymaga rejestracji ich ushag w Portalu
Personelu NFZ, poprzez:

a) oglaszanie i przeprowadzanie postepowania konkursowego,

b) sporzgdzanie uméw na podstawie przeprowadzonego post@powama,'

¢} obstuge ich rozliczen, |

21) nadzorowanie, organizacja i obstuga okresowego badania satysfakcji zawodowej
pracownikow, |

22) nadzorowanie, organizacja i obstuga procesu ocen pracowniczych,

23) aktualizowanie 1 prowadzenie portalu potencjalu NEFZ w zakresie ,,Personel”,

24) opracowywanie tekstow jednolitych Regulaminéw Pracy i Wynagradzania, w przypadlku

wprowadzania zmian,




25) obstuga spotkan, negocjacji ze Zwigzkami Zawodowymi dziatajacymi na terenie
Szpitala, |
26) wykonywanie innych polecen Dyrektora i przetozonych, zgodnie z potrzebami Szpitala.




Zatacznik nr 35
RAMOWY REGULAMIN | |
Inspektora Ochrony Danych
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Inspektor Ochrony Danych podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§2

2. Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

a)

b)

informowanie i zawiadamianie pracownikéw  dokonujacych przetwarzania
danych o przepisach prawnych i wytycznych w zakresie ochrony danych

osobowych, zaréwno na poziomie ustawodawstwa UFE, jak 1 krajowego;

-zapewnianie zgodnosel Polityk 1 Procedur z regulacjami europejskimi 1 prawem

krajowym w zakresie ochrony danych;

udzielanie wytycznych w zakresie przeprowadzania oceny skutkéw dla ochrony
danych;

dziatanie w charakterze punktu kontaktowego na potrzeby organdéw ochrony

danych 1 wspolpraca z nimi;

“ustalenie i obstuga procesu zapewnienia niezwlocznego 1 odpowiedniego

reagowania na wnioski osob, ktorych dotyeza dane;

wspolpraca z organem nadzorczym- Urzedem Ochrony Danych Osobowych.



. Zataeznik nr 36

RAMOWY REGULAMIN | |
Stanowiska ds. Obrony Cywilnej

Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

._ §1
1. Stanowisko ds. Obrony Cywilnej podiega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala,

§2
1. Do zadan Stanowiska ds. Obrony Cywilnej nalezy:

a) opracowywanie i aktualizacja dokumentoéw w zakresie obrony cywilnej,

b) udziat w szkoleniach, organizowanie éwiczen formacji OC oraz przygotowanie
do praktycznego dziatania,

¢) udzial w opracowywaniu sprawozdan i informaciji z realizacji zadan 'obrony
cywilnej,

d) opracowywanie rocznych plandw zamierzen w zakresic obrony cywilnej,

e) wspolpraca w opracowywaniu planéw dotyczacych modutéw zadaniowych,

f) ustalanie pracownikom funkcji i zadan w ramach obowiazkéw obrony cywilnej
1 zadan obronnych,

g) realizacja zadan obronnych w szpitalu.




Zatgcznik nr 37

RAMOWY REGULAMIN
Stanowiska ds. Ochrony Srodowiska
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Stanowisko ds. Ochrony Srod_owiska podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§2

1. Do zadan Stanowiska ds. Ochrony Srodowiska nalezy:

a)

nadzér nad prawidlowa eksploatacja  studni glebinowej 1 zbiornikéw
rezerwowych w  zakresie jakosci 1 wydamoseli wody dla zaopatrzenia
awaryjnego szpitala,
nadzor nad prawidtowg gospodarkg wodno — §ciekowa,

-nadzor nad prawidtowa gospodarka odpadowa,
nadzér nad emitorami w zakresie zanieczyszezen,
nadzor nad emisjami innych niz zorganizowane,
prowadzenie odpowiedniej ewidencji zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
prowadzenie ewidencji korzystania ze $Srodowiska,
nadzor nad SZWO,

prowadzenie obowigzujgcych sprawozdawezosci.




Zatgcznik nr 38

RAMOWY REGULAMIN
Stanowiska ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy podlega bezposrednio Dyrektorowi

Szpitala.

§2

1. Do zadafi Stanowiska ds. Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy nalezy:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

1
k)

przeprowadzanie kontroli warunkdw pracy oraz przestrzegania przepisdw bhp,
biezgce informowanie pracodawcy o  stwierdzonych  zagrozeniach
zawodowych,

sporzadzanie 1 przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku,

okresowych analiz bhp,

udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanyeh lub

przebudowywanych obiektow budowlanych albo ich czesei, w ktorych
przewiduje si¢ pomieszczenia pracy,

zglaszanie wnioskéw dotyczacych wymagan bhp w stosowanych braz NOwWo
wprowadzanych procesach produkcyjnych,

przedstawianie pracodawcy wnioskéw dotyczacych zachowania wymagan
ergonomii na stanowiskach pracy,

udzial w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulamindéw 1 instrukeji
ogblnych dotyczgeych bhp,

opiniowanie szczegdlowych instrukeji dotyczacych bhp na poszezegélnych
stanowiskach pracy,

udziat w ustalaniu okolicznoéci 1 przyczyn wypadkow przy pracy,

sporzadzanie dokumentacyi dotyczgcej wypadkéw w drodze do 1 z pracy,
prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentow

dotyczacych wypadkéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych




D

i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw badan
i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w érodowisku pracy,

doradztwo w zakresie stosowania przepiséw bhp,

m) przeprowadzanie szkolen wstepnych wszystkich pracownikow,

n)

o)

)

dokonywanie oceny ryzyka zawodowego,
wspoldziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczna opieke zdrowotna nad
pracownikami, a w szczegolnosci przy organizowaniu okresowych badan
lekarskich pracownikow,
wspoldzialanie ze spoleczng inspekcja pracy oraz z  zakladowymi
organizacjami zwigzkowymi przy:
» podejmowaniu przez nie dziatafi majacych na celu przestrzeganie
przepisow bhp, w trybie i zakresie ustalonym w odrebnych przepisach,
» podeymowanych przez pracodawce przedsiewzieciach majgcych na celu
poprawe warunkdw pracy,
uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bhp, a takze w pracach komisji bhp
oraz innych zaktadowych komisji zajniujafcych si¢ problematykg bhp, w tym
zapobieganiem chorobom zawodowym 1 wypadkom przy pracy,
inicjowani_eri rozwijanie na terenie zaktadu pracy réznych form popularyzacji

problematyki bhp oraz ergonomii.



Zatgcznik Nr 39
REGULAMIN | |

Inspektor Ochrony radiologicznej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

: §1
1. Stanowisko Inspektora Ochrony Radiologicznej podlega bezposrednio Zastepcy

Dyrektora ds. Lecznictwa.

§2
2. Do Inspektora Ochrony Radiologicznej zadan nalezy:
a) kontrola przestrzegania przepisow z zakresu ochrony radiologicznej przez
pracownikow Zaktadu Diagnostyki,
b) prowadzenie dokumentacji zwigzanych z ewidencja dawek promieniowania
¢) monitorowanie pracy aparatow w zwigzku z promieniowaniem

d) przygotowywanie urzadzen i materiatow do wykonywania badan radiologicznych



Zatgcznik nr 40

RAMOWY REGULAMIN
Stanowiska ds. P/Pozarowych
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

: §1
1. Stanowisko ds. P/Pozarowych podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§2
1. Do zadan Stanowiska ds. P/Pozarowych nalezy:

a} informowanie pracownikow o istniejacych zagrozeniach, zasadach bezpieczenstwa
pozarowego 1 postepowania w przypadku powstania pozaru lub innego zagrozenia,

b) nadzor nad wyposazeniem oraz okresowymi przegladami 1 konserwacja sprzetu
gasniczego,

¢) szkolenia pracownikdw w zakresie bezpieczenstwa pozarowego,

d) umieszczanie instrukcji postepowania na wypadek pozaru oraz umieszczanie
znakdéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) nadzdr i kontrola przestrzegania przepisdéw pozarowych.



Zatacznik nr 41
RAMOWY REGUALMIN |

Stanowiska ds. Informacji Niejawnych
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Stanowisko ds. Informacji Niejawnych podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§2
2. Do zadan Stanowiska ds. Informacji Niejawnych nalezy:

a} zapewnienie 1 kontrola ochrony informacji niejawnych,

b) szacowanie ryzyka bezpieczenstwa informacji nicjawnych,

c) okresowa kontrola ewidencji i obiegu dokumentow,

d) prowadzenie szkolen w zakresie informacji niejawnych,

e) prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych na pisemne polecenie Dyrektora Szpitala, -

) prowadzenie aktualnego wykazu 0séb zatrudnionych posiadajgcych uprawnienia
do dostgpu do informacji niejawnych,

g) W razie naruszenia przepiséw o ochronie informacji mejawnych petnomocnik

niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szpitala 1 podejmuje dziatania wyjasniajace.



Zalgeznik nr 42

RAMOWY REGULAMIN

Pelnomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jako$cia, ISO i Akredytacji

- Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Pelnomocnik ds. Systeméw Zarzadzania Jakoscia i ISO podlega bezposrednio

Dyrektorowi.

§2

1. Do zadan Pelomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia, ISO i Akredytacji nalezy:

nadzorowanie, planowanie i koordynowanie Systemu Zarzadzania Jakogcia,
analizowanie 1 pordéwnywanie dokumentacji Systerhu Zarzadzania Jakoscia ze
stanem faktycznym,

nadzér nad szkoleniami dotyczacymi sytemu jakosci,

tworzenie procedur i nadzor nad instrukej eimi, Systemem Zarzadzania Jakoscia,
monitorowanie zarzadzenh w zakresie powolywania Komitetéw, Komisji

1 Zespolow,

‘wykonywanie sprawozdawczosci w zakresie Systemu Zarzadzania Jakoscia,

prowadzenie spraw zwigzanych z [SO;

organizowanie prac w zakresie przygotowania do akredytacji Centrum
Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia (CMJ) oraz biezacej kontroli
wdrozenia procedur akredytacyjnych,

dbatos¢ o podwyzszanie $wiadomodci personelu w zakresie standardéw
akredytacyjnych CMIJ , popularyzacja standardow akredytacyjnych,
Inspirowanie oraz wspieranie dziataf zmierzajacych do poprawy jakosci ustug
medycznych zgodnie ze standardami akredytacyjnymi raportowanie
funkcjonowania procedur akredytacyjnych.




Stanowisko ds. marketingu 1 kontaktoéw z mediami podlega bezpodrednio Dyrektorowi.

g)

h)

)

k)

)

. Do zadath Stanowiska ds. marketingu 1 kontaktéw z mediami nalezy:

Zatacznik nr 43

RAMOWY REGULAMIN

Stanowiska ds. marketingu i kontaktow z mediami

Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

§2

tworzenie i realizacja strategii marketingowej dla Szpitala

tworzenie strategii promocji — kreowanie wizerunku Szpitala

ksztattowanie wizerunku Szpitala m.in. poprzez monitorowanie opinii na temat
szpitala

tworzenie 1 rbzwéj oferty medycznych ustug komercyjnych

przygotowywanie projektow materialdw wspierajgcych promocje Szpitala (uldtki,

broszury, foldery)

pozyskiwanie sponsoréw na realizacj¢ akcji promocyinych i dzialan pozamedycznych

wspotpraca z fundacjami wspierajgcymi dziatalno$é Szpitala

moderowanie 1 zarzgdzanie trecia strony internetowej Szpitala i jej biezaca
aktualizacja

obstuga social media

moderowanie i prowadzenie fanpage’a Szpitala na portalu spotecznosciowym —
Facebook

odpowiedzialno$¢ za opracowanie 1 wdrazanie dziatan wplywajacych na pozytywny
wizerunek Szpitala oraz jego kulture organizacyjng

przygotowanie 1 nadzor nad wykonywaniem programéw zdrowotnych oraz ich

rozliczanie

m) dzialania promocyjne wobec aktualnych i potencjalnych klientow.



1.

1.

Zatgeznik nr 44

RAMOWY REGULAMIN
Pelnomocnika ds. Praw Pacjenta
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego
w Mielcu

§1

Petnomocnik ds. Praw Pacjenta podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§2
Do zadan Petnomocnika ds. Praw Pacjenta nalezy:

a) rozpatrywanic skarg i wnioskow skladanych przez pacjentéw i ich rodziny,

b) nadzor nad prawidlowym przestrzeganiem Praw Pacjenta i raportowanie do
Dyrektora Szpitala o stwierdzonych nieprawidlowosciach,

¢) reprezentowanie pacjenta, rozpatrujgc skargi skladane w formie ustnej przez
pacjenta.



Zatacznik nr 45
RAMOWY REGULAMIN | |
Stanowiska Radcy Prawnego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mieleu

§1
1. Radca Prawny podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§2
2. Do zadan Radcy Prawnego nalezy:
a) udzielanie porad, opinii 1 wyjasnien w sprawach dotyczacych stosowania
obowigzujacych przepisdw prawnych,
b) opracowywanie 1 opiniowanie umow 1 innych aktéw wywotajacych skutki prawne,
¢} opiniowanie pod wzgledem prawnym wewngtrznych aktéw normatywnych,
d) zastepstwo w postepowaniu sadowym, administracyjnym oraz przed innymi

organami orzekajgeymi.



Zatacznik nr 46

RAMOWY REGULAMIN
Stanowiska Kapelana Szpitalnego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1 o |
1. Kapelan Szpitalny podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

2. Do zadaf Stanowiska Kapelana Szpitalnego nalezy:
a) zapewnienie duchowego wsparcia pacjentom szpitala,
b) odprawianie mszy $w.,
¢) codziennie odwiedzanie sal chorych,

d) udzielanie spowiedzi §w. oraz komunii §w. pacjentom.

|
|
\
|
52 |
i
i
\



1.

Zatgeznik nr 47

RAMOWY REGULAMIN
Stanowiska Pielggniarki Epidemiologicznej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

Pielggniarka Epidemiologiczna podlega bezpodrednio Dyrektorowi Szpitala.

2. Pielegniarka Epidemiologiczna wspdlpracuje z Naczelng Pielegniarka oraz Z-ca

Dyrektora ds. Lecznictwa 1 kierownikami poszczegdlnych jednostek w Szpitalu,

§2

. Do zadan Pielegniarki Epidemiologicznej nalezy:

a) wdrazanie, przestrzeganie procedur zapewniajacymi ochrong przed zakazeniami
szpitalnymi,

b) nadzo6r nad pacjentami z zakazeniami szpitalnymi,

c) prowadzenie rejestru zakazen,

d) opracowywanie sprawozdan,

¢) prowadzenie szkoleni dla personelu medycznego,

f) nadzdr nad przestrzeganiem procesdéw dezynfekeji, sterylizacji oraz sprzatania,

g) nadzor nad przestrzeganiem sposobu zbierania, gromadzenia i utylizacji odpadow,

h) przestrzeganie systemu transportu wewngtrznego,

1) przestrzeganie sposobu przekazywania materiatu sterylnego i sprzetu medycznego,

1} analizowanie, monitorowanie stanu epidemiologicznego, zakazen szpitalnych, stanu
bakteriologicznego, czynnikéw ryzyka,

k) prowadzenie kontroli wewnetrznej oraz przedstawianie wynikéw i wnioskéw z tej

kontroli Dyrektorowi Szpitala i komitetowi zakazen szpitalnych




Zalacznik nr 48

RAMOWY REGULAMIN
Stanowiska Dietetyka Szpitalnego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Stanowisko Dietetyka podlega bezposrednio Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa.

§2
2. Do zadan Dietetyka Szpitalnego nalezy:
a) sporzadzanie relew zbiorczych 2 razy dziennie,
b} konsultowanie pacjentow oraz ich rodzin,
c) ukladanie jadtospisow dla pacjentéw konsultowanych z dietami indywidualnymi
oraz przy wspOhistnieniu schorzen,
d) sprawowanie opicki nad studentami dietetyki,
¢} nadzor nad kuchenkami oddziatowymi,
f) sporzadzanie na koniec kazdego miesigca wykazu ilodciowego poszezegdlnych

diet dla oddziatow szpitala.




Zatacznik nr 49

RAMOWY REGULAMIN
Sekeji Ekonomiczno- Finansowego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1.
. Nadzér nad personelem sprawuje Glowny Ksiggowy, ktdry podlega bezposrednio

zastepey Dyrektora ds. Ekonomicznych Szpitala.

§ 2

. Strukturg organizacyjna Dziatu Ekonomiczno- Finansowego tworzy:
a) Ksiegowosé

b) Place

¢) Kasa

§3

. Do zadan Gtownego Ksi¢gowego nalezy:

a) nadzor nad prowadzeniem rachunkowosci - zgodnie z przepisami prawa
gwarantujgcymi pozyskanie prawidlowego 1 rzetelnego obrazu stanu 1 zmian
sytuacji majatkowej i sytuacji finansowej oraz ich dokonan,

b) opracowanie systemu rachunkowosci Szpitala —Zakladowy Plan Kont, sposobu
ewidencji ksiegowej,

¢) generowanie niezbednych zbioréw informacji finansowych,

d) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej, statystycznej, wymagane] przez
Ministerstwo Zdrowia 1 organy zalozycielskie,

e) ustalane sposobu i rozliczania kosztéw wedlug osrodkéw kosztéw,

f} ustalania sposobu ujecia kosztow 1 przychoddw podlegajacych rozliczeniu w
czasie,

g) prowadzenie wyodrgbnione] ewidencji aktywoéw  trwatych, aktywow
obrotowych, zobowigzan oraz kosztow projektéw wspdtfinansowanych ze

$rodkéw UE,




h) ustalanie zasad prowadzenia kont ksiag pomocniczych i kont pozabilansowych,

i)

)

dokonywanie wstepnej kontroli operacji gospodarczych Szpitala stanowigcych
przedmiot ksiegowan,
nadzor nad prawidlowym wykonywaniem zadan powierzonych Sekcji dzialu

Ekonomiczno — Finansowego,

2. Do zadan Ksiegowosci nalezy:

a)

b)

g)

h)

),
k)
1)

prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z ustawa o rachunkowosci
11nnymi obowigzujgcymi regulacjami prawno— podatkowymi,

prowadzenie wyodrgbnionej ewidencji aktywow trwatlych, aktywow
obrotowych, zobowiazan oraz koszidéw projektow wspdtfinansowanych ze
$rodkéw UE,

prowadzenia kont ksigg pomocniczych i kont pozabilansowych,

sporzadzanie sprawozdawczoscl finansowej, statystyczne] wymagane] przez
Ministerstwo Zdrowia i Podkarpacki Oddzial Narodowego Funduszu Zdrowia
, organy zatozycielskie,

prowadzenie ksigg rachunkowych, umozliwiajacych ich weryfikacje w drodze
mwentaryzacji wycene sktadnikow aktywow 1 pasywdw oraz ustalanie wyniku

- finansowego,

rzetelne 1 terminowe  prowadzenie rozrachunkéw z  odbiorcami
i dostawcami, oraz osobami publiczno-prawnymi,

prowadzenie ksigg rachunkowych nieruchomosci, inwestycji,  Srodkoéw
trwatych 1 wyposazenia, |

prowadzenie rejestrow VAT, sporzadzanie deklaracji VAT,

inwentaryzacja,

ustalania 1 rozliczania kosztow wedtug o$rodkow kosztow,

Ujecia kosztow 1 przychoddw podlegajacych rozliczeniu W czasie,

prowadzenie wyodrebnionej ewidencji aktywow  trwatych, aktywow
obrotowych, zobowigzan oraz kosztéw projektéw wspoifinansowanych ze

srodkéw UE,

m) prowadzenia kont ksiagg pomocniczych i kont pozabilansowych.

3. Do zadan Plac nalezy:




1) naliczanie wynagrodzen, zasitkéw i innych $wiadezen naleznych pracownikom z tytutu ich
zatrudnienia, | | '

2) rozliczanie 1 uzgadnianie ewidencji ksiggowej wynagrodzen pracownikéw pod wzgledem
obowigzkowych sktadek 1 podatkdw,

3) organizowanie wyplaty wynagrodzen w uzasadnionych przypadkach,

4) ewidencjonowanie ksiggowe niepodjetych wynagrodzen z tytulu umowy o prace i umowy
zlecenia / dziela, '

5) rozliczanie pracownikow z tytutu podatku dochodowego o0sob fizycznych, ktorzy nie
korzystaja z ulg podatkowych, a ztoza stosowne o$wiadczenie,

6) realizowanie ustawy o ubezpieczeniu spolecznym w zakresie obowiazlkéw pracodawecy,
7) rozliczanie 1 ewidencjonowanie podatku dochodowego od 0séb fizycznych,

8) ewidencjonowanie zasitkow chorobowych, macierzyniskich i rodzicielskich, opiekunczych
i $wiadczen rehabilitacii, naleznych 1 wyptacanych pracownikom,

9) sporzadzanie imiennych wykazdw wynagrodzenf za przepracowane lata bylym

i obecnym pracownikom dla celéw emerytalno rentowych, '

10) pelne ewidencjonowanie wynagrodzen pracownikdw Szpitala,

11) archiwizowanie dokumentacji ptacowej,

12) dokonywanie i rozliczanie dobrowolnych potracen na ubezpieczenia pracownicze, rat
pozyczek budowlanych ze szpitalnego funduszu $wiadezen socjalnych, kasy
zapomogowo-pozyczkowej 1 innych,

13) wystawianie zaswiadczen o zarobkach na prosbe pracownikow,

14} rozliczanie uméw rezydenckich 1 stazowych,

15} sporzadzanie i korygowanie sktadek ZUS w obowigzujacych terminach,

16) biezgce prowadzenie korespondencji z komornikami 1 organami,

17) sporzadzanie list wynagrodzen, deklaracji ZUS, PIT i PFRON

4. Do zadan Kasy nalezy:

1} prowadzenie kasy- obrotem gotéwki-oraz nadz6r nad kasami fiskalnymi
w placowkach,

2) kompleksowa kontrola dowoddéw zewnetrznych 1 wewnetrznych przekazywanych
osobom upowaznionym do zatwierdzenia,

3) wystawiania rachunkéw — za media ,czynsze 1 ushugi,

4) regulowanie zobowigzan wobec dostawcow, pracownikow 1 0séb publiczno- prawnych.



1. Za prace personelu odpowiada Kierownik Sekcji Informatycznel, ktéry bezposrednio

Zatacznik nr 50

RAMOWY REGULAMIN
Sekeja Informatyczna
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

podlega Zastgpcy Dyrektora d.s Administracyjno - Eksploatacyjnych.

a)

b)
c)
d)
&)
f)
g)
h)
)
7)
k)

D

§2

Do zadan Sekeji Informatycznej nalezy:

nadzér nad wspdtpracg z firmami wdrazajacymi oprogramowanie

1 dostarczajacymi sprzet,

opiniowanie zakupu systemdw oraz sprzetu informatycznego,

nadzor nad bezpieczenstwem sieci komputerowej i ochrona danych,
administrowanie szpitalnym systemem informatycznym,

wsparcie informatyczne pracownikéw,

obstuga techniczna sprzetu informatycznego,

administrowanie domena internetowa.

przeciwdzialanie dostgpowi 0s6b niepowolanych do systeméw informatycznych,
rejestrowanie 1 wyrejestrowanie uzytkownikow systeméw informatycznych,
nadawanie uprawniefi uzytkownikom do systeméw informatycznych,
nadzorowanie mechanizmu uwierzytelniania uzytkownikéw w systemach
mformatycznych,

zapewnienie wykonywania kopii zapasowych danych z systemow
informatycznych,

zapewnienie cigglosci dziatania systeméw informatycznych,

zapewnienie ochrony antywirusowej systemdw informatycznych,

opracowywanie instrukcji zarzadzania systemem informatycznym oraz

wspottworzenie polityki bezpieczenistwa informacji




Zatacznik nr 51

RAMOWY REGULAMIN
Sekcji Gospodarczo — Technicznej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Za prace personelu odpowiada Kierownik Sekcji Gospodarczo -Techniczne, ktdry

bezpodrednio podlega Zastepey Dyrektora ds. Administracyjno-Ekslopatacyjnych.

§2
1. Strukture organizacyjna Sekcji Gospodarczo — Technicznej tworzy:
1) Sekcja Gospodarcza
a) Portiernia,
b) Cenirala Telefoniczna,
¢) Pracownicy Gospodarczy 1 Obstugi,
d) Konserwator,
¢) Magazyn Odziezy.
2) Sekcja techniczna
a) malarz,
b) S$lusarz / stolarz,
¢) hydraulik,
d) elektryk / konserwator urzgdzen elektrycznych

§3
1. Do zadan Portierni nalezy:
a) nadzor nad mieniem szpitala,
b) konirola systemu SAP,
¢) obshuga praso — kontenera,
d) wspdlpraca z organami porzadku publicznego,

e) laczenie rozmow telefonicznych w porze nocnej 1 $wigteczne],




2. Do zadafi Centrali Telefoniczne]j nalezy:

a) ‘Obshlga centrali telefonicznej 1 kgczenie rozmow telefonicznyéh
3. Do zadan Pracownikow gospodarczych i obstugi nalezy:
a) systematyczne dbanie o porzadek na terenie szpitala,
b) zaladunek i roztadunek oraz transport towardw z magazynu,
4. Do zadan Konserwatora nalezy:
a) kontrola lokalnych rozdzielni elekiryeznych,
b) sprawdzanie instalacji elektrycznych, odgromowych 1 wentylacji ,
¢) usuwanic usterck,
d) wykonywanie przeglagddéw techniczaych
e) utrzymywanie w gotowosci awaryjnych zrodet zasilania.
5. Do zadan Magazynu Odziezy nalezy:
a) przyjmowanie , wydawanie i przechowywanie odziezy oraz rzeczy osobistych
pacjentow,
b) zabezpieczenie pomieszezen przed dostepem osOb nieuprawnionych,

¢) kasacja nicodebranej odziezy.

§4

1. Magazyny Odziezy przyjmuje rzeczy warto$ciowe pacjenta i przechowuje je
w depozycie Szpitala na podstawie karty depozytowe;.
2. Rzeczy wartosciowe do depozytu przyjmuje oraz wydaje, a takze ksiege depozytow
prowadzi wyznaczony pracownik Magazynu Odziezy.
3. Oryginat karty depozytowej wydaje si¢ pacjentowi, natomiast kopia pozostaje
w ksiedze depozytowe].
4, Karta depozytowa zawiera nastepujace dane:

a) nr karty depozytowe]

b) oznaczenie zakladu,

¢) dane osobowe identyfikujace pacjenta (nazwisko, imig, date i miejsce

urodzenia oraz adres),

d) date sporzadzenia karty,

e) spis rzeczy wartodciowych wraz z opisem,

f) podpisy osoby przyjmujgce] depozyt oraz pacjenta (osoby zdajace]).

5. W razie zgonu pacjenta depozyt wartodciowy wydaje sie osobom upowaznionym.

6. Pacjent otrzymuje swdj depozyt za zwrotnym pokwitowaniem.




7. W przypadku gdy w Szpitalu znajdujg sie nie podjete z depozytu rzeczy wartosciowe

pracownik odpowiedzialny za depozyty obowigzany jest wezwal osoby uprawnione do

ich odbioru, wyznaczajac w tym celu termin, oraz wskazaé tym osobom skutki nie

podjecia rzeczy z depozytu.

§5
1. Do zadan Sekcji Technicznej na poszczegdlnych stanowiskach nalezy:

a) zadaniem malarza jest wykonywanie prac malarskich, dekarskich, glazurniczych,

b) zadaniem hydraulika jest kontrola sieci 1 instalacji wodno — kanalizacyjnych,
instalacji c.w.u., c.t. oraz wszelkiego rodzaju naprawy i konserwacja.

¢) zadaniem elekiryka / konserwatora jest kontrola instalacji 1 urzadzen
elektrycznych, instalacji i urzagdzen gazéw medycznych ich naprawy 1 konserwacja
oraz obstuga kottowni 1 monitorowanie procesdéw technologicznych.

d) zadaniem §lusarza / stolarza jest wykonywanie czynnosci konserwacyjno

naprawczych wszelkiego rodzaju.



Zatgcznik nr 52

RAMOWY REGULAMIN
Sekcji Transportu
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Za prace personclu odpowiada Kierownik Sekeji Transportu, ktory bezposrednio

podlega zastepcy Dyrektora ds. Administracyjno — Eksploatacyjnych

§2

Do zadan Sekcji Transportu nalezy:

a)

b)

zapewnienie transportu pacjentow Stacji Dializ oraz pacjentdw innych
oddzialow wymagajacych przewozu do innych podmiotéw leczniczych lub do
domu,

zapewnienie transportu materialu biologicznego do jednostek zewnetrznych na
zlecenie komoérek organizacyjnych szpitala,

ufrzymanie sammochodu w stalej gotowoscel, w tym dbaloéé o stan techniczny
i estetyczny samochodow,

nadzor nad terminowymi przeglgdami technicznymi pojazdow

prowadzenie ewidencji wykonanych transportéw

rozliczenie kart paliwowych, nabytego 1 zuzytego paliwa oraz materialow

eksploatacyjnych




Zalacznik nr 53
RAMOWY REGULAMIN

Sekeji Zamowien Publicznych i Zaopatrzenia
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1
1. Sekcja Zamdwien Publicznych 1 Zaopatrzenia, ktora kieruje Kierownik Sekcji
podlega bezposrednio Zastgpey Dyrektora ds. Ekonomicznych
2. W sklad Sekcji Zamowien Publicznych i Zaopatrzenia wchodzi sekeja Aparatury
Medycznej
3. Do zadan Sekcji Zamowien Publicznych i1 Zaopatrzenia w zakresie zamowien
publicznych nalezy realizacja zadan polegajacych na wyborze wykonawcow dostaw,
ustug i robot budowlanych zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, a w
szczegolnoscei:
1) opracowywanie regulaminOéw postepowania przy udzielaniu zamowien publicznych co do
ktdrych nie stosuje sie ustawy prawa zamowien publicznych oraz ich aktualizacja,
2) proponowanie Dyrektorowi wyboru trybu udzielania zamowienia zgodnie z wymogami
ustawowymi, na ztozonych wnioskach o zamowienie,
3) prowadzenie rejestrow zamdwien publicznych z zachowaniem podzialu na zamdwienia
do 1 powyzej kwot, od ktérych uzalezniony jest obowiazek stosowania ustawy prawo
zamoéwien publicznych,
4) sporzadzanie rocznych planéw zaméwien publicznych,
5) proponowanie do akceptacji Dyrektora na podstawie ztozonych wnioskow procedury
postepowania, nastepnie jej przeprowadzanie zgodnie z prawem zamowieh publicznych,
aw tym w szezegolnodei:
a) wraz z komisja udzial w opracowaniu specyfikacji warunkoéw zamdowienia wraz
z zatgcznikami i przedstawianie ich Dyrektorowi, po zaopiniowaniu przez radcg prawnego
b) przygotowanie ogloszen i tresci zaproszen do udziatu w postgpowantiu lub zaproszen

do sktadania ofert, a po uzyskaniu akceptacji Dyrektora ich publikacja,



¢) udzielanie wyjasnien do pytan zglaszanych przez wykonawcow do specyfikacji warunkéw

zamOwienia, po uprzednim zajeciu stanowiska przez komisje przetargows i uiyskaniu
akceptacji Dyrektora,
d) przeprowadzenie procedury otwarcia ofert,
e) wspohludzial w pracach komisji przetargowych polegajacych na ocenie ofert i wyborze
wykonawcey wraz z podaniem uzasadniania prawnego i faktycznego podjetego
rozstrzygniecia 1 przekazywanie zajetego stanowiska do podjgcia decyzji Dyrektorowi,
f) rozpatrzenie ewentualnie wniesionej informacji o naruszeniu prawa albo odwotania przez
wykonawce wraz z propozycja udzielenia odpowiedzi i przekazanie go
Dyrektorowi, po uzyskaniu opinii radey prawnego celem zajecia stanowiska,
g) sporzadzanie umow na podstawie przeprowadzonych postgpowan przetargowych i ich
wysylanie po uprzednim ich zaopiniowaniu przez radce prawnego i zatwierdzeniu przez
Dyrektora,
h) sporzadzanie protokotdéw przeprowadzonych postgpowan przetargowych,
6) prowadzenie rejestru umdw zawartych w trybach przewidzianych Prawem Zamowien
Publicznych,
7} prowadzenie rejestru zamowien do kwot, do ktérych nie maja zastosowania przepisy
Prawa zaméwien publicznych wraz z ich sposobem realizaéji w celu przestrzegania
zasady niedzielenia zamdwien na czesel z zamiarem ominigcia procedur Prawa
zamowien publicznych,
8) konsultowanie w zakresie wprowadzania anekséw do zawartych uméw pod wzgledem
ich zgodnosct 7z przepisami Prawa zamoOwien publicznych,
9) wskazywanic na zamowieniach zwigzanych z realizacjg zawartych uméw trybu wyboru
wykonawcy,
10) wykonywanie obowigzkdéw sprawozdawczych wynikajacych z przepisow ustawy prawo
zamowien publicznych
11) archiwizowanie dokumentacji przeprowadzonych postepowan przetargowych przez okres
WYZNaczony przepisami prawa,
12) scista wspotpraca z Radea Prawnym, Dzialem Ekonomiczno-Finansowym oraz
wszystkimi komdérkami na rzecz ktdrych wykonywane sg procedury przetargowe,

4. Do zadan Sekcji Zamdwien Publicznych 1 Zaopatrzenia w zakresie zaopatrzenia

nalezy:
1} opracowywanie rocznych plandéw zaopatrzenia na podstawie zapotrzebowania

poszczegolnych komérek organizacyjnych (lub na podstawie realizacji umoéow z 12




2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
)

miesiecy),

zaopatrywanie i prowadzenie ewidencji zwigzane] z zaopatrzeniem SZpitala W Sprzet,
wyposazenie, druki, §rodki czystosci, bielizng 1 odziez ochronng, obuwie i inne towary
niezbedne do funkcjonowania Szpitala,

biezace dokonywanie analiz potrzeb jednostek organizacyjnych,

dokonywanie zamowien dostaw, zakupdw wraz z kontrolowaniem jakosci towardw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

ewidencjonowanie i kontrolowanie rachunkow za zrealizowane dostawy,
przyjmowanie i zatatwianie reklamacji,

utrzymywanie niezbednych zapaséw podstawowego asortymentu produktéw do
prawidtowego funkcjonowania Szpitala, na poziomie zmierzajgeym do minimalizacji
kosztow, prowadzenie whasciwej gospodarki magazynowe], systematyczna analiza
zapasdw magazynowych,

kontrola dostaw (jakosc¢ ilosé, warunki),

prowadzenie Magazynéw Medycznych i Technicznego, Gospodarczego oraz

Magazynu Dardw,

10) przyjmowanie materiatow, ich przechowywanie 1 wydawanie poprzez ewidencje

ilosciowa (kartoteki ilodciowe) kazdego rodzaju 1 gatunku materiatu oraz czuwanie
i o

prawidlowym dokumentowaniem przychoddéw i rozchodow,

11) segregowanie i rozmieszczanie w magazynie materialow oraz ich zabezpieczenie,

a w szczegolnoscl: sktadowanie materiatéw o pokrewnym rodzaju i
przeznaczeniu., [ [skladowanie materiatow czestego zapotrzebowania w poblizu
miejsca wydawania, utrzymywanie magazynéw w nalezytym stanie sanitarno-

porzadkowym

12) czuwanie nad zabezpieczeniem pomieszczen przed kradzieza 1 pozarem.

13) prowadzenie ustug poligraficznych

5.
1)

2)
3)

Do zadan Stanowiska ds. Aparatury Medycznej nalezy:

opracowywanie rocznych plandéw zakupdéw sprzgtu medycznego oraz biezace
raportowanie realizacji planu,

opracowywanie innych raportow 1 analiz sprzgtu medycznego,

opracowywanie rocznych planéw remontdéw 1 napraw sprzetu medycznego oraz

biezace raportowanie realizacji planu,



4)

3)
6)
7
8)

9)

realizacja zaopatrzenia w sprzet 1 aparature medyczng oraz prowadzenie dokumentacji
sprzetu, | -
zlecanie napraw 1 przegladdw sprzetu medycznego,

prowadzenie spraw zwigzanych z legalizacjg sprzetu pomiarowo — kontrolnego,
prowadzenie spraw zwigzanych z zakwalifikowaniem sprzetu medycznego do kasacji,
kontrolowanie prawidlowego powadzenia dokumentacji aparatury medycznej (karty
pracy, paszporty  techniczne, protokoty z  przegladow,  $wiadectwa
legalizacji/wzorcowania),

koordynowanie prac adaptacyjnych pomieszczenn do potrzeb nowo zakupione
aparatury oraz sprawowanie nadzoru nad prawidlowym montazem nowej aparatury i

sprzetu medycznego

10) dokonywanie okresowych analiz sposobu eksploatacji 1 stopnia wykorzystywania

wyposazenia medycznego,

11) sporzadzanie obowigzujace] sprawozdawczosci,



| Zalacznik Nr 54

RAMOWY REGULAMIN
Szkoly Rodzenia
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

1. Nadzér nad organizacja oraz pracg personelu sprawuje Pielegniarka Oddziatowa Oddziatu
Ginekologiczno- Potozniczego.

2. Zadaniem Szkoty Rodzenia jest przygotowanie obojga rodzicow do porodu, potogu oraz
rodziciclstwa we wezesnym okresie zycia dziecka.

3. Zajecia prowadzone sg przez potozne we wtorki w godz. 17:00 — 19:00



Zatgeznik Nr 55

RAMOWY REGULAMIN
Okulistyki — Oddziatu Chirurgii Jednego Dnia
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mieleu

§1

. Za prace oddzialu odpowiada podmiot leczniczy zwigzany ze Szpitalem Specjalistycznym
umowa cywilno-prawng na wykonywanie swiadczen zdrowotnych w zakresie okulistyki.
Warunki wspolpracy okreéla umowa.

Oddziatem kieruje lekarz wyznaczony przez podmiot leczniczy wymieniony w ust. 1.

§2

. Oddziat udziela §wiadczen w zakresie leczenia zaémy 1 innych zabiegdw okulistycznych.

. Oddziat udziela §wiadczen w trybie jednodniowym wg ustalonego harmonogramu.

. W miejscu ogélnie dostepnym dla pacjentéw przedstawione sg informacje o dniach
i godzinach pracy oddziatu.

. Przyjecia 0s6b uprawnionych do bezplatnych $wiadezen opieki zdrowotnych do zabiegow
okulistycznych odbywa sig w sposdéb planowy na podstawie skierowania lekarza

ubezpieczenia zdrowotnego.

§3

. W sktad oddziatlu wchodza: gabinet diagnostyczno- zabiegowy, punk piclegniarski
z pokojem przygotowawczym.

. Zabiegi operacyjne wykonywane sg na sali Bloku Operacyjnego.

. W przypadkach, jezeli ze wskazan medycznych pacjent musi pozostaé pod obserwacja

trwajaca dhuzej niz godziny pracy oddziatu, pacjent zostaje przekazany do oddziatu o profilu

zabiegowym.



§4

Informacji o leczeniu i aktualnym stanie zdrowia pacjenta na biezgco udziela lekarz

wykonujacy zabieg lub inny wyznaczony lekarz.

§5

1. Do zadan oddzialu nalezy w szczegdlnodei:

a)
b)
c)

d)

g

przygotowanie i zakwalifikowanie pacjenta do wykonania §wiadczenia,
przekazanie pacjentowi stosownych wskazoéwek w formie pisemnej dotyczacych zasad
postepowania przed zabiegiem oraz zasad pobytu w oddziale,

przyjecie pacjenta i. przeprowadzanie zabiegu operacyjnego wedlug ustalonego
rozktadu zabiegdw w trybie jednego dnia.

sprawowanie opieki nad pacjentem po zabiegu operacyjnym, do momentu opuszczenia
oddziatu.

udzielenie pacjentowi wskazdwek 1 zasad postgpowania po zabiegu operacyjnym,

Zapisywanie do kolejki oczekujacych, ‘
przeprowadzenie wizyty kontrolnej po zabiegu operacyjnym.
|
|



Zatgcznik Nr 56

RAMOWY REGULAMIN
Nocna i Swiateczna Opieka Zdrowotna
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

. Swiadczenia nocnej i §wiatecznej opieki zdrowotnej sg realizowane przez lekarzy lub
pielegniarki od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 18% do 8% dnia nastepnego oraz
w soboty, niedziele i inne dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od §% dnia danego
do godziny 8" dnia nastepnego, w warunkach ambulatoryjnych.

. W przypadku stanu naglego odpowiednio lekarz lub pielegniarka zapewniaja opieke
swiadczeniobiorcy do czasu przyjazdu zespolu ratownictwa medycznego lub przekazania

$wiadezeniobiorey pod opieke Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego lub Izby Przyjec.

§2
. Swiadczenia gwarantowane nocne] 1 $wiatecznej opieki zdrowotnej udzielane]
w warunkach ambulatoryjnych obejmuja:

a) porade lekarska udzielang w warunkach ambulatoryjnych w bezposrednim
kontakcie ze $wiadczeniobiorcg lub telefonicznie;

b) $wiadczenia udzielane przez pielegniarke w warunkach ambulatoryjnych,
zlecone przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajgce z potrzeby
zachowania cigglodci leczenia lub pielegnacii;

c) swiadczenia udzielane przez pielggniarke doraznie, w zwigzku z porada,
o ktorej mowa w pkt 1.

. Swiadczenia gwarantowane nocnej 1 $wiateczne opieki zdrowotnej udzielanej
w miejscu zamieszkania lub pobytu $wiadczeniobiorcy obejmujg:

a) porade lekarska wudzielang w miejscu zamieszkania lub pobytu
swiadczentobiorcy;

b) $wiadczenia udzielane przez pielegniarke w miejscu zamieszkania lub pobytu

$wiadczeniobiorcy, w tym $wiadczenia zlecone przez lekarza ubezpieczenia



zdrowotnego, wynikajgce z potrzeby zachowania cigglosci leczenia lub
pielegnacji; '
¢) Swiadczenia udzielane przez pielegniarke doraznie, w zwiazku z porada,

o ktérej mowa w pkt 1.




Zataeznik nr 57

RAMOWY REGULAMIN
Sekcji Kuchni
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

|
|
w Mielcu

§1
1. Zaprace personelu odpowiada Kierownik Sekeit Kuchni, ktéry bezposrednio podlega
zastgpey Dyrektora ds. Administracyjno - Eksploatacyjnych

§2
1. W sktad Kuchni wchodza: |
a) kuchnia gtéwna,
b) magazyn zywnosciowy
2. Do zadan Kuchni nalezy:
a) produkcja positkéw na oddziaty Szpitalne
b) wspodtdzialanie z pozostalymi dzialami w zakresie zaopatrzenia
w artykuly zywnosciowe,
¢) wspolpraca z Sekeja Zamdwien Publicznych 1 Zaopatrzenia oraz wspotudziat |
w przetargach, ‘
~d) przyymowanie, przechowywanie 1 wydawanie produktéw spozywcezych
z przestrzeganiem obowigzujacych normatywow magazynowych, i

e) wspdlpraca z Dzialem Ekonomiczno- Finansowym w zakresie przygotowywania
materiatéw rozchodowych z magazynu zywnosciowego.



Zatacznik Nr 58

REGULAMIN
Koordynator ds. Dostgpnosci
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Stanowisko Koordynatora ds. Dostepnosci podlega bezposrednio Dyrektorowi.

§2

1. Do zadan Stanowiska ds. Koordynatora ds. Dostepnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

wsparcie 0s0b ze szczegllnymi potrzebami w dostepie do ustug medycznych

Swiadczonych przez Szpital,

przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziaiania na 17eCz  poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szezegblnymi potrzebami przez Szpital, zgodnie
Zz minimalnymi wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu. dostepnosci osobom ze
szezegOnymi potrzebami, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o

zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szezegdlnymi potrzebami,

monitorowanie dzialalnosdci Szpitala, w zakresie zapewnienia dostepnodci osobom ze

szczegolnymi potrzebami,

opracowywanie i przeckazywanie raportdw o stanie zapewnienia dostepnosci osobom

ze szezegdlnymi potrzebami w Szpitalu.




Zalgeznik ar 59

RAMOWY REGULAMIN
Sekeji Organizacji, Rozliczen i Statystyki Medycznej
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

1. Sekcja Organizacji, Rozliczen i Statystyki Medycznej, kicrowana przez Kierownika
Sekeji  podlega  bezposrednio  Zastepcy  Dyrektora ds.  Administracyjno —
Eksploatacyjnych

2. W skiad Sekeji Organizacji, Rozliczen 1 Statystyki Medycznej wchodzi:

1) Dziat Organizacji

2} Sekretariat

3) Duziat d.s Rozliczen i Statystyki Medycznej
4) Sekeja ds. Archiwum

3. Do zadan Dzialu Organizacji nalezy w szczeg6lnosci:

1} prowadzenie spraw zwigzanych z aktualizacja rejestru podmiotu leczniczego
prowadzonego przez Wojewode 1 Krajowy Rejestr Sadowy 1 innych rejestrow,
wymaganych dla funkcjonowania Szpitala,

2) organizacja 1 obstuga posiedzen Rady Spoleczne) (przygotowanie materiatow,
opracowanie uchwal, protokolowanie itp.),

3) obstuga posiedzen, narad, spotkan kierownictwa Szpitala oraz zespoltow powolanych
przez Dyrektora i innych, zgodnie z biezacymi potrzebami Szpitala,

4) przygotowywanie projektéw Zarzadzen oraz prowadzenie Rejestru Zarzadzen Dyrektora
Szpitala,

5) przygotowanie komunikatow, polecen stuzbowych, zarzadzen Dyrektora Szpitala oraz
prowadzenie ich rejestru dotyczacych wewnetrzne] dziatalnoger Szpitala,

6) przygotowanie projektow pism itp. — do jednostek nadrzednych i wspdlpracujacych

ze Szpitalem, w zakresie zadan Sekcji,

7) opracowywanie tekstow jednolitjch Statutu 1 Regulaminu Organizacyjnego, w przypadku
wprowadzania zmian,

8) prowadzenie Centralnego Rejestru Umow funkejonujacych na terenie Szpitala,



9) zamawianie, prowadzenie rejestru i dystrybucja recept lekarskich,

10) nadzor, prdwadzenie rejestru i koordynacja zamowien picczatek funkcjonujacych

na terenie Szpitala,

11) dokonywanie zgloszen zmian organizacyjnych, personalnych i zasobow
wprowadzonych w portalu potencjalu NFZ,

12) prowadzenie rejestru prosh 1 podziekowan pacjentow, sporzadzanie pism i odpowiedzi
w tym zakresie,

13) nadzér, prowadzenie rejestru 1 koordynacja sporzadzania sprawozdan i analiz (MUW,

GUS itp.), dotyczacych dziatalnosci Szpitala, w zakresie zadan Dziatu,

14) prowadzenie zadan zwigzanych z fachowymi pracami pomocniczymi w zakresie obshugi

prawngj 1 obstugi roszezen,

15) oglaszanie w Biuletynie Informacji Publiczne] informacji o Szpitalu, zgodnie z Ustawa

o dostepie do informacji publicznej oraz biezace uzupetnianie tych informacji,
16) obstuga 1 aktualizacja strony internetowej 1 intranetowej (we wspdlpracy z Dzialem

Informatyki 1 Bezpieczenistwa Informacji),
17) nadzér, prowadzenie rejestru i koordynacja spraw zwigzanych ze zdarzeniami

medycznymi 1 roszezeniami OC (we wspdtpracy z Radca Prawnym},

18) podejmowanie dziatan reklamowo — marketingowych (sporzadzanie ulotek, folderdw,
informacji), zgodnie z biezacymi potrzebami Szpitala,

19) obsluga kontaktéw ze $rodkami przekazu,

20) prowadzenie Rejestru Kontroli,

21) prowadzenie i rejestracja umow na badania dodatkowe dla pracownikdéw Szpitala,

22) prowadzenie rejestru i koordynacja dziatan zwiazanych z realizacjg uméw darowizny,
23) nadzdr organizacyjny nad sprawani zwiazanymi z akredytacja oddziatéw

do prowadzenia specjalizacji 1 stazy kierunkowych,

24) ewidencja i nadzdr organizacyjny nad prowadzeniem badan zwigzanych z pracami
licencjackimi 1 innymi,

- 25) przygotowanie (we wspdlpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi) informacji

na tablice informacyjne dla pacjentdw,

26) wykonywanie 1 dystrybucja identyfikatorow dla personelu,

27) przygotowanie punktéw wyborczych dla pacjenta, w razie organizacji wyboréw.

28) koordynacja opracowania i aktualizacji strategii/Planu Strategicznego Szpitala,

29) wykonywanie innych, biezacych prac, zwigzanych z dzialalnoscig Szpitala,




30) wspolpraca z pozostatymi komdrkami organizacyjnymi medycznymi i niemedycznymi

szpitala,

31) wykonywanie innych polecen Dyrektora i przelozonych, zgodnie z potrzebami Szpitala.

4. Do zadan Sekretariatu nalezy:

Prawidlowa organizacja biezacej pracy i obstuga Sekretariatu, a w tym:

1)

2
3)

4)

5)
6)

7

8)
9)

biezaca obstuga Dyrektora i jego Zastgpcow w zakresie prac organizacyjnych i

administracyjnych (w tym sporzgdzanie doraznych pism i analiz),

prowadzenie terminarza spotkan Dyrektora 1 jego Zastepcow,

obstuga poczty elektronicznej, telefonu, faxu oraz innych urzgdzen biurowych zgodnie

z potrzebami,

przyimowanie stron i obshuga godci,

organizacja i obstuga spotkan, zebran, posiedzen i narad,

prawidlowa organizacja pracy i obstuga Dziennika Podawczego, a w tym:

a) przyjmowanie, rejestrowanie i wydawanie za potwierdzeniem korespondencji

zewngtrznej 1 wewnetrzne] oraz paczek pocztowych,

b) wydawanie biletéw parkingowych (wraz z prowadzeniem whasciwego rejestru),

¢) obstuga telefonu, faxu oraz innych urzadzen biurowych zgodnie z biezacymi

potrzebami,

dbalos¢ o czystodé, tad, porzadek i estetyczny wyglad Sekretariatu, gabinetu

Dyrektora 1 jego Zastepeow,

prawidlowe organizowanie przechowywania akt, dokumentow i pieczatek,

wykonywanie innych polecen Dyrektora i przetozonych, zgodnie z potrzebami

Szpitala.

a)

b)

. Do zadan Dziatu Statystyki Medycznej 1 Rozliczen nalezy:

prowadzenie statystyki udzielanych swiadczen oraz informatyczne rozliczanie tych
$wiadczen z Narodowym Funduszem Zdrowia (NFZ) lub innym platnikiem,
opracowywanie analiz statystycznych oraz materiatdéw dla potrzeb Szpitala oraz
innych instytucji,

prowadzenie ewidencji pacjentow i urodzen w ramach prowadzonych dziennikow

przyjec, wypisdw 1 Zgonow,




d)

)

h)

1)

k)

1)

organizacja wewngtrznego i zewnetrznego przeplywu informacji medycznej

wynikajgcej z Zarzadzen Prezesa NFZ, Ministra Zdrowia 1 innych instytucji shuzby
zdrowia,

weryfikacja poprawnosci dostarczonych danych do rozliczen z NFZ, analiza
1 optymalizacja rozliczen, wskazanie sposobdw korekty dla przypadkéw blednych
lub nieoptymalnych,

biezaca analiza realizacji uméw z NFZ, opracowywanie ofert sktadanych do NFZ,
przygotowywanie dokumentacji w zakresie kontraktowania uslug medycznych
,przygotowywanie propozycji zwigzanych z aneksowaniem umoéw, renegocjacjami
umdw, nadzorowanie wymogow 1 warunkéw udzielania §wiadczen zdrowotnych

okredlonych przez NFZ,

-prowadzenie wszelkiej korespondencii z NFZ Wojewodg Podkarpackim i innymi

mstytucjami publicznymi zwigzanej ze zgloszeniami zmian w :zatrudnieniu,
przerwach w udzielaniu §wiadczen lub zmiany lokalizacji udzielanych §wiadczen
zdrowotnych,

opracowywanie rocznych planéw zakontraktowania s$wiadczen zdrowotnych
z NFZ w tym zdolnodci oddziatéw szpitalnych do §wiadezenia ustug medycznych,
projektowanie wnioskow do Rady Spotecznej i Organu Tworzacego obejmujgeych
zmiany funkcjonowania komérek medycznych dotyczacych ich likwidacji Iub
tworzenia nowych,

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi na pisma nadsylane
przez organy policji, sady, prokuraturg, zaklady ubezpieczen itp., zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, ‘
prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi na skargi 1 wnioski
w zakresie ktdry nie dotyczy Pelnomocenika ds. Praw Pacjenta,

udostepnianie dokumentacji medyczne] zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
przepisami 1 prowadzenie ewidencji w tym zakresie, wspolpraca ze stanowiskiem
ds. Archiwum,

udostepnianie dokumentacji medycznej osobom uprawnionym, wydawanie

zaswiadczen dotyczacych pobytoéw pacjentéw w Szpitalu.

6. Do zadan Sekeji d.s. Archiwum nalezy:

1) prowadzenie archiwum dokumentacji medycznej pacjentdw,

2) prowadzenie archiwum innej dokumentacji (kadrowej, ptacowej itp.), gromadzone;j



w Szpitalu,

3) przejmowanie dokumentacji medycznej z komoérek organizacyjnych Szpitala,

4) prowadzenie ewidencji przyjetej dokumentacji medycznej,

5) przechowywanie 1 wlasciwe zabezpieczenie archiwalne] dokumentacii,

6) udostepnianie dokumentacji medycznej osobom uprawnionym, wewngtrz

1 na zewnatrz szpitala,

7) sporzadzanie pism dla potrzeb firm i instytucji ubezpieczeniowych,

8) prowadzenie rejestru udostepniania dokumentacji medycznej,

-9) udostepnianie akt i prowadzenie ewidencji ich udost¢pnien,

10) przygotowywanie 1 segregowanie dokumentacji medycznej do brakowania,

11) inicjowanie niszczenia dokumentacji niearchiwalnej po uzyskaniu pozwolenia

Z Archiwum Panstwowego,

12) przekazywanie dokumentacji przeznaczonej do brakowania do firm zajmujgcych sie
brakowaniem dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

13) nadzorowanie zwrotu oryginaléw wypozyczonej dokumentaci,

14) wspdtpraca z pozostatymi komdrkami organizacyjnymi medycznymi i niemedycznymi
Szpitala, '

15) wykonywanie innych prac zleconych przez bezposredniego przetozonego, lub Dyrektora

Szpitala



Zatgeznik Nr 60

REGULAMIN
Stanowiska ds. Audytu Wewnetrznego
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcen

§1

1. Stanowisko ds. Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Dyrektorowi.

§2

1. Do zadan Stanowiska ds. Audytu Wewnetrznego nalezy:

a)
b)

d)

prowadzenie kontroli zarzadcezej zgodnie z przepisami prawa o finansach publicznych,
realizowanie celu kontroli zarzadcze] w calym zakresie, a przede wszystkim
w zgodnodci dzialalnos$cl z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci 1 efektywnosei dziatania; wiarygodnoscei sprawozdan; ochrony zasobéw;
przestrzegania 1promowania zasad etycznego postepowania; efektywnosci
1 skutecznosel przeplywu informacji; zarzadzania ryzykiem,

opracowywanie planow kontroli wewngtrzne;,

prowadzenie doraznych kontroli wewnetrznych na zlecenie Dyrektora lub Gléwnego

Ksiegowego.




Zatgeznik nr 61

RAMOWY REGULAMIN

Pracownia Elektromiografii
Szpitala Specjalistycznego im. Edmunda Biernackiego

w Mielcu

§1

1. Nadzér nad Pracownia Elektromiografii sprawuje Lekarz Kierujacy Oddzialem

1.

Udarowym i Neurologii.

§2
Do zadan Pracowni Elektromiografii nalezy: ) |
a) wykonywanie badan elektromiografii w zakresie diagnostyki czynnosci
clektryczne) migsni i nerwdw obwodowy za pomocy urzadzenia wzmacniajacego
potencjaly bioelektryczne miesni i nerwow — elektromiografu. Elektromiografia jest
podstawowym badaniem dodatkowym shuzacym do rozpoznawania choréb

obwodowego ukladu nerwowego oraz migéni.




CENNIK UStUG MEDYCZNYCH
SZPITAL SPECJALISTYCZNY im. EDMUNDA BIERNACKIEGO
W MIELCU 2021

Zatacznik nr 62

Lp. Rodzaj badania cena w zt
KOD LABORATORIUM ANALITYCZNE
BIOCHEMIA

1 1 albuminy 5,00
2 2 alkohol etylowy 25,00
3 3 aminotransferaza alaninowa ALT 5,00
4 4 aminotransferaza asparginowa AST 5,00
5 5 amylaza / surowica /mocz / 9,00
6 6 lipaza 20,00
7 7 biatko catkowite 5,00
8 8 Biatko CRP 10,00
9 9 bilirubina bezposrednia 6,00
10 10 bilirubina catkowita 6,00
11 11 chlorki / surowica,mocz / 5,00
12 12 cholesterol catkowity 6,00
13 13 dehydrogenaza mleczanowa LDH 10,00
14 14 DTTG-50g /doustny test tolerancji glukozy/ 10,0 _2

pobrania
15 15 DTTG-75g /doustny test tolerancji glukozy/ 10,0 _2

pobrania
16 16 DTTG-75g /doustny test tolerancji glukozy/ 15;gt[:rani:
17 17 ferrytyna 26,00
18 18 fosfataza alkaliczna,zasadowa ALP 7,00
19 19 fosforany nieorganiczne / surowica ,mocz / 6,00
20 20 Gammaglutamylotranspeptydaza GGTP 6,00
21 21 glukoza/surowica, mocz/ 6,00
22 22 HDL- cholesterol 9,00
23 23 Immunoglobuliny IgA 24,00
24 24 Immunoglobuliny IgE 24,00
25 25 Immunoglobuliny IgG 24,00
26 26 Immunoglobuliny IgM 24,00
27 27 kinaza kreatynowa CK 9,00




28 28 kinaza kreatynowa -izoenzym CK - MB 11,00
29 29 klirens kreatyniny endogennej 10,00
30 30 kreatynina 6,00
31 31 krzywa wchtaniania zelaza/sze$¢ pobran/ 45,00
32 32 kwas moczowy /surowica , mocz / 6,00
33 33 magnez /surowica mocz / 7,00
34 34 mocznik /surowica,mocz / 6,00
35 35 potas /surowica,mocz / 5,00
36 36 profil lipidowy /cholesterol+HDL+TG / 19,00
37 37 profil nerkowy /mocz+kreatynina +potas 18,00
38 38 séd / surowica, mocz / 5,00
39 39 transferryna 25,00
40 40 Tréjglicerydy -TG 7,00
41 41 wapr / surowica,mocz / 6,00
42 42 zelazo 8,00
KOAGUOLOGIA
a3 1 czas kaolinowo- kefalinowy APTT 7,00
44 2 fibrynogen 10,00
45 3 produkty degradacji D-dimery 25,00
46 4 wskaznik protrombinowy (INR) 7,00
HEMATOLOGIA
a7 1 HbA1c-Hemoglobina glikozylowana 22,00
48 2 komorki LE 60,00
49 3 leukocytoza 5,00
50 4 leukocytoza - z rozmazem 6,00
51 5 mielogram 200,00
52 6 morfologia krwi -petna 5 DIFF 10,00
53 7 morfologia krwi 8,00
54 8 OB. 4,00
55 9 opornos¢ osmotyczna 12,00
56 10 ptytki krwi metodg komorowa 6,00
57 11 retykulocyty 10,00
58 12 TestAnty DNA 22,00
59 13 rozmaz manualny krwii 10,00




CHEMIA OGOLNA

60 1 badanie katu na krew utajong 8,00
61 2 badanie moczu - ogdlne 9,00
62 3 badanie moczu na cukier i ciata ketonowe 6,00
63 4 badanie nasienia 10,00
64 5 badanie ogdlne katu 10,00
65 6 badanie katu-resztki pokarmowe 10,00
66 7 badanie ptynu moézgowo-rdzeniowego 16,00
67 8 biatko Bence - Jonesa 7,00
68 9 biatko dobowe w moczu 7,00
348 10 kalprotektyna w kale 40,00
537 11 laktoferyna w kale 25,00
69 12 liczba Addisa 8,00
70 13 mikroalbuminy 16,00
71 14 mocz ciezar wtasciwy 4,00
72 15 ptyn z jam ciata 35,00
73 16 test cigzowy 10,00
ALERGOLOGIA/CELIAKIA
74 1 alergeny pokarmowe 100,00
75 2 alergeny wziewne 100,00
76 3 panel atopowy (mieszany) 130,00
334 4 celiakia - klasa IgA 70,00
335 5 celiakia - klasa 1gG 70,00
BADANIA IMMUNOCHEMICZNE
169 1 anty-TPO 33,00
245 2 anty-TG 33,00
77 3 estradiol 22,00
78 4 FSH /hormon folikulotropowy / 22,00
79 5 FT 3 / trijodotyronina wolna / 15,00
80 6 FT 4 /wolna tyroksyna / 15,00
81 7 HCG+R 30,00
82 6 kwas foliowy 33,00
83 9 LH 22,00
84 10 NT-probNP 80,00




85 11 Parathormon PTH 35,00
86 12 progesteron 22,00
87 13 Prokalcytonina 75,00
88 14 prolaktyna 22,00
89 15 proteinogram 25,00
90 16 PSA 22,00
42,00 2

91 17 test prolaktynowy pobrania
92 18 test prolaktynowy Gzp;ob(:'ani:
93 19 testosteron 22,00
94 20 TroponinaT 28,00
95 21 TSH /hormon tyreotropowy/ 15,00
96 22 witamina B12 33,00
347 23 witamina D (total) - 25 (OH) 48,00
559 24 Interleukina-6 65,00

PARAMETRY KRYTYCZNE
97 1 RKZ 10,00
98 2 mleczany 10,00
99 3 wapn jonizowany 10,00
100 4 karboksyhemoglobina 10,00
101 5 methemoglobina 10,00
INNE BADANIA
102 1 odwirowanie surowicy lub osocza 1,00
103 2 pobranie i odwirowanie surowicy lub osocza 5,00
104 3 badanie w trybieCITO 3,00
LABORATORIUM MIKROBIOLOGICZNE
BADANIA BAKTERIOLOGICZNE

105 1 antybiogram podstawowy 10,00*
106 2 antybiogram rozszerzony 20,00*
107 3 badania jatowosci materiatu biologicznego 8,00
108 4 badanie biocenozy pochwy / preparat / 12,00
109 5 badanie czystosci mikrobiologicznej powierzchni /1 prébka/ 10,00
110 6 ESBL (E-test) 30,00*
111 7 GBS - posiew bez antybiogramu 15,00
112 8 GBS - posiew z antybiogramem 25,00




113 9 identyfikacja GP/GN/YST 30,00*
114 10 Identyfikacja podstawowa 10,00
115 11 krew na posiew - bakterie beztlenowe 40,00
116 12 krew na posiew - bakterie tlenowe 40,00
117 13 MBL (E-test) 30,00*
118 14 MIC / test - E/ 20,00*
119 15 mocz na posiew /iloSciowy / 12,00
120 16 nasienie na posiew 20,00
121 17 plwocina na posiew + preparat 28,00
122 18 ptyn moézgowo -rdzeniowy na posiew 40,00
123 19 ptyny z jam ciata,punktat,z6t¢,przetoka na posiew 25,00
124 20 PMR -szybki test w kierunku zakazen bakteryjnych 35,00*
125 21 posiew w kierunku bakterii beztlenowych 20,00
126 22 posiew z gardta /migdatkéw,jamy ustnej, jezyka/ 20,00
127 23 posiew z katu /wymaz z odbytu /dorosli 25,00
128 24 posiew z katu /wymaz z odbytu /dzieci do lat 2 27,00
129 25 posiew z miejsca wktucia 15,00
130 26 posiew z nosa 25,00
131 27 posiew z pochwy lub cewki moczowej w kier. bakt. i grzybéw 25,00
132 28 posiew z pochwy lub cewki moczowej w kier. rzesistka 8,00
133 29 posiew z pochwy lub cewki moczowej w kier. rzezgczki 15,00
134 30 posiew z rurki intubacyjnej, drenu, cewnika 25,00
135 31 posiew z ucha 25,00
136 32 posiew z worka spojowkowego 20,00
137 33 posiew ze zmian skérnych /ropier,owrzodzenie,rana/ 35,00
138 34 preparat barwiony metodg Grama 5,00*
139 35 test w kier. Chlamydia trachomatis-antygen /szyjka macicy/cewka/mocz 30,00
140 36 wydzielina oskrzelowa,aspirat na posiew 25,00
IMMUNODIAGNOSTYKA
141 1 Anty - HCV 30,00
142 2 Anty - HIV 1 /HIV 2 30,00
143 3 Anty -HAV IgM 45,00
144 4 Anty -HAV Total 35,00
145 5 Anty -Hbc IgM 52,00




146 6 Anty -Hbc Total 52,00
147 7 Anty -Hbe 52,00
148 8 Anty -Hbs - test ilosciowy 38,00
orelioza IgG - test iloSciowy X
149 9 boreli 1gG ilosci ELISA 30,00
150 10 borelioza IgG - test Westernblot 80,00
orelioza IgM - test ilosciowy X
151 11 boreli IgM ilosci ELISA 30,00
152 12 borelioza IgM - test Westernblot 80,00
orrelia Westernblot IgM w X
540 13 B lia W blot IgM w PMR 80,00
541 14 Borrelia Westernblot IgG w PMR 80,00
est gG do oceny leczenia boleriozy X
542 15 Test ELISA 1gG d | ia boleri 80,00
153 16 cytomegalia IgG - test ilosciowy 35,00
cytomegalia Ig X
154 17 lia IgM 40,00
155 18 Hbe antygen 52,00
s antygen - test jakosciowy ,
156 19 Hb: jakosci 15,00
157 20 mononukleoza zakazna EBNA IgG 35,00
21 mononukleoza zakazna VCA/EA IgG 35,00
158
159 22 mononukleoza zakazna VCA IgM 35,00
23 mononukleoza zakazna-jakosciowo 15,00
160
161 24 RSV - antygen 25,00
25 toksoplazmoza IgG - test iloSciowy 30,00
162
163 26 toksoplazmoza IgM 35,00
27 pakiet podstawowy dla kobiet w cigzy (HIV1/HIV2,Toksoplazmoza IgG / IgM, Anty-HCV, Syphilis 120.00
535 PRP/VDRL(WR) ’
536 28 pakiet dodatkowy dla kobiet w cigzy (Cytomegalia 1gG / IgM) 60,00
29 badanie poziomu przeciwciat IgG wirusa SARS-CoV-2 70,00
555
556 30 badanie PCR wirusa SARS-CoV-2 350,00
31 badanie PCR wirusa SARS-CoV-2 z wynikiem w jezyku angielskim 400,00
557
560 32 test antygenowy w kierunku wirusa SARS CoV-2 - wersja w jezyku polskim 100,00
33 test antygenowy w kierunku wirusa SARS CoV-2 - wersja w jezyku angielskim 120,00
561
MARKERY NOWOTWOROWE
1 AFP /alfa -fetoproteina / 35,00
164
165 2 CA 125 / m.in.marker raka jajnika / 35,00
3 CA 15-3 / m.in.. Marker raka sutka,jajnika i ptuc / 35,00
166
167 4 CA 19 -9 /m in. marker nowotwordéw p.pokarmowego / 35,00




168 CEA / antygen karcinoembrionalny / 35,00
BADANIA MYKOLOGICZNE
170 grzyby drozdzopodobne / posiew / 15,00
171 grzyby drozdzopodobne / posiew,identyfikacja,mykogram / 45,00
172 grzyby drozdzopodobne / posiew,izolacja ,identyfikacja / 30,00
INNE
173 wirowanie krwi 1,00
174 wirowanie i przygotowanie do transportu 10,00
175 cytologia szyjki macicy 20,00
176 przygotowanie cytologii moczu + koszt badania 20,00
558 badania genetyczne EUROIMMUN 300,00
SEROLOGIA, REUMATOLOGIA
177 ASO - odczyn lateksowy 10,00
178 odczyn Waaler - Rose 10,00
179 RF / czynnik reumatoidalny / -odczy lateksowy 8,00
180 Syphilis PRP/VDRL (WR) 8,00
BADANIA KAtU
181 Clostridium Difficile Toksyna A/B-antygen w kale 50,00
182 Helicobacter pylori-antygen w kale 25,00
183 kat na pasozyty / jedna probka / 10,00
184 kat na Rota/Adenowirusy 26,00
185 test na obecnosé lamblii 25,00
186 wymaz plastrowy w kierunku owsikéow 5,00
* do posiewdéw dodatnich dolicza sie koszt identyfikacji i antybiogramu
BANK KRWI Z PRACOWNIA SEROLOGII
SEROLOGIA
187 oznaczenie grupy krwiz ABO Rh 22,00
188 oznaczenie grupy krwi ABO+ Rh u noworodka 25,00
189 badanie przeglagdowe przeciwciat ( wykonane technika mikrokolumnowa) 30,00
190 oznaczenie grupy krwi z ABO Rh z badaniem przegladowym przeciwciat 50,00
191 Grupa krwi z wpisem na Krew-karte (badanie dwéch prébek pobranych w tym samym dniu) 87,00
badanie 1 probki (grupa ABO; Rh +badanie przegladowe przeciwciat) + wpis na Krew-karte (w
192 przypadku, jezeli pacjent posiada jeden wynik grupy krwi) 65,00
193 oznaczenie fenotypu Rh i antygenu K z uktadu Kell 60,00
194 oznaczenie antygenu K (cellano) z uktadu Kell 20,00




195 9 oznaczenie antygenu K z ukfadu Kell 15,00
196 10 BTA (bezposredni test antyglobulinowy) 10,00
197 11 identyfikacja przeciwciat 65,00
198 12 odpis grupy krwi na Krew-karte 15,00
199 13 préba zgodnosci krwi wraz z obowigzujgcymi badaniami 60,00
200 14 diagnostyka konfliktu w uktadzie ABO (badanie wykonane u noworodka) 40,00
201 15 diagnostyka konfliktu w uktadzie ABO (badanie wykonane u matki) 100,00
202 16 odpis grupy krwi 5,00
203 17 oznaczenie antygenu D z uktadu Rh ( do kwalifikacji do podania immunoglobuliny) 10,00
BADANIA UZUPELNIAJACE WYKONANE TECHNIKA PROBOWKOWA
204 1 PTA z 3 rodzajami krwinek wzorcowych + AK 30,00
205 2 Test enzymatyczny LEN z 3 rodzajami krwinek wzorcowych + AK 30,00
* Badania zaznaczone grubszym drukiem sa wykonywane dla pacjentéw z zewnatrz
ZAKEAD DIAGNOSTYKI OBRAZOWE)
BADANIA RADIOLOGICZNE KLATKI PIERSIOWEJ
206 1 rtg klatki piersiowej boczne u dzieci do lat 6 25,00
207 2 rtg klatki piersiowej PA i boczne z kontrastem 40,00
208 3 rtg klatki piersiowej boczne 20,00
209 4 rtg klatki piersiowej PA i boczne z kontrastem u dzieci do lat 6 40,00
210 5 rtg klatki piersiowej PA lub Ap 35,00
211 6 rtg klatki piersiowej przytézkowe 40,00
212 7 rtg klatki piersiowej u dzieci do lat 6 28,00
213 8 rtg mostka /boczne + skos$ne/ 40,00
214 9 rtg mostka boczne 30,00
215 10 rtg zeber AP- jedna strona 35,00
216 11 rtg zeber - dwie strony 45,00
217 12 za kazda dodatkowq projekcje 20,00
218 13 rtg siodetko tureckie 30,00
BADANIA RADIOLOGICZNE CZASZKI
219 1 rtg czaszki PA lub AP i boczne 40,00
220 2 rtg czaszki urazowe PA+ 2 boczne 40,00
221 3 rtg kosci nosa 25,00
222 4 rtg oczodotdw PA,pdtosiowe i boczne / urazowe / 45,00
223 5 rtg oczodotéw w kierunku ciata obcego /cztery projekcje/ 60,00




224 6 rtg stawow skroniowo- zuchwowych 30,00
225 7 rtg zatok bocznych nosa 25,00
226 8 rtg zuchwy PA i skosne 45,00
227 9 rtg twarzoczaszka PA 30,00
228 10 rtg tuki jarzmowe 30,00
229 11 za kazda dodatkowa projekcje 20,00
BADANIA RADIOLOGICZNE KREGOStUPA
230 1 rtg kosci krzyzowej i ogonowej AP i boczne 40,00
231 2 rtg kosci krzyzowej /jedna projekcja/ 30,00
232 3 rtg kregostupa ledzwiowego /jedna projekcja/ 40,00
233 4 rtg kregostupa L-S czynnosciowe /dwie projekcje/ 50,00
234 5 rtg kregostupa L-S AP i boczne 45,00
235 6 rtg kregostupa na stojgco AP ,boczne 90,00
236 7 rtg kregostupa na stojgco AP ,boczne/ skolioza / 70,00
237 8 rtg kregostupa piersiowego AP i boczne 45,00
238 9 rtg kregostupa piersiowego /jedna projekcja/ 40,00
239 10 rtg kregostupa szyjnego /jedna projekcja/ 30,00
240 11 rtg kregostupa szyjnego - czynnosciowe /dwie projekcje/ 45,00
241 12 rtg kregostupa szyjnego AP i boczne 40,00
242 13 rtg skosne kregostupa szyjnego 40,00
243 14 za kazda dodatkowq projekcje 20,00
BADANIA RADIOLOGICZNE MIEDNICY
244 1 rtg miednicy lub stawéw biodrowych AP 30,00
246 2 rtg stawdw biodrowych /dwie projekcje/ 55,00
247 3 rtg stawu biodrowego /jedna projekcja/ 35,00
248 4 rtg stawu biodrowego /dwie projekcje/ 45,00
249 5 rtg miednicy lub stawéw biodrowych AP u dzieci do lat 6 25,00
250 6 rtg spojenia tonowego AP 30,00
251 7 rtg stawow krzyzowo - biodrowych AP 35,00
252 8 rtg staw biodrowy - osiowe 20,00
253 9 za kazda dodatkowq projekcje 20,00
BADANIA RADIOLOGICZNE KONCZYNY GORNEJ
254 1 rtg dtoni PA skosne /dwie projekcje/ 32,00
255 2 rtg dtoni /jedna projekcja/ 25,00




256 3 rtg bark boczny przez klatke piersiowa 27,00
257 4 rtg kosci ramiennej /jedna projekcja/ 30,00
258 5 rtg kosci ramieniowej / dwie projekcje/ 40,00
259 6 rtg topatki AP skosne 45,00
260 7 rtg nadgarstka /jedna projekcja/ 25,00
261 8 rtg nadgarstka / dwie projekcje / 32,00
262 9 rtg nadgarstka PA na wiek kostny 22,00
263 10 rtg obojczyka 27,00
264 11 rtg obu dtoni PA 35,00
265 12 rtg obu dtoni PA+ skosne 45,00
266 13 rtg obu stawdéw tokciowych 45,00
267 14 rtg stawdw tokciowych /jedna projekcja/ 30,00
268 15 rtg stawdw tokciowych /dwie projekcje/ 45,00
269 16 rtg stawu tokciowego / jedna projekcja / 25,00
270 17 rtg stawu tokciowego / dwie projekcje / 35,00
271 18 rtg palcow dtoni /dwie projekcje/ 35,00
272 19 rtg palca /dwie projekcje/ 25,00
273 20 rtg przedramienia /jedna projekcja/ 25,00
274 21 rtg przedramienia / dwie projekcje / 32,00
275 22 rtg stawu barkowego /dwie projekcje/ 45,00
276 23 rtg stawu barkowego AP 27,00
277 24 za kazda projekcje 20,00
BADANIA RADIOLOGICZNE KONCZYNY DOLNEJ
278 1 rtg podudzia /jedna projekcja/ 30,00
279 2 rtg podudzia /dwie projekcje/ 35,00
280 3 rtg jednej stopy PA, skosne /dwie projekcje/ 35,00
281 4 rtg kosci pietowe boczne 25,00
282 5 rtg kosci pietowe boczne i osiowe 34,00
283 6 rtg kosci udowej AP i boczne 50,00
284 7 rtg obu stawow kolanowych AP, boczne 40,00
285 8 rtg stopy /jedna projekcja/ 25,00
286 9 rtg stopy /dwie projekcje/ 35,00
287 10 rtg obu stép PA- boczna 40,00
288 11 rtg obu stép /jedna projekcja/ 35,00




289 12 rtg obu stép PA /jedna projekcja/ 35,00
290 13 rtg palcow stopy 25,00
291 14 rtg rzepki - osiowe 25,00
292 15 rtg rzepki /dwie projekcje/ 35,00
293 16 rtg rzepki /trzy projekcje/ 40,00
294 17 rtg stawu kolanowego AP i boczne 32,00
295 18 rtg stawu kolanowego /jedna projekcja/ 25,00
296 19 rtg stawow kolanowych /jedna projekcja / 40,00
297 20 rtg stawow kolanowych /dwie projekcje/ 50,00
298 21 rtg stawu skokowego /jedna projekcja/ 30,00
299 22 rtg stawu skokowego /dwie projekcje/ 35,00
300 23 rtg stawow skokowych /jedna projekcja/ 30,00
301 24 rtg stawow skokowych /dwie projekcje/ 40,00
BADANIA RADIOLOGICZNE KONTRASTOWE
302 1 badanie kontrastowe jelita cienkiego - pasaz 100,00
303 2 cholecystocholangiografia dozylna 130,00
304 3 cystografia dorostych 150,00
305 4 cystografia mikcyjna u dzieci do lat 6 150,00
306 5 fistulografia 60,00
307 6 histerosalpingografia 100,00
308 7 inne nie ujete w wykazie 100,00
309 8 urografia morfologiczna u dzieci do lat 6 100,00
310 9 urografia u dorostych 200,00
BADANIA RADIOLOGICZNE JAMY BRZUSZNEJ
311 1 rtg jamy brzusznej - poziomymi promieniami 35,00
312 2 rtg jamy brzusznej - przegladowe u dorostych 35,00
313 3 rtg jamy brzusznej - przegladowe u dzieci do lat 6 25,00
BADANIA TOMOGRAFII KOMPUTEROWEJ
314 1 angiografia komputerowa 500,00
315 2 tomografia komputerowa dwdéch odcinkéw np.Jama brzuszna+miednica mn 400,00
316 3 tomografia komputerowa gtowy,twarzoczaszki 260,00
317 4 tomografia komputerowa oczodotow 260,00
318 5 tomografia komputerowa oczodotéw - z kontrastem 300,00
321 6 tomografia komputerowa przysadki moézgowej - bez kontrastu 260,00




322 7 tomografia komputerowa przysadki mézgowej - z kontrastem 300,00
323 8 tomografia komputerowa gtowy,twarzoczaszki - z kontrastem 300,00
324 9 tomografia komputerowa piramid k. skroniowych - bez kontrastu 260,00
325 10 tomografia komputerowa piramid k. skroniowych - z kontrastem 340,00
326 11 tomografia komputerowa zatok obocznych nosa - bez kontrastu 260,00
327 12 tomografia komputerowa zatok obocznych nosa - z kontrastem 340,00
328 13 tomografia komputerowa nosogardzieli - bez kontrastu 300,00
329 14 tomografia komputerowa nosogardzieli - z kontrastem 350,00
330 15 tomografia komputerowa szyi - bez kontrastu 270,00
331 16 tomografia komputerowa szyi- z kontrastem 350,00
332 17 tomografia komputerowa jamy brzusznej - bez kontrastu 300,00
333 18 tomografia komputerowa jamy brzusznej - z kontrastem 380,00
336 19 tomografia komputerowa klatki piersiowej i srédpiersia - bez kontrastu 300,00
337 20 tomografia komputerowa klatki piersiowej i $Srodpiersia - z kontrastem 350,00
338 21 tomografia komputerowa koriczyn dolnych- bez kontrastu 270,00
339 22 tomografia komputerowa konczyn dolnych - z kontrastem 380,00
340 23 tomografia komputerowa koriczyn gérnych - bez kontrastu 270,00
341 24 tomografia komputerowa konczyn gérnych - z kontrastem 380,00
342 25 tomografia komputerowa kregostupa ledzwiowego - bez kontrastu 270,00
343 26 tomografia komputerowa kregostupa ledZzwiowego - z kontrastem 380,00
344 27 tomografia komputerowa kregostupa piersiowego 270,00
345 28 tomografia komputerowa kregostupa szyjnego 270,00
346 29 tomografia komputerowa miednicy 270,00
349 30 tomografia komputerowa stawdw biodrowych 270,00
553 31 tomografia komputerowa POLITRAUMA z kontrastem 800,00
554 32 tomografia komputerowa POLITRAUMA bez kontrastu 700,00
INNE BADANIA
350 1 dodatkowy wynik badania TK 10,00
351 2 kopia /odpis/ wyniku badania 5,00
352 3 opis zdjecia RTG 10,00
353 4 wydruk 1 kliszy 20,00
354 5 ptyta CD 5,00
BADANIA ULTRASONOGRAFICZNE
xUSgTR-UTEny
1 biopsja pod kontrolg usg wycinkéw

355

an aon




356 2 echo serca 70,00
R-USEF|

357 3 punkcja pod kontrolg usg k.oceny
inlduan

358 4 usg aorty i tt.biodrowych w tym color Doppler 70,00
359 5 usg ginekologiczne przezbrzuszne /macicy i przydatkow/ 50,00
360 6 usg innych narzaddéw lezacych powierzchowniu, tk.podskérnej krocza itp.. 50,00
361 7 usg jam optucnych i ptuc 50,00
362 8 usg jam optucnych z punkcjg j. optucnowych 150,00
363 9 usg jamy brzusznej / z przestrzenia pozaotrzewnowg i uktadem moczowym 70,00
364 10 usg wezty chtonne 60,00
365 11 usg tarczycy 60,00
366 12 usg szyi 60,00
367 13 usg dopplerowskie aorty i tetnic biodrowych 120,00
368 14 usg dopplerowskie tt .szyjnych i kregowych 80,00
369 15 usg dopplerowskie tt. i zyt jednej konczyny 120,00
370 16 usg dopplerowskie uktadu zylnego dwdch kk 120,00
371 17 usg dopplerowskie uktadu tetniczego dwdch kk 120,00
372 18 usg dopplerowskie kolana 120,00
373 19 usg doplerowskie dwdch kolan 180,00
374 20 usg konsultacyjne k.usg + 20,00
375 21 usg miesni,powiezi,sciegna np..Achillesa 50,00
376 22 usg moszny / w tym jader / 50,00
377 23 usg narzaddw szyi / w tym $linianki i wezty chtonne 50,00
379 24 usg przezbrzuszne u ciezarnej 50,00
380 25 usg przezciemigczkowe / u niemowlat / 50,00
381 26 usg stawdw barkowych 50,00
382 27 usg stawdw biodrowych u niemowlat 50,00
383 28 usg stawdéw kolanowych 50,00
384 29 usg sutkow 70,00
385 30 usg tarczycy 55,00
386 31 usg trasvaginalne 50,00
387 32 usg tt,kk. dolnych w tym color Doppler 80,00
388 33 usg tt. domdzgowych w tym color Doppler 80,00
389 34 usg tt. nerkowych w tym color Doppler 80,00
390 35 usg tt.kk. gérnych w tym color Doppler 80,00




391 36 usg uktadu moczowego 50,00
392 37 usg zyt kk.dolnych w tym color Doppler 80,00
393 38 usg zyt kk.gérnych w tym color Doppler 80,00

PRACOWNIA ENDOSKOPII

BADANIA ENDOSKOPOWE

394 1 anaskopia 70,00
395 2 endoskopowe opanowanie krwawienia 500,00
396 3 endoskopowe usuniecie ciata obcego 500,00
397 4 endoskopowe usuniecie kilku polipédw 500,00
398 5 endoskopowe usuniecie polipa 350,00
399 6 gastroskopia 150,00
400 7 kolonoskopia 250,00
401 8 pobranie i ocena 1 wycinka histopatologicznego 35,00
402 9 przezskérna endoskopia gastrotomia (PEG) 900,00
403 10 rektoskopia 100,00
404 11 sigmoidoskopia 150,00

PORADNIA OKULISTYCZNA

BADANIA OKULISTYCZNE
405 1 badanie do prawa jazdy 30,00
406 2 badanie dna oka 15,00
407 3 badanie pola widzenia 30,00
408 4 badanie profilaktyczne do zaktadéw pracy 30,00
PRACOWNIA ELEKTROKARDIOGRAFII
BADANIA EKG
409 1 elektrokardiogram 10,00
410 2 elektrokardiogram z opisem 25,00
411 3 holter EKG 90,00
412 4 préba wysitkowa 80,00
PRACOWNIA BRONCHOSKORPII

BRONCHOSKOPIA FIBEROSKOPOWA
413 1 bronchoskopia fiberoskopowa 300,00
414 2 endoskopowe usuniecie ciata obcego 400,00
415 3 pobranie i ocena wycinka histopatologicznego 500,00
416 4 endoskopowe opanowanie krwawienia 400,00




417 5 usg jamy brzusznej 70,00
418 6 usg jamy optucnej 50,00
419 7 naktucie jamy optucnej 150,00
420 8 zatozenie drenu do jamy optucnej 300,00
421 9 biopsja cienkoigtowa przezskdrna transtorakalna 150,00
422 10 badanie bezdechu nocnego 600,00
423 11 bronchoskopia z pobraniem aspiratu na posiew nieswoisty 350,00
424 12 bronchoskopia z pobraniem aspiratu na posiew swoisty 400,00
425 13 bronchoskopia z toaletg drzewa oskrzelowego 350,00
PRACOWNIA SPIROMETRII
SPIROMETRIA
426 1 spirometria 50,00
427 2 spirometria z prébg rozkurczowa 70,00
428 3 spirometria z prébg wysitkowg 60,00
PRACOWNIA ELEKTROENCEFALOGRAFII
ELEKTROENCEFALOGRAFIA (EEG)
429 1 elektroencefalogram bez opisu 50,00
430 2 elektroencefalogram bez opisuw czasie snu 60,00
INNE BADANIA
BADANIA GINEKOLOGICZNE
431 1 badanie KTG 35,00
432 2 cytologia 20,00
433 3 kolposkopia 65,00
PORADY SPECJALISTYCZNE, POBYT SZPITALNY

. - . 100,00

434 1 konsultacja lekarza specjalisty neurochirurga +k badania
T50,0F

435 2 konsultacja lekarza specjalisty urologa / chirurga naczyniowego k.wy,k:
hadad i

436 3 porada specjalistyczna w poradni/SOR +k.ba§glr?i:
437 4 wartos¢ za jeden punkt rozliczeniowy 1,02
438 5 wydanie zaswiadczenia lekarskiego 10,00
. - . . 150,00

534 6 konsultacja lekarza specjalisty chirurga naczyniowego +k.badania

UStUGI STERYLIZACII

439 1 koszt jednego wsadu 350,00*
440 2 mata taca narzedziowa 30,00*




441 Srednia taca narzedziowa 35,50*
442 sterylizacja torebki duzej 7,50*
443 sterylizacja torebki matej 4,00*
UStUGI MYCIA | DEZYNFEKCJI OBUWIA ZABIEGOWEGO
538 mycie i dezynfekcja obuwia zabiegowego (jeden wsad-9 par obuwia) 49,90*
STACJA tOZEK
543 Mycie, dezynfekcja i suszenie tozka 20,00*/szt.
544 Mycie, dezynfekcja, suszenie wdzkow transportowych, wézkdw inwalidzkich, szafek przytézkowych 15,00*/szt.
545 Dezynfekcja koc+poduszka 14,00*/szt.
546 koszt jednego wsadu (materac, poduszka, koc lub kotdra) 80,00* /wsad
547 Dezynfekcja materaca (rowniez przeciwodlezynowego) 10,00*/szt.
UStUGI KSEROGRAFICZNE
449 kserokopia historii choroby dokumentacji medycznej dla zaktadéw ubezpieczen 15,00*
450 kserokopia 1 strony formatu A4 dokumentacji medyczne;j 0,24*
548 1 strona wyciggu albo odpisu 6,91*
549 udsotepnianie dokumentacji medycznej na elektronicznym nosniku danych ( zakzda sztuke nosnika) 1,38*
451 kserokopia /odpis/ $wiadectwa pracy 10,00*
452 kserokopia lub skan 1 strony formatu A4 dokumentac;ji przetargowej 0,65*
POZOSTALE UStUGI
453 przechowywanie zwtok dtuzej niz 72 h /za kazda rozpoczetg dobe/ 50,00*
454 wynajecie kaplicy na pogrzeb 30,00*
wynajecie pomieszczenia wraz z wyposazeniem w celu wykonania sekcji oraz zuzyte przy jej realizacji
455 materialy /za 1 sekcje/ 80,00*
456 wypozyczenie kapsuty do transportu zwtok 30,00*
457 wynajecie sali konferencyjnej /za kazdg rozpoczeta godzine, 100/h
458 - cena za kazdy rozpoczety dzien 500,00
UStUGI TRANSPORTOWE
459 Transport pacjenta do domu: transport podstawowy /kierowca/ za 1 km 2,50/km
460 w granicach miasta /ryczatt/ 30,00
461 poza granice miasta /ryczatt/ +cena za 1 km 30,00
462 za kazda rozpoczetg godzine oczekiwania 30,00
Uwagi:*do ceny zostanie doliczony podatek VAT
SZPITALNY ODDZIAt RATUNKOWY/ NOCNA | SWIATECZNA OPIEKA Cena w zt
ZDROWOTNA
463 Porada / badanie lekarskie 80,00




464 2 Konsultacja specjalistyczna + koszt usg 100,00
465 3 Opieka pielegniarki- drobna toaleta pacjenta 30,00
466 4 Toaleta pacjenta mocno zabrudzonego 50,00
467 5 Pomiar ci$nienia tetniczego/temperatury 6,00
468 6 Tlenoterapia 5,00
469 7 Kontrola parametréw: RR,tetno, temperatura 20,00
470 8 EKG 15,00
471 9 EKG z opisem 25,00
472 10 EKG — monitorowanie 50,00
473 11 Umiarawianie serca /farmakologiczne/ + monitorowanie 210,00
474 12 Monitorowanie uktadu krazenia 50,00
475 13 Monitorowanie saturacji 10,00
476 14 Odsysanie drég oddechowych 20,00
a77 15 Zatozenie/wktucie obwodowe /wenflon/ 15,00
478 16 Iniekcja dozylna + cena leku 17,00
479 17 Iniekcja podskérna + cena leku 12,00
480 18 Iniekcja domiesniowa + cena leku 17,00
481 19 Pobranie krwi 17,00
482 20 Pobranie krwi na zawartosc¢ alkoholu 25,00
483 21 Badanie poziomu cukru we krwi /glukometr/ 5,00
484 22 Wlew kropelkowy + cena leku 30,00
485 23 Wlew dozylny - pompa infuzyjna +cena leku 50,00
486 24 Nebulizacja 20,00
487 25 Test na grype 35,00
488 26 Gastroskopia /pilna/ 300,00
489 27 Kolonoskopia /pilna/ 300,00
490 28 Ptukanie zotadka / sonda 100,00
491 29 Ptukanie zotgdka — zatrucie grzybami 100,00
492 30 Cewnikowanie / wymiana cewnika 70,00
493 31 Lewatywa 25,00
494 32 Tamponada nosa przednia / tylna 50,00
495 33 Tamponada krwawigcych zylakow 100,00
496 34 Punkcja /cewnikowanie tetnicy 120,00
497 35 Naciecie ropnia - sgczkowanie 100,00




498 36 Drenaz / naciecie skory, tkanki 65,00
499 37 Oczyszczenie rany 65,00
500 38 Zatozenie szyny unieruchamiajacej 80,00
501 39 Zatozenie kotnierza szyjnego miekkiego / twardego 80,00
502 40 Usuniecie ciata obcego z nacieciem /koriczyny i inne okolice ciata/ 100,00
503 41 Usuniecie ciata obcego z bez naciecia /koriczyny, oko, ucho, jama nosowa, gardto/ 70,00
504 42 Usuniecie paznokcia 150,00
505 43 Oczyszczenie rany, zakazenia, oparzenia bez wycinania 60,00
506 44 Znieczulenie miejscowe /powierzchniowe, nasieckowe/ 50,00
507 45 Znieczulenie ogdlne dozylne krétkotrwate 100,00
508 46 Znieczulenie przewodowe 75,00
509 47 Zatozenie gipsu —but 40,00
510 48 Zatozenie opatrunku gipsowego-cata koriczyna dolna 160,00
511 49 Zatozenie opatrunku gipsowego-cata konczyna gérna 140,00
512 50 Zatozenie opatrunku gipsowego - Descult 150,00
513 51 Zatozenie opatrunku gipsowego dton- stopa 100,00
514 52 Tutor gipsowy 140,00
515 53 Gips na przedramie —petny 100,00
516 54 Szyna marszowa 40,00
517 55 Zatozenie szyny z gipsem 100,00
518 56 Szycie rany do 5 cm 60,00
531 57 Szycie rany -powyzej 5 cm 90,00
519 58 Opatrunek maty 20,00
532 59 Opatrunek duzy 40,00
520 60 Zaopatrzenie chirurgiczne rany-proste /szycie +opatrunek/ 80,00
521 61 Zaopatrzenie chirurgiczne rany ztozone /szycie +opatrunek/ 100,00
522 62 Zaopatrzenie chirurgiczne rany - sterol-strip, opatrunek 30,00
523 63 Punkcja stawu / naciecie ropni 60,00
524 64 Punkcja kolana 40,00
525 65 Anatoksyna p. tezcowa z lekiem 20,00
526 66 Woydanie zaswiadczenia lekarskiego 10,00
527 67 Transport pacjenta do domu: transport podstawowy /kierowca/ za 1 km 2,50/km
528 68 w granicach miasta /ryczatt/ 30,00
529 69 poza granice miasta /ryczatt/ +cena za 1 km 30,00




530

70

za kazda rozpoczety godzine oczekiwania

30,00

533

71

Zastosowane leki

Uwagi: * do ceny zostanie doliczony podatek VAT
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