Uchwata Nr 152/1126/2018
Zarzadu Powiatu Mieleckiego
z dnia 19 marca 2018 r,

W sprawie ponownego wszczecia procedury naboru na stanowisko
Dyrektora Centrum Obslugi Jednostek Powiatu Mieleckiego

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
{Dz.U. 22017 r. poz. 1868 z pdzn. zm.) przy uwzglednieniu zapisow w art. 11 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z pdin. zm)

Zarzgd Powiatu Mieleckiego uchwala co nastepuje:

& 1.1. W zwiazku z niewylonientem kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum Obslugi Jednostek -
Powiatu Mieleckiego w naborze przeprowadzonym na podstawie Uchwaty Nr 150/1101/2018 z dnia
2 marca 2018r. ponownie wszczyna sie procedure naboru na to stanowisko.

2. Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z péin. zm.} oraz regulaminem
naboru na wolne stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej powiatu mieleckiego
wprowadzonego uchwaly Nr 55/351/2016 Zarzadu Powiatu Mieleckiego z dnia 16 marca 2016 r.

§ 2.1. Ogloszenie o naborze na stanowisko Dyrektora Centrum Obstugi Jednostek Powiatu Mieleckiego
stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej Uchwaly.

2. Ogtoszenie o naborze, o ktérym mowa w ust. 1 zamieszcza sig na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszed w Starostwie Powiatowym w Mielcu oraz w Centrum Obstugi
Jednostek Powiatu Mieleckiego.

§ 3. Do przeprowadzenia naboru powotuje sie Komisje w skladzie:

- Maria Napieracz - Przewodniczaca Komisji
- Andrzej Bryla - Czlonek Komisji
- Irena Turek - Cztonek Komisji

§ 4. Wykonanie Uchwaty powierza sie Staroécie Powiatu Mieleckiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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OGLOSZENIE O NABORZE
ZARZAD POWIATU MIELECKIEGO OGLASZA NAROR NA
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
DYREKTORA CENTRUM OBSLUGI JEDNOSTEK POWIATU MIELECKIEGO
W CENTRUM OBSLUGI JEDNOSTEK POWIATU MIELECKIEGO
39-300 MIELEC, UL, WYSPIANSKIEGO §

KANDYDAT POWINIEN SPELNIAC NASTEPUJACE WYMAGANIA:

1.  Wymagania niezbgdne:

a) Obywatelstwo polskie Jub obywatelstwo panstwa czionkowskiego UE, oraz abywatele innych pastw, ktérym

na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisdéw prawas wspolnotowego przysluguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskief;
Osoba nieposiadajqca obywatelstwa polskiego moie zostaé zatrudniona na stanowisku, na kiérym wykemywana praca
nie polega na bezposreduim b posredunim udziale w wykonywanin wiadzy publicanej i funkeji majacyeh na celn ochrone
generalnych interesow paishva, jezeli posiada znajomosé jezyka polskiego potwierdzonq dokumentem okreslonym
w przepisach o shizbie cywilnej.

b) Kwalifikacje zawodowe wymagane na stanowisku:
wyksztalcenie wyzsze I stopnia lub studia podyplomowe z zakresu: rachunkowo$é, finanse, prawo,
ckonomia, zarzadzanie;

¢) Nickaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyshie S$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe oraz nicposzlakowana opinia;

d) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;

e} Pelna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

f) Niekaralno$¢ zakazem pelnienia funkeji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem érodkami
publicznymi, zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnoéci za

naruszenie dyscypliny finansdw publicznyceh (t.j. Dz. U z 20171, poz. 1311z pézn.zm.);
g} Conajmniej pigcioletni okres zatrudnienia, w tym: co najmnicj frzyletni staz pracy lub wykonywanie przez
co najmuiej trzy lata dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami okre$lonymi dla
stanowiska, na ktoére przeprowadzany jest nabér (tj. w zakresie finansdw, rachunkowosci)

2. Wymagania dodatlowe:
a) Znajomo$é podstawowych zagadnient zwigzanych z funkcjonowaniem administracji publicznej, dobrze
widziane dofwiadczenie w pracy w administracji publicznei,
b) Znajomosé przepisdw prawa (ustaw i przepiséw wykonawczyeh) z zakresu realizowanych zadan, m.in.:
« ustawy o samorzadzie powiatowym,
+ ustawy o finansach publiczaych,
« ustawy o rachunkowosci,
« ustaw: o systemic odwiaty, Karta Nauczyciela,
« ustawy o pracownikach samorzadowych,
+  kodeksu pracy,
+  ustawy o sysiemie ubezpieczen spolecznych,
«  prawa zamOwieti publicznych,
»  przepisdw kodeksu postgpowania administracyjnego,
»  procedur pozyskiwania funduszy na realizacje projektow wspdlfinansowanych ze $rodkédw unijnych,
+  znajomo$é przepisdw z zakresu racininkowosci i sprawozdawcezodci samorzadowych jednostek
budzetowych;
¢)  Umiejetnosé bieglej obstugi komputera, ze szezegdlnym uwzglednieniem arkusza kalkulacyjnego,
d) Znajomoéé programéw organizacyjnych, finansowych, kadrowo-placowych, rozliczeniowych, programu

Platnik, e-PFRON,
e)  Umigjetnodé zarzadzania personelem, planowania i sprawnej organizacji pracy,

f)  Umiejetnodé strategicznego myslenia, rzetelnost, dokladnoéé, terminowose,



3. Zakres wykonywanyeh zadan na stanowisku;
a}  Kierowanie Centrum Obslugi Jednostek Powiatu Mieleckicgo,

b} Nadzér merytoryczny i organizacyjny oraz zapewnienie prawidlowego wykonywania zadai statutowych jednostki,
¢} Podejmowanie biczacych decyzji merytorycznych w zakresie zadan realizowanych przez jednostke,

d}y Wykonywanie czynnoécei z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Centrum,

e} Wspolpraca z dyrektorami jednostek obslugiwanych, zgodunie z zawartymi porozumieniami,

) Wydawanie wewngtrznych aktdw prawnych,

g) Gospodarowanie powierzonym micnienm, gospodarowanic §rodkami publicznymi,

h} Przygotowywatie okresowych analiz, informacji oraz sprawozdat,

i) Pozyskiwanie rodkéw zewnetrznych na potrzeby placowki i gospodarowanie nimi,

i} Reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

k} Realizacja przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowyeh (. Dz. U. z 2016 r., poz.
922 z pdzn.zm.), w tym petnienic funkeji Administratora Ochirony Danych Osobowych.

4, Informacja o warankach pracy na danym stanowisku:

a)  Migjscem pracy jest Cenfrum Obslugi Jednostek Powiatu Mieleckiego z siedziba w Mieleu,

b) Podstawa zatrudnienia: umowa o pracg zgodnie z wymogami ustawy o pracownikach samorzadowych,
¢}  Wymiar zatrudnienia: pelny etat,

d) Praca biurowa z wykorzystaniem komputera,

¢) Praca wymaga zalatwiania spraw [ wspdlpracy z instytucjami, organizacjami i innymi podmiotami zewngtrznymi.
f)  Praca pod presja czasu.

5. Informacja o wskazniku zatrudndenia osob niepelnosprawnych:
Jednostka nie podlegajaca obowigzkowi wplat na PFRON,

6. Wymagane dokumenty:

a)  Zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowe] — podpisany wiasnorecznie

b) List motywacyiny - podpisany wiasnorgcznie,

¢} Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgeej sig o zatrudnienie — podpisany wilasnorecznie,

d) Kserokopia dokumentu poéwiadezajgcego wyksztaleenie,,

¢) Inne dedatkowe dokumenty (kserokopie) potwierdzajace posiadane kwalifikacje, umicjgtnoéci, uprawnienia,

f)  Kserokopic dokumentéw potwicrdzajacych staz pracy zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w ogloszeniu
($wiadectw pracy, zadwiadczent) oraz dokumentéw potwierdzajgeych posiadanc doéwiadczenie zawodowe (np. opinie,
referencie),

g) Oédwiadezenie kandydata o posiadanym obywatelstwie — podpisane wlasnorecznie,

h) Ofwiadezenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnodcl prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych - podpisane wiasnoreeznie,

i} OSwiadezenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na pracg na wskazanym stanowisku — podpisanc
wiasnorgcznie,

j}  Oéwiadezenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyshe przestgpstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe — podpisane wlasnorgeznie,

k) Ofwiadczenie, ze kandydat nic byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowanicm
Srodkami publicznymi — podpisane wlasnorgeznie,

[} Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego danych
osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (1, Dz, U, z 2016r,, poz, 922 z
pozn. zm.} - podpisane wlasnorecznie,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w siedzibie Starostwa Powiatowego w Mielcu ul.
Wyspianskiego 6, pok. Nr 211 (sekrefariat) lub przeslaé na adres: Starostwo Powiatowe w Mielcu ul.
Wyspiafiskiego 6; 39-300 Mielec, w terminie’ do 30 marca 2018 r. do godz. 15.30 (decyduje data wplywu do
Starostwa),



Oferte nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora
Centrum Obstugi Jednostek Powiatu Mieleckiego®,
Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedq rozpatrywane,

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne]
http://powiat-mielecki.bip.gov.pl/.

Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjny, szczegdlowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegn
kariery zawodowej), nalezy opatrzeé klauzula: ,,Wyrazam zgode na przefwarzanie moich danych osobowyeh
zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz, U, z 2016r., poz.922 z pézn.zm.) oraz ustawy z dnia
29.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz U. z 2016r., poz.902 7 pbzn.zm,)”,

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne beda telefonicznic powiadamiani o terminie i miejscy przeprowadzenia
kolejnego etapu nabornu,
Zastrzega sig prawo odwolania naboru na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

Uwaga
Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani do zatrudnienia bedg przechowywane przez okres 3 miesicey
od daty ogloszenia wynikéw naboru. Po uplywie wskazanego wyzej terminu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone,

Informacja o ochronie danych osobowyceh
Zgodnie z art. 24 ust. | z dnia 29 sierpuia 1997 1. 0 ochronie danych osobowyeh (t.j. Dz. U. z 2016r, poz, 922 2 poéin.zm,)
informuje, ze:

1} administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy na stanowisko dyrektora COJ jest Starosta Powiatu
Micleckiego z siedziba w Mielcu, ul. Wyspianskiego 6, 39-300 Mielec,

2)  dane osobowe kandydatéw bgda przetwarzane w celu realizacji procesu rekratacji,

3)  dane osobowe kandydatow nie bed udoestepniane innym odbiorcom,

4)  osobie, kt6rej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do tych danych craz do ich poprawiania,

5) obowiazek podania danych wynika z ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks Pracy (Dz, U. z 2016 r, poz. 1666 z
podz. zin.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U, z 2016r,, poz. 902 z pdin.zm.),
ustawy z duia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
(Dz.U. 2 2016 1. poz. 2046 z pdZ, zm.) oraz innych przepiséw szezegblnych.

Mielec, 2018-03-...







