Uchwala Nr 146/1065/2018
Zarzadu Powiatu Mieleckiego
7 dnia 23 stycznia 2018 r.

w sprawie przedlozenia Radzie Powiatu Miecleckiego projektu uchwaly w sprawie
zatwierdzenia i przyjecia do realizacji projektu‘pn. Aktywizacja osob powyzej 29 r. z.
pozostajacych bez pracy w powiecie mieleckim (IV) wspélfinansowanego
z FEuropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII
Regionalny Rynek Pracy, Dzialanie 7.2 — Poprawa sytuacji os6b bezrobotnych na rynku
pracy — projekty pozakonkursowe PUP

Na podstawie § 75 ust. 2 pkt 1 Statutu Powiatu Mieleckiego, Zarzad Powiatu
Mieleckiego uchwala co nastepuje:

§ 1. Przedklada si¢ Radzie Powiatu Mieleckiego projekt uchwaly w sprawic zatwierdzenia
i przyjecia do realizacji projektu pn. Aktywizacja 0sdb powyzej 29 r. Z. pozostajacych bez
pracy w powiccie mieleckim (IV) wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w  ramach Regionalnego Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII  Regionalny Rynek Pracy,
Dziatanic 7.2 — Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty
pozakonkursowe PUP, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu,

§ 3. Uchwala wchodzi z dniem podjgcia.

1. Przewodniczacy Zarzadu
Zbigniew Tymula ..o 8800
2. Wicestarosta
Maria Napieracz ...... "
3. Czlonek Zarzadu
Dawid Uzar ...........
4, Czlonek Zarzadu

5. Czlonek Zarzadu
Andrzej Bryla .............




Uchwala Nr...........
Rady Powiatu Mieleckicgo
z dnia ...... lutego 2018 r,

w sprawic zatwierdzenia i przyjecia do realizacji opracowancgo przez Powiatowy Urzgd
Pracy w Micleu projektu pozakonkursowego pn. Aktywizacja oséb powyzej 29 r. 7.
pozostajacych bez pracy w powiecie mieleckim (IV) wspolfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII Regionalny
Rynek Pracy, Dzialanie 7.2 — Poprawa sytuacji 0s6b bezrobotnych na rynku pracy —
projekty pozakonkursowe PUP,

Na podstawie arl. 4 ust. 1 pkt 17, art.12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1868) oraz art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (L.j. Dz.U.
7 2017 r., poz. 1065 z pdzn. zm.)

Rada Powiata Mieleckiego uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Zatwierdza si¢ i wyraza zgodg¢ na przystapicnie do realizacji opracowanego przez

Powiatowy Urzgd Pracy w Mielcu projekiu pozakonkursowego pn. Aktlywizacja osob

powyzej 29 r. z. pozostajgeych bez pracy w powiecie mieleckim (IV) wspdlfinansowanego

z Buropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII Regionalny Rynek

Pracy, Dzialanie 7.2 — Poprawa sytuacji osob bezrobotnych na rynku pracy — projekty

pozakonkursowe PUP.

2. Whnioskodawcg jest Powiat Mielecki - Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu.

3. Calkowita wartos$¢ projektu w 2018 r.: 1 436 147,00 zi

4, Zatwterdzenie realizacji projektu o kiorym mowa w pkt 1, niniejszg uchwalg nie skutkuje
przyjeciem zobowigzania do pokrycia wkladu wlasnego, poniewaz wkiad wilasny nie
zostal przewidziany we wniosku aplikacyjnym.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Mieleckiego oraz Dyrckiorowi
Powiatowego Urzgdu Pracy w Mielcu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjgeia i obowigzuje do ostatecznego rozliczenia
projektu.




Uzasadnienie:

Uchwala dotyczy projektu pn. Aktywizacja osdb powyzej 29 v, z. pozostaigcych bez pracy
w_powiecie mieleckim (I'V) wspéliinansowanego z EFS w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 26a
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj.
projektow realizowanych przez powiatowe wrzedy pracy na podstawic umowy zawarte)
pomiedzy zarzadem wojewodztwa a ministrem wlasciwym do spraw rozwoju regionalnego,
prefinansowane w calosci ze $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych w roku budzetowym

na realizacj¢ przez samorzady powiatowe programoOw na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;.

Projekt pozakonkursowy PUP w Mielcu jest finansowany ze §rodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych - zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w
sprawie algorytmu ustalania kwot Srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadain w
wojewodzhwie - na; .

a. aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu — w czedel limitu bedgcego w dyspozycji
samorzadu wojewodztwa i czgsel limitu bedacego w dyspozycji samorzgdu powiatu oraz

b. inne fakultatywne zadania — w czedei limitu bedgcego w dyspozycji samorzadu powiatu,
prizy czym dotyczy to wylaeznie kosztéw zarzadzania realizowanymi projektami
wspolfinansowanymi z EFS do wysokosci 3% kwoty przyznanej ze srodkéw Funduszu Pracy
bedacych w dyspozycii samorzadu wojewddztwa na realizacjg zadan wspoélfinansowanych z
EFS i FP (zgodnie z art. 9 ust. 2d ustawy). Koszty zarzgdzania stanowig — zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020 — wylacznie koszty posrednie rozliczane ryczattem.

Catosé¢ ww. $rodkéw Funduszu Pracy (punkt a i b) stanowi dofinansowanie projektu.
Przewidywana wartos¢ projektu w 2018r.: 1 436 147,00 zt

W ramach projekidw PUP mogg by¢ finansowane ustugi 1 instrumenty rynku pracy okreslone w
ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu przewiduje udzielenie wsparcia dla 75 uczestnikow
projektu,

Projekt bedzie zakladal nastepujace zadania:

o Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 20 osob
» Doposazenie Jub wyposazenie stanowiska pracy dla 55 osob
Grupa docelowa:
e osoby powyzej 29 roku zycia, bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne,
nalezace do I lub II profilu pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, nalezace co najmniej do
jednej z nastepujacych grup:

-osoby od 50 roku zycia

-osoby diugotrwale bezrobotne

- kobiety

~0s0by niepelnosprawne

-osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych

¢ rolnicy i czlonkowie ich rodzin, prowadzacy indywidualne gospodarstwa rolne do
wielkosci 2 ha, zamierzajacy odejsé z rolnictwa, nalezgcy do wyze] wymienionych
grup.
Celami przewidzianymi do osiggnigcia w wyniku realizacji projektéw w ramach ogloszonego
naboru sa:



¢ Zwickszenie mozliwosci zatrudnienia osob bezrobotnych, biernych zawodowo oraz
poszukujacych pracy,
o Poprawa szans na zatrudnienie oséb odchodzacych z rolnictwa.

Przewidywany okres realizacji projektu: 01.01.2018¢.- 31.12.2018r.
Projekt zaklada, ze proces rekrutacji uczestnikow projektu zakoticzy si¢ do 31.12.2018r.

PUP jest jednostka organizacyjng powiatu i nie posiada osobowodci prawnej nie moze
wystepowad samodzielnie przy realizacji projektu jako wnioskodawca. W ramach projektow
pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe wrzgdy pracy pedmiotem uprawnionym
do ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektu jest powiat, przy czym jako
realizatora we wniosku wskazuje si¢ powiatowy urzad pracy.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji projektoéw finansowanych ze $rodkéw Funduszu
Pracy w ramach programéw operacyjnych wspélfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego na lata 2014-2020 zatwierdzonymi 30 grudnia 2016 r., $rodki nieprawidlowo
wydatkowane podlegaja zwrotowi zgodnie z art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o
finansach publicznych, przy czym zwrot pochodzi ze:

a) $rodkow budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego — w przypadku gdy srodki zostaly
wykorzystane niezgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy lub ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; b)
srodkow FP przyznanych powiatowi w ramach limitu — w przypadku gdy srodki zostaly
wykorzystane niezgodnie z zasadami przyjetymi w ramach PO lub ustawa z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, ale bez naruszenia zasad wydatkowania $rodkow FP
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.




