TTEROSTA ZARZADZENIENR 29 /2019
Pl iAlY BHELELRIERD z dnia 15 kwietnia 2019r.
w sprawie zmiany Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
_ W tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Mielcu

Na podstawie Art.34 ust,1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2019,

poz.511) oraz Art.11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.
z 2018 r. poz.1260 z pdzn.zm.), zarzadzam:

§ 1. W ,Regulaminie przeprowadzania naboru kandydatéw na woine stanowiska urzednicze w tym
wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w. Mielcu” zwanego dalej
~Regulaminem” stanowigcym zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2016 Starosty Powiatu Mieleckiego
z dnia 22 stycznia 2016r.w sprawie ustalenia tego regulaminu, dokonuje sie nst. zmiany;

1. W Rozdziale lil. Nab6r kandydatow, § 17 ust.1 otrzymuje brzmienie:
+§ 17. 1. Osoba ubiegajaca sie o wolne kierownicze stanowisko urzednicze lub wolne stanowisko
urzednicze obowigzana jest przedstawic:
1)  list motywacyjny — podpisany wlasnorecznie
2) kopie dokumentdw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie
3) kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie - podpisany wiasnorecznie
4) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pefni praw
publicznych —podpisane wiasnorecznie
5) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe -
podpisane wlasnorgcznie
6) oswiadczenie zawierajace klauzule o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy, dla potrzeb rekrutacji - podpisane wiasnorecznie
7) informacje zawierajaca kod identyfikacyjny kandydata w celu umieszczenia w BIP
imienia | nazwiska na li§cie kandydatow, ktérzy spelniaja wymagania formalne
okreslone w tresci ogloszenia — podpisane wiasnorecznie
8) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie - podpisane wiasnorecznie

Wz0r kwestionariusza stanowi Zalgcznik nr 5a do Regulaminu,
- Wzory oswiadczeri stanowig zalacznik nr 5b do Regulaminu.

2. Zalgcznik nr 5a do Regulaminu otrzymuje fres¢ jak w zalgczniku nr 1 do niniejszego
, Zarzadzenia. '

3. Zalagczniki nr: 5a, 5b, 5¢, 5d, 5e i 5f do Regulaminu zastepuje sie Zatacznikiem Nr 5b o tresci
jak w zataczniku nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

4. W Rozdziale V. Etapy rekrutacji w § 20 ust4i5 otrzymujg brzmienie:
» 4. Po dokonaniu analizy dokumentéw Komisja sporzadza wykaz kandydatow, ktérzy spetniajg
wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu o naborze, zawierajacy indywidualne kody
kandydatéw dopuszczonych do kolgjnego etapu rekrutaciji.

5. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 4, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu.
Zamieszczenie w BIP wykazu nie jest konieczne, jezeli do kolejnego etapu rekrutacii
zakwalifikowali sie wszyscy kandydaci. W takim przypadku w BIP zamieszcza sig stosowng
informacje.”

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania.
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