Uchwala Nr A4, 7.0506 12022
Zarzgdu Powiatu Mieleckiego
z dnia i1 pazdziernika 2022 r,

w sprawie przyje¢cia projektu uchwaly zmieniajgcej uchwalg Nr X11/88/2011 Rady Powiatu Mieleckiego
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokosé stawek i szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i
wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
wysoko$¢ i warunki wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu na nagrody za osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawecze nauczycieli, a takze wysoko$¢ oraz szezegdlowe zasady przyznawania i
wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie § 75 ust. 2 pkt. 1. Statutu Powiatu Mieleckiego, Zarzad Powiatu Mieleckiego

uc hwala conastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ i przedklada Radzie Powiatu Mieleckiego projekt uchwaly zmieniajgcej uchwate Nr X11/88/2011
Rady Powiatu Mieleckiego w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegdlowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegblowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw oraz
wysoko$é i warunki wyplacania nagréd ze specjalnego funduszu na nagrody za osiggnigcia dydaktyczno-
wychowawcze nauczycieli, a takze wysoko$¢ oraz szczegblowe zasady przyznawania i wyplacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w brzmieniu jak zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Zarzadu Powiatu Mieleckiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Projekt

z dnia 3 pazdziernika 2022 r,
Zatwierdzony Przez ......ourceserinees

UCHWALA NR ......... riseanene
RADY POWIATU MIELECKIEGO

ZADIA oo, 2022 1.

zmieniajgca uchwalg w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysoko$é stawek i szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw de wynagrodzenia zasadniczego, szczeg6lowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$é
i warunki wyplacania nagréd ze specjalnego funduszu na nagrody za osiagni¢cia dydaktyczno-wychowawcze
nauczycieli, a takze wysokos¢ oraz szezegblowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego

Na podstawie art.4 ust. 1 pkt. 1i art. 12 pkt.11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j.
Dz U.z 20221, poz. 1526 z péin. zm.) oraz art. 30 ust. 6, 6a art. 91 d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982y,
Karta Nauczyciela (t. j. z 2021 1. poz. 1762 z pézn. zm.) § 5 Rozporzadzenia z dnia 31 stycznia 2005 r. MENIS
w sprawie wysoko§ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prac¢ w dniu wolnym od pracy
(.t. z 2014 1. poz. 416 z pdin. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi Rada Powiatu Mieleckiego

uchwala co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku Nr 1 do uchwaly Nr XI1/88/2011 Rady Powiatu Mieleckiego z dnia 29 listopada 2011y,
w sprawie ustalenia regulaminu okre§lajacego wysokodé stawek iszczegdlowe warunki przyznawania
nauczyciclom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdlowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania
nagrod ze specjalnego funduszu na nagrody za osiagnigeia dydaktyczno-wychowawceze nauczycieli, a takze
wysoko$¢ oraz szczegélowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego (1.
Dz. Urz. Woj. Padkarpackiego z 2017 r. poz. 1298 z p6Zn. zm.) zmienionej uchwalami:

-uchwala Nr VII/68/2019 Rady Powiatu Mieleckiego zdnia 14 czerwca 2019r. zmieniajagca uchwale Nr
X11/88/2011 Rady Powiatu Mieleckiego zdnia 29 listopada 2011r. wsprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokosé stawek iszczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysoko§é i warunki wyplacania nagrdd ze specjalnego
fonduszu na nagrody za osiagnigeia dydaktyczno-wychowawcze nauczycieli, atakze wysoko$¢ oraz
szczegblowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz

-uchwata Nr X/82/2019 Rady Powiatu Mieleckiego zdnia 17 wrzeénia 2019 r. zmieniajagca uchwale Nr
X1i/88/2011 Rady Powiatu Mieleckiego zdnia 29 listopada 2011r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokosé stawek iszczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za pgodziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$é i warunki wyplacania nagréd ze specjalnego
funduszv na nagrody za osiggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze nauczycieli, atakze wysoko$é oraz
szczegdlowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

- uchwata Nr XIII/128/2019 Rady Powiatu Micleckiego z dnia 20 listopada 2019 r. zmieniajgca uchwale Nr

X11/88/2011 Rady Powiatu Mieleckiego zdnia 29 listopada 2011r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreglajacego  wysokos¢ stawek iszczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysokoéé i warunki wyplacania nagrdd ze specjalnego
funduszu na nagrody za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze nauczycieli, atakze wysokodé oraz
szczegolowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
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z dniem | wrzeénia 2022 r, wprowadza si¢ nasigpujace zmiany:
1) wart. 1 wust. I dodaje si¢ pkt 6) w brzmieniu:

»0) kwota podstawowa -- nalezy przez to rozumieé 93% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
nieposiadajgcego stopnia awansu zawodowego (nauczyciela poczatkujacego) ztytulem zawodowym
magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”;

2) w art. 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Nauczycielom poszczeg6lnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzono stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoly, przystuguje dodatek funkcyjny, w wysokosci:

1) dyrektorowi szkoly lub placéwki od 50% do160%
2)  wicedyrektorowi szkoty lub placéwki od 25% dol00%
3)  kierownikowi laboratorium 0od 20% do 50%
4) _ kierownikowi szkolenia praktycznego 0d 20% do 50%
5)  kierownikowi internatu od 15% do 30%
6)  kierownikowi §wietlicy szkolnej od 15% do 30%

7)  kierownikowi kwalifikacyjnych kursow zawodowych od 20 % do 50%

kwoty podstawowej”;
3) wart, 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie;

»1. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania oraz zajgcia przystuguje dodatek funkeyjny,
w wysokosci: :

1) za wychowawstwo klasy lub za opiek¢ nad oddzialem przedszkolnym 11 % za jedng klasg/oddzial,
2) za funkcje doradey metadycznego lub nauczyciela konsultanta 25 %,
3) za funkcje opiekuna stazn 4 % za jednego stazyste,
4) za funkcje mentora 4% za jednego nauczycicla
kwoty podstawowej”;
4) art. 8 otrzymuje brzmienie:

+Art.8. Nauczycielom poszczegdinych stopni awansu zawodowego przyshiguje dodatek za warunki pracy
z tytulu pracy wtrudnych warunkach, okre$lonych w rozporzadzeniu, za kazdy godzing dydaktyczng
zrealizowang w warunkach trudnych w nastgpujgcej wysokosci:

1) za prowadzenie zaje¢ w szkolach specjalnych 20%
za  prowadzenie  zajg¢  wszkolach  (oddzialach) , .,
2) s 20%
przysposabiajacych do pracy
za prowadzenie zaje¢ wspecjalnym ofrodku szkolno- .
3) 20%
wychowawczyin
4) za prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka 10%
zakwalifikowanego do ksztaicenia specjalnego °
5) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach laczonych S0,

w szkotach podstawowych

za realizacj¢ zadan diagnostycznych, terapeutycznych,

6) doradczych i profilaktycznych prowadzonych w poradni 15%
psychologiczno - pedagogiczne;

za prowadzenie zaje¢ wychowawezych zwychowankami .,

7) w placowkach opiekunczo-wychowawczych

kwoty podstawowe;j.”;
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5) art. 9 otrzymuje brzmienie:

»Art.9. Nauczycielom i wychowawcom poszczegdlnych stopni awansu zawodowego przyshiguje dodatek
z tytuly pracy w ucigzliwych warunkach, okreslonych w rozporzadzeniu, za kazdg godzine dydaktyczng oraz
kaidg godzing zaje¢ wychowawczych zrealizowang w warunkach uciazliwych, w wysokosci 10% kwoty
podstawowe;j”’;

6) w art. 14 ust. I otrzymuje brzmienie:
»1. Ustala si¢ nagrody ze specjalnego funduszu nagréd w wysokoSci:
1} nagroda organu prowadzacego od 150% do 200%,
2) nagroda dyrektora szkoly lub placéwki od 105% do 150%,
kwoty podstawowej,”,
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Mieleckiego.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uplywiec 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podkarpackiego.

Pioft Gacos
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Uzasadnienie

I. Podstawa prawna uchwaly.

Projekt uchwaly stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6, 6a art. 91 d ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyaela Rozporzgdzenia z dnia 31 stycznia 2005 r. MENIS w sprawie wysoko$ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadmczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za praceg w dniu wolnym od pracy zgodnie, z ktérym
Rada Powiatu okresla ,regulamin wynagradzania dla nauczycieli”, po wczeéniejszym uzgodnieniu z
oswiatowymi zwigzkami zawodowymi. Zgodnie ze statutem Powiatu Mieleckiego Zarzad przygotowuje, a
nastepnie przekazuje projekty uchwal Radzie Powiatu Mieleckiego.

I1._Wskazanie potrzeby podj¢cia uchwaly.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, — Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkole
bedacy jednostka samorzgdu terytorialnego, uwzgledniajge przewidywana strukture zatrudnienia, okreéla dla
nauczycieli poszczegdinych stopni awansu zawodowego regulamin wynagradzania. Niniejszy projekt
uchwaly jest dostosowaniem regulaminu wynagradzania do aktualnych przepiséw prawa o$wiatowego w
szczegdlnosei ustawy Karta Nauczyciela.

W Regulaminie przyjetym Uchwalg nr XII/88/2011 Rady Powiatu Mieleckiego w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysokosé stawek i szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegdlowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$é i warunki wyplacania nagréd ze specjalnego
Junduszu na nagrody za osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze nauczycieli, a takze wysoko$é oraz
szczegblowe zasady przyznawania iwyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego proponujemy
nast¢pujgeg zmiane:

- w art. 1 ust. 1 dodaje si¢ pkt 6) w brzmieniu: , kwota podstawowa — nalezy przez fo rozumieé 93%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela nieposiadajgcego stopnia awansu zawodowego (nauczyciela
poczqtkujgcego)z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym

- w art. 6 ust. 1 dodaje sie pkt 4) w brzmieniu: ,, za funkcie mentora 4% za jednego nauczyciela”

- wart. Sust. 1, wart. 6 ust. 1, wart. 81w art. 14 ust. 1 wyrazy ,, wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
kontraktowego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym” zastgpuje si¢ wyrazami
.» kwoty podstawowej ",

Zgodnie z art. 30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela projekt regulaminu zostat
uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Powiat Mielecki.

III.  Oczekiwane skutki spoleczne.
Ustalenie dodatku funkecyjnego dla nowego stanowiska mentora, Ustalenie nowych zasad obliczania
dodatkéw do wynagrodzeii wg. obowigzujgcych aktéw prawnych,

IV.  Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia
Wydatki na dodatki do wynagrodzeni nauczycieli pokrywane sg z subwencji oswiatowej.
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