
UCHWAŁA NR j

ZARZĄDU POWIATU MIELECKIEGO 

z dnia 24 stycznia 2023 r.

w sprawie powołania Rady Kobiet Powiatu Mieleckiego

Na podstawie §10 ust. 1 pkt 5 Załącznika nr 1 do Uchwały nr XLVI/414/2022 Rady Powiatu Mieleckiego 
z dnia 21 listopada 2022 roku w sprawie uchwalenia „Programu Współpracy Powiatu Mieleckiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami o których mowa w ar i, 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok” oraz art. 32 ust. 2 pkt. 2 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (t.Jedn.: Dz. U. 2022 r., poz. 1526)

uchwala, co następuje:

§ 1. Powołuje się Radę Kobiet Powiatu Mieleckiego mającą charakter konsultacyjny, doradczy 
i inicjatywny.

§ 2. Nadaje się Radzie Kobiet Powiatu Mieleckiego Statut - stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Powiatu Mieleckiego.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Zarządu 
ś

Stanisław Lonczak........ . ............. .................... .............................

Wicestarosta y
| ' łrtfńi

Andrzej Bryła........... . ...... . ....................... ............ .........................

Członek Zarządu 

Andrzej Chrabąszcz .

Członek Zarządu 

Zbigniew Działowski

Członek Zarządu 

Bogusław Peret........
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Załącznik do uchwały Nr

Zarządu Powiatu Mieleckiego

z dnia 24 stycznia 2023 r.

Statut Rady Kobiet Powiatu Mieleckiego

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1. Rada Kobiet Powiatu Mieleckiego, zwana dalej: „Radą Kobiet”, działająca na obszarze Powiatu 
Mieleckiego jest zespołem o charakterze doradczym, konsultacyjnym i inicjatywnym, który w oparciu o zasoby 
wiedzy i doświadczenia środowiska kobiet współpracuje z Zarządem Powiatu Mieleckiego w obszarze spraw 
lokalnych, w szczególności planowania i realizowania polityki kobiet. Celem Rady Kobiet jest zwiększenie 
zaangażowania kobiet w lokalnych społecznościach w zakresie rozwiązywania problemów i zaspokajania 
potrzeb środowiska kobiet w życiu społecznym, gospodarczym, politycznym, rodzinnym i w obszarze zdrowia.

Rozdział II

Sposób powołania, odwołania i skład Rady Kobiet

§ 2. 1. Rada Kobiet jest powoływana i odwoływana przez Zarząd Powiatu Mieleckiego w drodze uchwały.

2. Kadencja Rady Kobiet trwa 3 lata, licząc od dnia powołania.

3. W skład Rady Kobiet wchodzi 15 członkiń, pełnoletnich mieszkanek Powiatu Mieleckiego, wskazanych 
przez organizacje pozarządowe łub grupy nieformalne działające na terenie Powiatu Mieleckiego oraz 
przedstawicielki właściwych organów Powiatu Mieleckiego.

§3 . 1. W celu utworzenia Rady Kobiet, Zarząd Powiatu Mieleckiego, w drodze uchwały ogłasza nabór 
kandydatek.

2. Nabór kandydatek przeprowadzi powołana przez Zarząd Powiatu Mieleckiego komisja, która po 
zakończeniu prac przedstawi Zarządowi Powiatu Mieleckiego protokół wraz z wykazem kandydatek do Rady 
Kobiet.

3. Ogłoszenie, o którym mowa w ust. 1, zostanie udostępnione na:

1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu Mieleckiego,

2) stronie Starostwa Powiatowego w Mielcu,

3) tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Mielcu,

4. Zasady naboru zostaną określone w ogłoszeniu, o którym mowa w ust. 1.

5. Wyłonienie członkiń Rady Kobiet opiera się o zasady:

1) reprezentatywności, rozumianej jako wyłonienie przedstawicieli reprezentujących interesy kobiet całego 
powiatu,

2) profesjonalizmu, rozumianego jako posiadanie wiedzy zawodowej lub doświadczenia w pracy społecznej 
na rzecz kobiet.

§ 4. 1. Członkini Rady Kobiet może zostać odwołana przez Zarząd Powiatu Mieleckiego:

1) na swój wniosek,

2) na wniosek organizacji pozarządowej lub grupy nieformalnej, która zgłosiła jej kandydaturę,

3) na wniosek Zarządu Powiatu Mieleckiego, po zasięgnięciu opinii organizacji pozarządowej lub grupy 
nieformalnej, która zgłosiła jej kandydaturę,

4) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na 3 kolejnych posiedzeniach Rady Kobiet,
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5) w razie długotrwałej niezdolności do pełnienia funkcji spowodowanej chorobą lub innymi okolicznościami, 
trwającymi dłużej niż sześć miesięcy.

2. Członkostwo w Radzie Kobiet wygasa z chwilą śmierci albo złożenia przez członka Rady Kobiet 
rezygnacji.

3. Wygaśnięcie członkostwa w przypadkach, o których mowa w ust. 1 i 2, stwierdza Zarząd Powiatu 
Mieleckiego.

4. Na miejsce odwołanej członkini, która złożyła rezygnację lub z innych przyczyn losowych przestała 
pełnić swą funkcję, Zarząd Powiatu Mieleckiego zwraca się z prośbą odpowiednio podmiotów, o których 
mowa w §2 ust. 4, o wskazanie nowej kandydatki.

5. Członkostwo w Radzie Kobiet osoby powołanej w trakcie kadencji wygasa wraz z upływem kadencji tej 
Rady.

Rozdział III

Organizacja i zasady działania Rady Kobiet

§ 5. 1. Pierwsze posiedzenie Rady Kobiet zwołuje Starosta Powiatu Mieleckiego.

2. Rada wybiera spośród swoich członków Przewodniczącą, Wiceprzewodniczącą i Sekretarza.

3. Wyboru Przewodniczącej, Wiceprzewodniczącej i Sekretarza dokonuje się w głosowaniu jawnym, 
zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy członków Rady podczas pierwszego posiedzenia 
Rady.

4. Przewodnicząca, Wiceprzewodnicząca i Sekretarz mogą zostać odwołane zwykłą większością głosów, 
w głosowaniu jawnym - na pisemny wniosek min. 1/3 członkiń Rady Kobiet. Wniosek wymaga pisemnego 
uzasadnienia.

5. Do zadań Przewodniczącej należy, w szczególności:

1) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzeń Rady Kobiet,

2) przewodniczenie posiedzeniom Rady Kobiet,

3) reprezentowanie Rady Kobiet wobec innych organów i instytucji,

4) zapraszanie na posiedzenia Rady Kobiet - na wniosek Rady Kobiet lub z własnej inicjatywy - ekspertów 
z zakresu różnych dziedzin aktywności społecznej oraz przedstawicieli organów i instytucji 
niereprezentowanych w Radzie Kobiet,

5) inicjowanie, organizowanie prac Rady Kobiet,

6. Wiceprzewodnicząca posiada kompetencje Przewodniczącej w przypadku jej nieobecności.

7. Do zadań Sekretarza należy przygotowanie dokumentów na posiedzenia Rady Kobiet oraz sporządzanie 
protokołów z posiedzeń Rady.

§ 6. 1. Rada Kobiet pracuje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia Rady Kobiet, na wniosek Przewodniczącej, odbywają się według potrzeb, nie rzadziej 
jednak niż raz na kwartał.

3. Posiedzenie Rady Kobiet są otwarte.

4. Członkinie Rady Kobiet powiadamiane są o planowanym posiedzeniu i porządku obrad, na co najmniej 
5 dni przed terminem. W szczególnie uzasadnionych przypadkach termin ten może ulec skróceniu.

5. Za powiadomienie członkiń Rady Kobiet o posiedzeniu odpowiedzialna jest Przewodnicząca.

6. Do zawiadomienia o posiedzeniu Rady Kobiet dołącza się dokumenty będące przedmiotem obrad.

7. W zawiadomieniu podaje się termin, miejsce oraz proponowany porządek obrad.

8. Powiadomienie może odbyć się drogą elektroniczną, telefonicznie lub sms-em.

9. Z przebiegu posiedzeń Rady Kobiet sporządza się protokoły, które podpisuje Przewodnicząca.
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10. Członkinie potwierdzają swoją obecność na posiedzeniach Rady Kobiet składając podpis na liście 
obecności, która stanowi integralną część protokołu posiedzenia.

11. Materiały przedstawione i omawiane na posiedzeniu winny być załączone do protokołu.

12. Każda z członkiń Rady Kobiet ma zapewniony nieograniczony dostęp do dokumentów Rady Kobiet.

13. Każda z członkiń może żądać kopii i odpisów z dokumentów Rady Kobiet.

14. Członkinie Rady Kobiet są równe w prawach i obowiązkach.

15. Członkinie Rady Kobiet są obowiązane czynnie uczestniczyć w posiedzeniach Rady Kobiet.

§ 7. 1. Rada Kobiet podejmuje decyzje w postaci uchwał, stanowisk i opinii.

2. Rada Kobiet przyjmuje uchwały, opinie i stanowiska w drodze głosowania zwykłą większością głosów, 
chyba że Rada Kobiet postanowi inaczej, przy udziale minimum połowy składu Rady Kobiet.

3. W przypadku równej ilości głosów, głos decydujący ma Przewodnicząca.

4. Rada Kobiet może wyrażać opinie w sposób obiegowy, w szczególności z wykorzystaniem 
nowoczesnych technologii komunikacyjnych. Ważność tego sposobu opiniowania jest zachowana, jeśli wzięła 
w nim udział, co najmniej połowa członkiń Rady.

5. Sprawy do zaopiniowania będą dostarczane członkiniom Rady Kobiet za pośrednictwem poczty 
elektronicznej z wyznaczonym terminem na wyrażenie opinii.

Rozdział IV

Zakres działania i zadania Rady Kobiet

§ 8. Rada Kobiet działa w następujących obszarach:

1) profilaktyki i promocji zdrowia kobiet,

2) społecznej, gospodarczej i politycznej aktywizacji kobiet, zwiększenia zaangażowania w działania na 
poziomie lokalnym, nawiązywania współpracy i promowanie dobrych praktyk,

3) edukacji kobiet i społeczności lokalnych,

4) problemów naruszenia praw kobiet i zagrożeń związanych z przemocą,

5) łamania stereotypów pojmowania roli kobiet.

§ 9. Do zadań Rady Kobiet należy, w szczególności:

1. Analiza polityki Powiatu Mieleckiego pod względem różnorodnych potrzeb kobiet.

2. Wyrażanie opinii na temat projektów dokumentów strategicznych Powiatu Mieleckiego.

3. Opiniowanie projektów uchwał i innych aktów prawa miejscowego dotyczących wszystkich obszarów 
bezpośrednio i pośrednio związanych z sytuacją kobiet w Powiecie Mieleckim i równouprawnieniem oraz 
monitorowanie działali Powiatu w tym zakresie.

4. Diagnoza sytuacji kobiet w Powiecie Mieleckim.

5. Edukacja mieszkańców w każdym wieku dotycząca równouprawnienia, oraz pełnienia ról w życiu 
rodzinnym, społecznym i politycznym.

6. Wspieranie organizacji akcji społecznych, a także imprez/wydarzeń podejmujących tematy kobiet 
i równouprawnienia.

7. Udzielanie pomocy i wyrażanie opinii w przypadkach naruszenia i zagrożenia praw kobiet.

8. Tworzenie przestrzeni do współpracy organizacji pozarządowych oraz innych organizacji gospodarczych 
i społecznych w szeroko pojętych działaniach na rzecz kobiet.

9. Inne działania na rzecz kobiet.

§ 10. Rada Kobiet realizuje swoje cele poprzez:

1) uczestnictwo w posiedzeniach Rady Kobiet,
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2) opiniowanie projektów uchwał skierowanych przez Zarząd Powiatu Mieleckiego do Rady Kobiet,

3) inicjowanie i prowadzenie działań w społecznościach lokalnych i na ich rzecz,

4) wielopłaszczyznową współpracę z podmiotami działającymi na rzecz kobiet.

§ 11. Rada Kobiet na początku każdego roku kalendarzowego sporządza Roczny Plan Pracy Rady Kobiet, 
który może być modyfikowany w miarę potrzeb.

Rozdział V

Postanowienia końcowe

§ 12. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu dokonywane są w drodze uchwały Zarządu Powiatu 
Mieleckiego z własnej inicjatywy lub na wniosek Rady Kobiet.
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