Uchwala Nr 177/1339/2018
Zarzadu Powiatu Mieleckiego
z dnia 3 pazdziernika 2018r.

w sprawie przedioZzenia Radzie Powiatu Mieleckiego projektu uchwaly w sprawie
zatwierdzenia i przyje¢cia do realizacji opracowanego przez Powiatowy Urzad Pracy
w Micleu projektu konkursowego pn, ,Szansa na zatrudnienie”, nr konkursu
RPPK.07.01.00-1P.01-18-017/18, wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy,
Dzialanie 7.1 — Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty
konkursowe

na podstawie § 75 ust. 2 pkt 1 Statutu Powiatu Mieleckiego, Zarzad Powiatu Mieleckiego
uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ i przedklada Radzie Powiatu Mieleckiego projekt uchwaly w sprawie
zatwierdzenia i przyjeeia do realizacji projektu konkursowego pn. ,,Szansa na zatrudnienie”,
nr konkursu RPPK.07.01.00-1P.01-18-017/18, wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy, Dzialanie
7.1 — Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe
w brzmieniu jak zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Mieleckiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uchwata Nr...........
Rady Powiatu Mieleckiego
z dnia ....... pazdziernika 2018

w sprawie zatwierdzenia i przyjecia do realizacji opracowanego przez Powiatowy Urzad
Pracy w Mielcu projektu konkursowego pn. ,,Szansa na zatrudnienie”, nr konkursu
RPPK.07.01.00-IP.01-18-017/18, wspdlfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, O§ priorytetowa VII Regionainy Rynek Pracy,
Dzialanie 7.1 — Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty
konkursowe

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 12 pkt. 11 ustawy zdnia S5 czerwca 1998,
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1868 z p6zn. zm.) oraz art, 9 ust. 1 pkt.
20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.].
Dz.U. 2018r. poz. 1265 z pdzn. zm.), Rada Powiatu Mieleckiego

uchwala co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdza sie i wyraza zgode¢ na przystapienie do realizacji projektu pod nazwg ,,Szansa
na zatrudnienie”, nr konkursu RPPK.07.01.00-IP.01-18-017/18, wspdblfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII Regionalny Rynek
Pracy, Dzialanie 7.1 — Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy - projekty
konkursowe

§ 2. Powiat Mielecki/Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu zobowigzuje sie na pokrycie wkladu
wlasnego w formie pienieznej w wysokoéci zgodnej z wnioskiem o dofinansowanie projektu,
o ktorym mowa w § 1, do wysokosci 8,02% wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Pow;atu Mieleckiego oraz Dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Mielcu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia i obowigzuje do ostatecznego rozliczenia
projektu.




UZASADNIENIE
W zwigzku z prowadzonymi negocjacjami z Instytucjg Posredniczacg RPO WP 2014-
2020 oraz pozytywng oceng merytoryczng projektu pn. ,Szansa na zatrudnienie”,
koniecznym jest przed podpisaniem umowy o dofinansowanie przedtozenie do
Instytucji Posredniczacej Uchwaly Rady Powiatu zatwierdzajgcej projekt
i wyrazajacej zgode na przystapienie do realizacji projektu.

Uczestnikami projektu bedg osoby bezrobotne powyzej 29 roku zycia,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mielcu, nalezgce co najmniej do
jednej z nastepujacych grup:

s osoby od 50 roku zycia,

» osoby diugotrwale bezrobotne,

» Kkobiety,

» 0soby niepelnosprawne,

» osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych,
oraz rolnikéw i cztonkdéw ich rodzin posiadajgcy gospodarstwo roine do wielkosci 2 ha
posiadajgce status osoby bezrobotnej, zamierzajacych odej$c¢ z rolnictwa nalezgcych
do ww. grupy .

Przewidywana liczba uczestnikdw projektu: 80 osob
Projekt bedzie zaktadat nastepujgce zadania:
+ |PD dla 80 oso6b,
» posrednictwo pracy dla 80 oséb,
+ staze dla 80 osdb.
» refundacja kosztéw doposazenia stanowiska pracy dla 60 oséb

Okres realizacji projektu: 01.09.2018r. do 31.03.2020r.
Budzet projektu: 1 707 098,88 zi.

Udziatl wkiadu wiasnego w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych projektu w
ramach konkursu wynosi 8,02% wartoéci projektu tj. do wysokosci 137 000,00 zt.
Wkiad wlasny finansowany bedzie z $rodkoéw Funduszu Pracy, ( zgodnie art. 109.ust.
7f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ,Srodki Funduszu Pracy
na finansowanie przez samorzgdy powiatowe realizacji programow ha rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych
fakultatywnych zadan moga by¢ przeznaczone, jako wkfad wilasny, na realizacje
projektéw wspolfinansowanych ze $rodkow Unii Europefskiej”).

W  projekcie zatozone bedg koszty posrednie stanowiace 20% kosztow
bezposrednich.



